MENTOR ME

neformaliu mokymusi
paremta mentorystés
programa

Ugdytiniai - Kauno kolegijos Verslo fakulteto
studentai, siekiantys gauti verslo valdymo ziniy
iS mentoriaus, patobulinti asmenines savybes ar
jgyti tam tikry jgudziy.

Mentoriai - tai specialistai, turintys darbo patirtj
tam tikroje profesinéje srityje, sektini
pavyzdziai, studentus motyvuojantys lyderiai.
Mentorius savo veikloje turi siekti
bendradarbiauti, dalintis savo patirtimi ir
ziniomis, ugdyti motyvuotg ir ambicingg zmogu
bei padeti rasti tinkamiausius kelius studento
tobuléjimui. Skatindamas ugdytinj atpazinti
jvairias situacijas, teikdamas tobulinimo
siulymus bei paciam priimti sprendimus,
prisideda prie talenty ugdymo. Mentoriumi gali
tapti norintys jvairiy sriciy verslo atstovai,
socialiniai partneriai, Kauno kolegijos
darbuotojai, alumnai ir kt.

Tikslas? Ugdyti Verslo fakulteto talentus,
uztikrinant  salygas ju jgudziu ir savybiu
tobuléjimui.

Trumé? 3 men. (gali buti numatomas ir
intensyvus  trumpesnées  apimties  sesijinis
darbas).

Rezultatas? |gyvendintas individualus ugdytinio
planas, patenkinantis jo asmenybés augimo
poreikius.

KVIECIAME
REGISTRUOTIS!

REGISTRACIJA

KODEL VERTA
DALYVAUTI
PROGRAMOJE?

e Gaunami patarimai, konsultacijos.

¢ Ugdomos asmeninés savybés, pasitikéjimas
savimi, saves pazinimas.

e Padedama studentui karjeros planavimo ir
asmeninio tobuléjimo klausimais, perimama
sukaupta mentoriaus patirtis.

e IS arciau susipazjstama su profesine aplinka
ir specifika.

e Kuriamos karjeros galimybés - atsiranda
naujos jsidarbinimo ar partnerystés rySiu
galimybeés.

¢ Gaunamos rekomendacijos verslo idejy
igyvendinimui.

PAKANKAMAI LANKSTUS
PROGRAMOS DIZAINAS,
DERINAMAS PAGAL
INDIVIDUALUY POREIK]

e Atranka - atvira, be pakvietimu.

¢ Mentoriavimo stilius - pasirenkamas
mentoriaus (tradicinis, atspindintis ir kt.).

¢ Komunikavimo tipas - jprastai 11
(individualus mentoriaus darbas su
ugdytiniu), taciau gali buti taikomas darbas
grupéje ar projektinis darbas.

¢ Komunikavimo trukme - ne ilgiau 3 menesiy
(gali  bati  numatomas ir intensyvus
trumpesnés apimties sesijinis darbas).


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPwr1e862LQp23ojf_sBmTS3uZwZbPEpta5PBcSwLZMVSFqg/viewform?usp=sf_link

