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TVARKOS APRASO PROJEKTO

2024 m. kovo HA d. Nr. AT-p40
Kaunas

Vadovaudamasi Kauno kolegijos statuto 67.10 punktu, Akademinés tarybos darbo
reglamento, patvirtinto 2017 m. balandZio 3 d. Akademinés tarybos nutarimu Nr.(2.2.)-3-3 ,.Del
Kauno kolegijos Akademingés tarybos darbo reglamento tvirtinimo®, 16.11 punktu ir atsizvelgdama i
Akademinés tarybos posédzio 2024 m. kovo 21 d. protokola Nr. (2.2.)-3-5, Akademiné taryba
nutaria

1.  Pritarti Kauno kolegijos darbuotojy premijy skyrimo uz mokslo, meno rezultaty sklaida,
studijy programy rengimo ir vertinimo veiklas, tvarkos apraSo projektui (pridedama).

2. Teikti Kauno kolegijos darbuotojy premijy skyrimo uz mokslo, meno rezultaty sklaida,
studijy programy rengimo ir vertinimo veiklas, tvarkos apra$o projekts tvirtinti Kauno kolegijos

direktoriui.

Akademinés tarybos pirmininke = Irma Sptdyte



PROJEKTAS

PATVIRTINTA
Kauno kolegijos direktoriaus
2024 m. kovo d. jsakymu Nr. 1-

KAUNO KOLEGIJOS DARBUOTOJU PREMIJU SKYRIMO UZ MOKSLO, MENO
REZULTATU SKLAIDA, STUDIJU PROGRAMU RENGIMO IR VERTINIMO VEIKLAS,
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno kolegijos darbuotojy premijy skyrimo uz mokslo, meno rezultaty sklaida, studijy
programy rengimo ir vertinimo veiklas, tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato Kauno kolegijos
(toliau — Kolegija) darbuotojams skiriamy premijy, iSskyrus premijas uz praéjusiy mety veiklos
vertinimo metu nustatyty rezultaty virSijimg arba uz pasiekimus, jgyvendinant Kolegijos strateginj
plang ir padalinio veiklos plana, ir premijas direktoriaus iniciatyva, kriterijus ir dydzius, bei mokéjimo
tvarka. Aprasas skirtas Kolegijos darbuotojams skatinti uzZ mokslo ir meno rezultaty sklaida, studijy
programy rengimo ir vertinimo veiklas.

2. Aprasas parengtas, vadovaujantis Kauno kolegijos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
aprasu (toliau — Darbo tvarkos aprasas), patvirtintu 2023 m. gruodzio 19 d. Tarybos nutarimu
Nr. (2.5E)-54-18, Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétrai ir meno veiklos 1éSy naudojimo tvarkos
aprasu ir kitais teisés aktais.

11 SKYRIUS
PREMIJU NUSTATYMAS UZ KOLEGIJOS VARDU VYKDOMA MOKSLO, MENO
REZULTATU SKLAIDA

3. Siame skyriuje nustatytos premijos gali biiti skiriamos karta per metus arba karta per
pusmetj, jvertinus per atitinkama laikotarpj vykdyty veikly apimt;j ir svarba, jvertinty pagal pateiktus
fakta jrodanc¢ius dokumentus. Faktg jrodantys dokumentai pateikiami Mokslo taikomosios veiklos ir
komercializavimo skyriui.

4. Deéstytojai uz Kolegijos vardu vykdoma mokslo (meno) produkcija, mokslo (meno)
rezultaty sklaida gali biiti skatinami tik tuo atveju, jei mokslo (meno) sklaidos veiklos vykdomos
Kolegijos vardu nurodant institucing prieskyra.

5. Déstytojai negali biiti papildomai skatinami uz mokslo (meno) veiklas, mokslo (meno)
rezultaty sklaida, uz kurig buvo déstytojui sumokéta (vykdant uzsakomaja veikla ir (ar) projektine
veiklg).

6. Premijos déstytojams gali biiti skiriamos paskelbus Sias mokslo (meno) publikacijas:

6.1. tarptautiniu mastu pripazintos mokslo leidyklos iSleista mokslo monografija, mokslo
monografijos dalis, mokslo studija, sintezés mokslo darbas ar jy dalys (ne mazesnés apimties kaip
4 aut. 1.) — 5000 eury;

6.2. tarptautiniu mastu pripazintos mokslo leidyklos isleista mokslo studija, sintezés mokslo
darbas ar jy dalys, mokslo monografijos dalis (ne mazesnés apimties kaip 2 aut. 1.) — 2500 eury;

6.3. kitos leidyklos i$leista: mokslo monografija, mokslo studija, sintezés mokslo darbas ar jy
dalys, mokslo monografijos dalis (ne mazesnés apimties kaip 4 aut. 1.) — 3000 eury;

6.4. kitos leidyklos iSleista mokslo studija, sintezés mokslo darbas ar jy dalys (visi ne
mazesnés apimties kaip 2 aut. 1.) — 1500 eury;

6.5. mokslo straipsnis zurnale, turin¢iame cituojamumo rodikli IF CA JCR ir (ar) SNIP
SCOPUS duomeny bazgje (2,5 ar didesnj) — 2000 eury;

6.6. mokslo straipsnis zurnale, turin¢iame cituojamumo rodikli IF CA JCR ir (ar) SNIP
SCOPUS duomeny bazg¢je (nuo 0,25 iki 2,5) — 1500 eury;
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6.7. mokslo straipsnis zurnale, turinc¢iame cituojamumo rodiklj IF CA JCR ir (ar) SNIP
SCOPUS duomeny bazéje (nuo 0 iki 0,25) — 1000 eury;

6.8. mokslo publikacija, parengta angly kalba su uzsienio bendraautoriumi(-iais) ir publikuota
tarptautiniame mokslo Zurnale — 200 eury;

6.9. praneSimas tarptautinéje mokslin¢je konferencijoje uzsienyje kai yra publikuotas
mokslinis straipsnis — 300 eury.

7. Premijos darbuotojams gali biiti skiriamos uz mokslo (meno) populiarinimo veiklos
rezultatus:

7.1.mokslo (meno) populiarinimo publikacija uzsienio Ziniasklaidoje — 300 eury;

7.2.mokslo (meno) populiarinimo publikacija Lietuvos Ziniasklaidoje — 150 eury;

7.3.pranesSimas mokslo (meno) populiarinimo renginyje uzsienyje — 200 eury;

7.4.praneSimas mokslo (meno) populiarinimo renginyje Lietuvoje — 150 eury;

7.5.dalyvavimas / komentaras nacionalinio transliuotojo televizijos ar radijo laidose
(iki 10 min.) — 250 eury;

7.6. dalyvavimas / komentaras nacionalinio transliuotojo televizijos ar radijo laidose
(vir§ 10 min.) — 500 eury;

7.7. dalyvavimas / komentaras komercinio transliuotojo televizijos ar radijo laidose
(iki 10 min.) — 150 eury;

7.8. dalyvavimas / komentaras komercinio transliuotojo televizijos ar radijo laidose
(vir§ 10 min.) — 300 eury.

8. Premijos uz mokslo (meno) publikacijas skiriamos jvertinus autoriaus indélj.

9. Premija skiriama direktoriaus sprendimu dekano teikimu, suderinus su direktoriaus
pavaduotoju mokslui ir partnerystei, nurodant teisinj pagrinda, t. y. pagal kurj Darbo tvarkos apraso
papunktj ir §io ApraSo papunktj skiriama premija, ir pagrindima.

III SKYRIUS
PREMIJU NUSTATYMAS UZ NAUJU STUDIJU PROGRAMU RENGIMA

10.  Siame skyriuje nustatyta premijos darbuotojams gali biiti skiriamos viena karta.

11. Premijy dydZiai uz nauja jungting studijy programa:

11.1. studijy programos rengimo darbo grupés vadovui — 3500 eury;

11.2.  studijy programos rengimo darbo grupés nariui - ne daugiau kaip 3300 eury, premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelges ] nario ind¢€lj rengiant studijy programa;

11.3.  bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
16000 eury.

12.  Premijy dydziai uz pirmosios pakopos studijy programa:

12.1. nauja studijy programa, kuri rengiama neakredituotoje studijy kryptyje:

12.1.1. rengimo darbo grupés vadovui — 2200 eury;

12.1.2. studijy programos rengimo darbo grupés nariui - ne daugiau kaip 2000 eury, premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelggs | nario indélj rengiant studijy programa;

12.1.3. bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
10000 eury.

12.2. nauja studijy programa, kuri rengiama 7 metams akredituotoje studijy kryptyje:

12.2.1. rengimo darbo grupés vadovui — 1200 eury;

12.2.2. studijy programos rengimo darbo grupés nariui - ne daugiau kaip 1000 eury premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelggs | nario indélj rengiant studijy programa;

12.2.3. bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
6000 eury.

12.3. studijy programga angly kalba:

12.3.1. rengimo darbo grupés vadovui — 1600 eury;

12.3.2. studijy programos rengimo darbo grupés nariui - ne daugiau kaip 1400 eury, premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelggs | nario indé¢lj rengiant studijy programa;
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12.3.3. bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
8000 eury.

12.4. kitame regione ketinamg vykdyti studijy programg, kuri rengiama neakredituotoje
studijy kryptyje:

12.4.1. rengimo darbo grupés vadovui — 1600 eury;

12.4.2. studijy programos rengimo darbo grupés nariui —ne daugiau kaip 1200 eury, premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelges ] nario ind¢lj rengiant studijy programa;

12.4.3. bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
8000 eury.

13. Premijy dydziai uz dvigubo laipsnio studijy programa:

13.1. studijy programos rengimo darbo grupés vadovui — 1000 eury;

13.2. studijy programos rengimo darbo grupés nariui — ne daugiau kaip 800 eury, premijos
dydj nustato darbo grupés vadovas individualiai, atsizvelges ] nario ind¢€lj rengiant studijy programa;

13.3. bendra premijy suma, skiriama studijy programos rengimo darbo grupei turi nevirSyti
5000 eury.

14. Premijos nurodytos Sio Apraso 10-13 p. skiriamos jvykus studenty priémimui ir studijy
programai surinkus nustatytg minimaly studenty skaiciy.

15. Premija skiriama direktoriaus sprendimu studijy programos rengimo darbo grupés
vadovo teikimu, nurodant teisinj pagrinda, t. y. pagal kurj; Darbo tvarkos apraso papunktj skiriama
premija, ir pagrindima.

IV SKYRIUS
PREMIJU NUSTATYMAS UZ STUDIJU KRYPTIES TARPTAUTINI ISORINI
VERTINIMA

16. Premija darbuotojams gali biiti skiriama vieng kartg uz vykdyta veikla.

17. Premija skiriama gavus studijy krypties vertinimo rezultatus i§ Nacionalinés aukstojo
mokslo kokybés vertinimo agentiiros.

18. Studijy kryptis turi buti akredituota 7 metams.

19. Premijy dydziai:

19.1. jeigu studijy kryptyje yra viena studijy programa: studijy krypties savianalizés
rengimo darbo grupés vadovui — 1000 eury; studijy krypties savianalizés rengimo darbo grupés nariui
premijos dydj nustato vadovas individualiai, atsizvelges ] nario indélj rengiant savianaliz¢. Premijos
dydis nariui nustatomas ne daugiau kaip 800 eury. Bendra premijy suma, skiriama studijy krypties
savianalizés rengimo darbo grupei turi nevirsyti 5000 eury;

19.2. jeigu studijy kryptyje yra dvi studijy programos: studijy krypties savianalizés rengimo
darbo grupés vadovui — 1300 eury. Studijy krypties savianalizés rengimo darbo grupés nariui
premijos dydj nustato vadovas individualiai, atsizvelges | nario ind¢lj rengiant savianaliz¢. Premijos
dydis nariui nustatomas ne daugiau kaip 1000 eury. Bendra premijy suma, skiriama studijy krypties
savianalizés rengimo darbo grupei turi nevirSyti 6300 eury;

19.3. jeigu studijy kryptyje yra trys studijy programos: studijy krypties savianalizés rengimo
grupés darbo vadovui — 1600 eury. Studijy krypties savianalizés rengimo darbo grupés nariui
premijos dydj nustato vadovas individualiai, atsizvelges j nario indélj rengiant savianaliz¢. Premijos
dydis nariui nustatomas ne daugiau kaip 1200 eury. Bendra premijy suma, skiriama studijy krypties
savianalizés rengimo darbo grupei turi nevirsyti 7600 eury;

19.4. jeigu studijy kryptyje yra keturios ir daugiau studijy programy: studijy krypties
savianalizés rengimo grupés darbo vadovui — 1900 eury. Studijy krypties savianalizés rengimo darbo
grupés nariui premijos dyd] nustato vadovas individualiai, atsizvelges 1 nario indélj rengiant
savianaliz¢. Premijos dydis nariui nustatomas ne daugiau kaip 1400 eury. Bendra premijy suma,
skiriama studijy krypties savianalizés rengimo darbo grupei turi nevirSyti 8900 eury.
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20. Premija skiriama direktoriaus sprendimu studijy krypties savianalizés rengimo darbo
grupés vadovo teikimu, nurodant teisinj pagrinda, t. y. pagal kurj Darbo tvarkos apraso papunktj
skiriama premija, ir pagrindima.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. ApraSo nuostatos perzitrimos, pasikeitus Lietuvos Respublikos teisés aktams ir (ar)
Mokslo taikomosios veiklos ir komercializavimo skyriaus, Zmogiskyjy istekliy skyriaus bei Finansy
valdymo ir apskaitos departamento iniciatyva.

22. Darbuotojy skatinimo fondo planavimg vykdo Finansy valdymo ir apskaitos
departamentas, vadovaudamasis Kauno kolegijos metiniu veiklos planu.

23. Aprasas tvirtinamas, kei¢iamas, pripazjstamas netekusiu galios ir jsigalioja patvirtinus
direktoriaus jsakymu. Aprasas ir (ar) jo pakeitimai per vieng darbo dieng paskelbiami Kolegijos
intranete.




