PATVIRTINTA

Kauno kolegijos tarybos

2022 m. gruodzio 15 d. nutarimu Nr. (2.1)-2-25
(pakeistas 2023 m. birzelio 15 d. nutarimu Nr.
(2.5E)-54-3)

KAUNO KOLEGIJOS TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno kolegijos taryba (toliau — Taryba) yra kolegialus Kauno kolegijos (toliau —
Kolegija) strateginiy reikaly valdymo organas, uztikrinantis jos atskaitomybe visuomenei, socialing
atsakomybe bei spar€ig ir veiksmingg reakcijg 1 aplinkos pokycius, kurio nutarimai privalomi visiems
Kolegijos darbuotojams, studentams, klausytojams.

2. Taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, VieSyjy jstaigy
jstatymu, Kolegijos statutu, Siuo reglamentu ir Kitais galiojanciais teisés aktais.

3. Tarybos nariy darbas grindziamas kolegialumo, neSaliSkumo, objektyvumo,
sgZiningumo, teisétumo, vieSumo ir akademinés laisvés principais.

4. Tarybos darbo reglamentas (toliau — reglamentas) nustato Tarybos darbo
organizavimo tvarka.

Il SKYRIUS
TARYBOS STRUKTURA IR VALDYMAS
5. Taryba sudaroma i$ 11 nariy Kolegijos statuto nustatyta tvarka 5 mety kadencijai, kuri
pradedama skaiciuoti nuo Tarybos nariy jgaliojimy pradzios.
6. Tarybos nariy jgaliojimy laikas pradedamas skaiCiuoti nuo tos dienos, kai naujai

iSrinkta Taryba susirenka j pirmajj posédj (naujai iSrinkto kadencijos nario jgaliojimai — kai apie jo
paskyrimg paskelbia Akademinés tarybos pirmininkas ir jis pasiraso jsipareigojimg vadovautis
Kolegijos ir visuomenés interesais ir sgziningai atlikti Mokslo ir studijy jstatymo nustatytas
funkcijas).

7. Taryba visy nariy balsy dauguma i savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininkg ir
jo pavaduotoja. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybai ir jai atstovauja. Tarybos pirmininkui
laikinai nesant, Sias funkcijas atlicka Tarybos pirmininko pavaduotojas, o jo laikinai nesant — kitas
Tarybos jgaliotas Tarybos narys. Tarybos pirmininkas pagal savo kompetencija organizaciniais ir
kitais klausimais priima potvarkius.

8. Tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju negali biiti Kolegijos personalui priklausantis
asmuo ar studentas.

9. Su Tarybos nariu sudaroma narystés Taryboje sutartis.

10.  Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai:

10.1. baigiasi Tarybos nario kadencija;

10.2. Tarybos narys yra atSaukiamas i§ Tarybos ar atSaukiama visa Taryba;

10.3. Tarybos narys atsistatydina rastiSku pareiSkimu ar negali toliau eiti pareigy;

10.4. Tarybos narys nustoja eiti Kolegijos Tarybos nario pareigas Kitu pagrindu.

11.  Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Mokslo ir studijy jstatyme, Statute, Tarybos
darbo reglamente nustatytas pareigas, nedalyvauja per metus trijuose ir daugiau posédziuose ar
elektroniniuose balsavimuose arba nepasiraso jsipareigojimo vadovautis Kolegijos ir visuomenés
interesais ir saziningai atlikti Mokslo ir studijy jstatymo nustatytas funkcijas, Tarybos pirmininkas



turi teis¢ kreiptis ] tg narj paskyrusj asmenj su praSymu atSaukti paskirta / iSrinkta Tarybos narj
Tarybos nariy rinkimy tvarkos apraso, kurj tvirtina Akademiné taryba, nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
TARYBOS IR TARYBOS PIRMININKO FUNKCIJOS

12.  Taryba atlieka Sias funkcijas:

12.1. suderinusi su Akademine taryba teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybei tvirtinti
Kolegijos statuto (toliau — Statutas) pakeitimus;

12.2. jvertinusi Akademinés tarybos nuomong, tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos
strateginj veiklos plang, kuriame apibréZiama jos misija ir Vvizija, numato turtinius, finansinius ir
zmogiSkuosius iSteklius strateginiam planui jgyvendinti;

12.3. jvertinusi Akademinés tarybos nuomong, tvirtina direktoriaus teikiamus Kolegijos
struktiiros pertvarkos planus, biitinus strateginiam veiklos planui jgyvendinti;

12.4. jvertinusi Akademinés tarybos sitilymus, nustato Kolegijos 1ésy (taip pat 1ésy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo jais tvarka;

12.5. jvertinusi Akademinés tarybos siiilymus, tvirtina direktoriaus rinkimy vieso konkurso
biidu organizavimo tvarkos aprasa;

12.6. renka, skiria ir atleidzia direktoriy;

12.7. nustato Kolegijos personalo parinkimo ir vertinimo principus;

12.8. svarsto ir tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos meting pajamy ir iSlaidy samata ir
tvirtina Sios sagmatos jvykdymo ataskaitg;

12.9. tvirtina direktoriaus pateikta Kolegijos meting veiklos ataskaitg, kurioje aptariamas ir
strateginio plano jgyvendinimas;

12.10. suderinusi su Akademine taryba, tvirtina Kolegijos reorganizavimo arba likvidavimo
planus ir teikia juos Lietuvos Respublikos Vyriausybei;

12.11. rengia meting savo veiklos ataskaitg ir jg skelbia vieSai Kolegijos interneto svetainéje,
taip pat kiekvienais metais iki balandzio 1 dienos ja pristato Kolegijos bendruomenei;

12.12. direktoriaus teikimu, suderinusi su Akademine taryba, tvirtina stojanéiyjy priémimo j
atskiras studijy programas minimalaus skai¢iaus nustatymo tvarka;

12.13. nustato Studenty atstovybés ir kity studenty organizacijy rémimo ir atsiskaitymo uz
Kolegijos skirtas 1ésas tvarka;

12.14. atlieka kitas Statute ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

13.  Tarybos pirmininkas, o jam nesant, jo pavaduotojas, atlicka Sias funkcijas:

13.1. Saukia ir pirmininkauja Tarybos posédziams;

13.2. atstovauja Tarybag Kolegijoje ir uz jos riby;

13.3. priima sprendimus dél Tarybos posédzio datos, laiko ir darbotvarkés;

13.4. karta metuose rengia ir teikia Tarybos metin¢ veiklos ataskaita;

13.5. pasiraso Tarybos priimtus nutarimus ir posédzio protokolus;

13.6. sprendzia kitus Tarybos veiklos organizavimo klausimus.

14. Taryba jgalioja Tarybos pirmininkg priimti sprendimus dél kasmetiniy ir (ar) kitos
risies atostogy, papildomos poilsio dienos Kauno kolegijos direktoriui suteikimo, leidimo vykti j
komandiruotg, pavaduojancio direktoriy asmens paskyrimo.

IV SKYRIUS
TARYBOS NARIO TEISES IR PAREIGOS

15.  Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmajame Tarybos posédyje, kurj Saukia
Kolegijos direktorius ir j kurj kvie¢iami Akademinés tarybos nariai, vie$ai perskaito ir pasiraso
jsipareigojima vadovautis Kolegijos ir visuomenés interesais ir saziningai atlikti Mokslo ir studijy



istatymo nustatytas funkcijas. Tarybos nario pasirasyta jsipareigojimg priima Akademinés tarybos
pirmininkas.

16.  Tarybos nariai uz savo priimtus sprendimus atsako teisés akty nustatyta tvarka.

17.  Tarybos narys turi teise:

17.1. sitlyti jtraukti klausimg j Tarybos posédzio darbotvarke;

17.2. teikti pasiilymus, paklausimus, pasisakyti ir balsuoti visais Tarybos posédzio
darbotvarkés klausimais;

17.3. sitlyti dalyvauti Tarybos posédziuose ekspertams, specialistams, Akademinés tarybos
atstovams, Kolegijos ir jos padaliniy vadovams;

17.4. gauti informacija, reikalingg Tarybos posédziuose svarstomiems klausimams;

17.5. susipazinti su visais Kolegijos dokumentais ir visa Kolegijos informacija, kiek ji
susijus su Tarybos nario funkcijy vykdymu,;

17.6. susipazinti su Tarybos posédzio protokolais ir kita informacija.

18.  Tarybos nario pareigos:

18.1. wvadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Kolegijos statutu,
Tarybos darbo reglamentu;

18.2. dalyvauti Tarybos posédziuose (narys privalo informuoti Tarybos pirmininkg apie
preliminary dalyvavimg iki posédzio);

18.3. vengti interesy konflikty tarp Kolegijos ir Tarybos nario (jskaitant treciyjy asmeny,
kuriy naudai privalo veikti Tarybos narys) interesy, informuoti rastu Tarybos pirmininkg apie galimg
interesy konflikta, kurj gali sukelti posédzio darbotvarkéje numatyto klausimo svarstymas ir
nusiSalinti nuo §io klausimo svarstymo. Tarybos pirmininkas privalo apie tai informuoti kitus Tarybos
narius;

18.4. Tarybos narys turi pareigg nusisalinti esant nors vienai i§ iy aplinkybiy:

18.4.1. sprendziamas klausimas, tiesiogiai susij¢s su nariu;

18.4.2. sprendziamas klausimas, susij¢s su asmenimis, su kuriais Tarybos narys yra susijes
giminystés arba svainystés rysiais;

18.4.3. sprendziamas klausimas, susij¢s su asmenimis, su kuriais Tarybos narys yra susijes
santuokos, riipybos rysiais;

18.4.4. Tarybos narys, jo sutuoktinis (sugyventinis) arba jo artimieji giminaiciai yra tiesiogiai
ar netiesiogiai suinteresuoti klausimo sprendimo baigtimi;

18.4.5. yra kity aplinkybiy, kurios kelia abejoniy dél Tarybos nario SaliSkumo.

18.5. Kolegijos, kity Kolegijos organy ir steigéjo atzvilgiu veikti sgziningai, protingal,
efektyviai, ekonomiskai bei vykdyti savo pareigas pagal auks¢iausius profesionalumo standartus;

18.6. biti lojaliu Kolegijai;

18.7. atvykti j posédzius susipazings su posédzio darbotvarke ir visa jam pateikta su
nagrin¢jamais klausimais susijusia informacija bei dokumentais. Tarybos narys privalo aktyviai
dalyvauti svarstant posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, rastu ar Zodziu iSdéstyti savo
pozicija (galima ir prie§ posédj) visais aptariamais klausimais, bei teikti argumentuotus pasitilymus
dél svarstomy klausimy sprendimo;

18.8. saugoti Kolegijos konfidencialia informacija; Si pareiga taikoma ir Tarybos
sekretoriui;

18.9. savo ar treciyjy asmeny naudai nenaudoti informacijos, kurig Tarybos narys suzinojo
vykdydamas savo kaip Kolegijos tarybos nario funkcijas;

18.10. gerbti Kolegijos autonomija, gerbti vidaus tvarkos taisyklés bei Kolegijos tradicijas;

18.11. vykdyti kitas pareigas, kurias nustato taikytini teisés aktai, Kolegijos statutas ir
Tarybos darbo reglamentas.

V SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR POSEDZIU DARBOTVARKE SUDARYMAS



19.  Tarybos posédis yra pagrindiné Tarybos darbo forma. Tarybos posédziai gali biiti
eiliniai ir neeiliniai, vykti tiesiogiali, nuotoliniu biidu realiuoju laiku elektroniniy rySiy priemonémis
ir (ar ) apklausos budu (apklausiant elektroniniu pastu).

20.  Posédzius Saukia Tarybos pirmininkas arba jo jgaliotas asmuo.

21.  Eiliniai Tarybos posédziai Saukiami ne re€iau kaip du kartus per kalendorinius metus.
Apie posédj Tarybos nariai el. pastu arba kitomis informavimo priemonémis informuojami ne véliau
kaip prie$ 14 kalendoriniy dieny iki posédzio iSsiunéiant darbotvarke.

22.  Neeilinj posédj Saukia Tarybos pirmininkas savo iniciatyva, ar ne maziau kaip 1/3
Tarybos nariy, ar Kolegijos direktoriaus sitilymu. Tokiu atveju, gali biiti nesilaikoma 14 kalendoriniy
dieny termino. Neeiliniame posédyje svarstomi tik jo iniciatoriy pateikti klausimai.

23.  Tarybos dokumenty rengimo iniciatyva ir privaloma tvarka klausimo jtraukimo j
darbotvarke Tarybai sitilymo teis¢ turi kiekvienas Tarybos narys, Akademiné taryba, Kolegijos
direktorius, pavaduotojas, Kolegijos studenty atstovybé.

24, Sitlymus renka ir darbotvarkés projekta rengia Tarybos sekretorius.

25.  Tarybos nutarimy projektus suformuluoja posédzio darbotvarkés klausimus rengiantys
asmenys.

26.  Kiekvienam darbotvarkés klausimui atskirai turi biiti nurodytas praneséjas.

27.  Tarybos posédziui reikalingg informacija (medziagg) ir darbotvarkés bei nutarimy

projektg Tarybos sekretorius pateikia elektroniniu pastu Tarybos nariams ne véliau kaip prie$ 5 darbo
dienas iki Tarybos posédzio datos. Tarybos nariai gali pateikti klausimus, praSymus dél informacijos
papildomo pateikimo, patikslinimo dar iki posédzio pradzios.

28.  Direktorius gali dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

29.  Direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines sglygas bei Tarybos
sekretoriaus paskyrima.

30.  Tarybos darbg organizuoja Tarybos sekretorius(-¢):

30.1. rupinasi tinkamu posédziy techniniu parengimu;

30.2. atsako, kad posédziui reikalinga medziaga laiku buty pateikta Tarybos nariams;

30.3. registruoja posédyje dalyvaujancius Tarybos narius;

30.4. priima i§ Tarybos nariy rastiSkus sitilymus bei pageidavimus ir informuoja apie juos
Tarybos pirmininka;

30.5. rengia Tarybos posédziy protokolus;

30.6. renka sitilymus svarstomais klausimais;

30.7. padeda Tarybos pirmininkui rengti Tarybos posédziui darbotvarkés projektus;

30.8. pateikia Tarybos nariams informacijg apie Tarybos posédj, posédzio medziagg ir
nutarimy projektus;

30.9. pateikia apibendrintg informacija apie Tarybos nariy dalyvavima Tarybos posédziuose
pagal registracijos duomenis;

30.10. informuoja Tarybg apie jai adresuotus dokumentus, gautus i§ Kolegijos
administracijos, Akademinés tarybos, studenty atstovybés, Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir kt.;

30.11. kartu su Tarybos pirmininku (arba posédzio pirmininku) pasiraso Tarybos posédzio
protokolus, iSraSus i$ protokoly ir kitus Tarybos dokumentus, i§skyrus nutarimus ir potvarkius;

30.12. Tarybos pirmininkui pasiraSius posédZio protokolg ir Tarybos nutarima, registruoja
Siuos dokumentus ir skelbia Kolegijos statuto nustatyta tvarka.

31.  Visi Tarybos veiklos dokumentai saugomi Kolegijos nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
POSEDZIU VEDIMO TVARKA

32.  Posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininkas. Jam nesant — pavaduotojas, o Siam
nesant — vienas i§ Tarybos nariy.
33. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy.



34.  Posédyje gali dalyvauti kviestiniai sveciai, kurie pirmininko leidimu gali pasisakyti
pristatomu klausimu. Posédzio pradzioje pirmininkas juos pristato.

35.  Tarybos posédyje paprastai svarstomi ir sprendziami tik tie klausimai, kurie jtraukti j
Tarybos posédzio darbotvarke ir dél kuriy yra parengti nutarimy projektai. Kiti klausimai, nejtraukti
1 darbotvarke, taip pat ir einamieji reikalai, Tarybai sutikus, gali bati jtraukiami j darbotvarke ir
svarstomi posédzio metu.

36.  Posédzio pradzioje bendru sutarimu patvirtinama posédzio darbotvarké, jtraukiant
papildomus klausimus, jei tokiy yra.

37.  Dokumenty projekty rengéjai ar jy atstovai (praneséjai) pristato svarstomy dokumenty
projektus, patikslina nutarimy formuluotes balsavimui.

38.  Vieno klausimo pristatymas negali trukti ilgiau kaip 30 minuciy, jeigu Taryba
nenusprendzia kitaip. Po pranesimo skiriamas laikas atsakymams j klausimus.

39.  Klausimus pristatantys, dalyvaujantys diskusijose, pasisakantys dél balsavimo motyvy
ir norintys replikuoti asmenys gali kalbéti, kai posédzio pirmininkas jiems suteikia zodj.

40.  Tarybos narys turi teis¢ reikalauti, kad dél pateikto argumentuoto pasiiilymo bty
balsuojama. Tokiu atveju, narys suformuluoja nutarimo formuluotg, uz kurig bus balsuojama.

41.  Taryba sprendimus priima paprasta posédyje dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy balsy
dauguma atviru balsavimu arba elektroninés apklausos atveju pateikiant savo sprendimg el. pastu.
Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai arba svarstant dvi ar daugiau alternatyvy néra balsy daugumos,
lemiamg svorj jgyja Tarybos pirmininko balsas. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bati
mazesne kaip trys penktadaliai visy Tarybos nariy balsy, priimami sprendimai, kai yra renkamas
direktorius, teikiami Vyriausybei tvirtinti Statuto pakeitimai ir (ar) tvirtinami Kolegijos
reorganizavimo ir likvidavimo planai.

42.  Balsavimas dél personalijy, Tarybai nusprendus, gali bati slaptas. Balsavimo
rezultatus paskelbia Tarybos pirmininkas.

43.  Tarybos nariai balsuoja pasirinkdami vieng i§ sprendimy: ,,pritariu®, ,,nepritariu‘.

44,  Tarybos pirmininkas turi teis¢ pasitilyti priimti nutarimg posédyje dalyvaujanciy
Tarybos nariy bendru sutarimu. Jei tokiam pasitilymui tarybos nariai pritaria, nutarimas laikomas
priimtu bendru sutarimu ir dél jo atskirai nebalsuojama.

45.  Tarybos pirmininkas, gali pasitlyti darbotvarkés klausimus svarstyti ir nutarimus dél
ju priimti balsuojant elektroniniu apklausos biidu. Tokiu atveju Tarybos pirmininkas paveda Tarybos
sekretoriui parengtus nutarimy projektus kartu su dokumenty projektais, iSsiysti kiekvienam Tarybos
nariui elektroniniu pastu, nurodant ne ilgesnj kaip 2 darbo dieny terming priestaravimams pareiksti.
Jeiper nurodytg terming bent vienas i$ Tarybos nariy pareiskia prieStaravimg tam, kad nutarimai biity
priimti nesusirenkant j posédj, Tarybos pirmininkas apie tai informuoja kitus Tarybos narius ir tokiu
atveju rengiamas posedis jprasta tvarka. N¢é vienam i§ Tarybos nariy per nurodytg terming nepareiskus
priestaravimo d¢l balsavimo apklausos biidu, Tarybos sekretorius iSsiuncia kiekvienam Tarybos
nariui elektroniniu pasStu kvietimg balsuoti. Tarybos nariai ne véliau kaip per 2 darbo dienas po Sio
kvietimo gavimo dienos elektroniniu pastu atsiun¢ia Tarybos sekretoriui savo sprendimg. Gavus
Tarybos nariy atsakymus anksciau, laikoma, kad posedis jvyko.

46.  Tarybos poseédis gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu. Nuotoliniams Tarybos
posédziams organizuoti gali biti naudojama programa Zoom, Microsoft Teams arba Kkitos
elektroninés priemonés, leidzian¢ios uztikrinti visy Tarybos nariy identifikavimg ir dalyvavimag
posédyje. Tapatybés nustatymo tikslu Tarybos pirmininkui pareikalavus, Tarybos nariai privalo
jjungti vaizdo kamera. Balsavimo metu vaizdo kamera privalo biti jjungta.

47.  Tarybos posédziai yra protokoluojami. Pagal poreikj gali biiti daromas garso ir (ar)
vaizdo, jei posédis vyksta nuotoliniu budu, jraSas. Garso ir (ar) vaizdo jrasas saugomas ir
sunaikinamas po 30 dieny nuo poseédzio dienos. Tarybos sekretorius posédzio protokolo projekta
parengia per 2 darbo dienas ir pateikia susipazinimui Tarybos nariams. Jeigu per 2 darbo dienas nuo
protokolo projekto pateikimo dienos, Tarybos posédyje dalyvaves Tarybos narys nepateikia pastaby,
laikoma, kad jis pritaria protokole pateiktoms nuostatoms.



48.  Tarybos sprendimai jforminami nutarimais, iSskyrus Organizacinio pobudzio
sprendimus, kurie jrasomi j protokola (ar protokolo iSrasa / informacing pazyma) ir yra sudétiné
protokolo dalis.

49.  Tarybos sprendimai (nutarimai, protokoliniai nutarimai) jsigalioja kita diena po jy
paskelbimo Kolegijos vidaus informacinéje sistemoje (dokumenty kataloge ir (ar) intranete), jei
Taryba nenutaria kitaip. Tarybos nutarimai, kuriuose yra konfidencialios informacijos, jskaitant
komercines paslaptis ir asmens duomeny apsaugg (toliau — konfidencialiis), jsigalioja jy pasiraSymo
diena, jeigu paciuose Tarybos nutarimuose nenustatyta vélesné jsigaliojimo data.

50.  Nutarimai, iSskyrus konfidencialius, skelbiami vie$ai Kolegijos interneto svetaingje.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

51.  Visus Tarybos darbo organizavimo klausimus, kurie nenumatyti siame Reglamente,
sitilo spresti Tarybos pirmininkas. Sitilomas sprendimas priimamas posédyje dalyvaujan¢iy Tarybos
nariy balsy dauguma.

52.  Reglamentas tvirtinamas ir kei¢iamas Tarybos nutarimu.

53.  Reglamentas jsigalioja kitg dieng po jo paskelbimo Kolegijos vidaus informacinéje
sistemoje (dokumenty kataloge ir (ar) intranete).
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