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PATVIRTINTA
Kauno kolegijos direktoriaus
2018 m. spalio 34 d. isakymuNr. 1- 409

ASMENS DUOMENU TVARKYMO KAUNO KOLEGIJOJE TYARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Kauno kolegijoje tvarkos apraSo (toliau — ApraSas) tikslas —
reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma Kauno kolegijoje (toliau — Kolegija), uZtikrinant 2016 m.
balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTAJ), Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty, reglamentuojandiy asmens duomeny apsauga, nuostaty laikymasi
ir jgyvendinima.

2. Sis Aprasas nustato duomeny tvarkymo tikslus ir principus, duomeny subjekty teises ir jy
igyvendinimo tvarka, Kolegijos darbuotojy teises ir pareigas, tvarkant asmens duomenis, duomeny
apsaugos organizacines ir technines priemones bei kitus su asmens duomeny tvarkymu susijusius
klausimus. )

3. ApraSo nuostatos privalomos visiems Kolegijos darbuotojams, kuriy funkcijos yra
susijusios su asmens duomeny tvarkymu, ir kitiems asmenims, kurie eidami savo pareigas ir (ar)
teikdami Kolegijai savo paslaugas suZino asmens duomenis ir sutartyje su Kolegija jsipareigoja juos
saugoti.

4. Kolegijoje tvarkomi visy Kolegijos bendruomenés nariy — esamy ir buvusiy darbuotojy,
studenty, klausytojy ir kity asmeny, jstatymy nustatyta tvarka sutartiniy ir kity teisiniy santykiy
pagrindu pateikusiy informacija, — asmens duomenys.

5. Kolegija yra visy Kolegijos veiklos ir vidaus administravimo procesuose surinkty duomeny
valdytojas, taip pat duomeny subjekty bei treéiy $aliy perduoty asmens duomeny tvarkytojas.

6. Kolegijos darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo
laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo principy bei konfidencialumo ir saugumo
reikalavimy, jtvirtinty BDAR, ADTA] ir §iame ApraSe.

7. Pagrindinés savokos:

7.1. Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu - duomeny subjektu
(pvz. studentu, klausytoju, darbuotoju), kurio tapatybé¢ yra Zinoma arba gali biti tiesiogiai ar
netiesiogiai nustatyta pasinaudojant tokiais duomenimis kaip vardas, pavardé, asmens kodas, buvimo
vietos duomenys, interneto identifikatorius arba vienas ar keli asmeniui biidingi fizinio, fiziologinio,
psichologinio, ekonominio, kultiirinio ar socialinio pobiidZio poZymiai.

7.2. Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo pazeidimas, dél kurio netycia arba
neteisétai sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleidZiami persiysti, saugomi arba
kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga.

7.3. Duomeny apsaugos pareigiinas — Kolegijos paskirtas darbuotojas, valdomy ir (ar)
tvarkomy Kolegijoje duomeny atzvilgiu atliekantis pareigas, nustatytas duomeny apsaugos
pareigiinui BDAR ir ADTAL

7.4. Duomeny gavéjas — juridinis ar fizinis asmuo, kuriam teikiami asmens duomenys.

7.5. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny
valdytojas ar tvarkytojai.

7.6. Duomeny subjekto sutikimas — bet koks laisva valia duotas, konkretus ir
nedviprasmiSkas tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareiSkimu arba
vienareik8§miais veiksmais kuriais jis sutinka, kad bty tvarkomi su juo susij¢ asmens duomenys.
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7.7. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu budu padarant
juos prieinamus (i§skyrus paskelbima visuomenés informavimo priemonese).

7.8. Duomenu tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

7.9. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlickama operacija ar operacijy
seka, kaip antai rinkimas, jraSymas, ru§iavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
i$gava, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiundiant, platinant ar kitu bfidu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas.

7.10. Duomeny tvarkymas automatiniu biidu - duomeny tvarkymo veiksmai, visiSkai ar i§
dalies atlickami automatizuotomis priemonémis.

7.11. Duomeny tvarkymas neautomatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai, atliekami
neautomatizuotomis priemonémis (tvarkant asmens duomeny susistemintas rinkmenas — sarasus,
kartotekas, bylas, sgvadus ir kitus dokumentus).

7.12. Duomeny tvarkymas statistikos tikslais — statistiniy tyrimy vykdymas, jy rezultaty
teikimas ir saugojimas.

7.13. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentlira ar
kita jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

7.14. Prieziliros institucija — valstybés narés pagal BDAR 51 straipsnj isteigta
nepriklausomg valdZios institucija. Lietuvos Respublikos atveju tokia institucija yra Valstybiné
duomeny apsaugos inspekcija.

7.15. Specialiy kategorijy (ypatingi) asmens duomenys - asmens duomenys,
atskleidZiantys rasine ar etnine kilme, politines pazitiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar
naryste profesinése sajungose, taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, sveikatos
duomenys, duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenimg ir lyting orientacijg.

7.16. Vidaus administravimas - veikla, kuria uZtikrinamas duomeny valdytojo
savarankiskas funkcionavimas (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, turimy materialiniy ir
finansiniy iStekliy valdymas ir naudojimas, dokumenty valdymas).

7.17. Vaizdo stebéjimas — vaizdo duomeny, susijusiy su fiziniu asmeniu (toliau — vaizdo
duomenys), tvarkymas naudojant automatines vaizdo stebéjimo priemones (vaizdo ir fotokameras ar
pan.), nepaisant to, ar §ie duomenys yra i§saugomi laikmenoje.

8. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos BDAR, Lietuvos
Respublikos elektroniniy rysiy jstatyme.

II SKYRIUS
BENDRIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI IR SALYGOS

9. Kolegijos darbuotojai ir (ar) jgalioti asmenys, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami
asmens duomenis, privalo laikytis $iy bendryjy asmens duomeny apsaugos principy:

9.1. asmens duomenys renkami ir tvarkomi tiksliai, sgZiningai ir tik Siame ApraSe apibreZtais
teisétais tikslais;

9.2. duomeny subjekty asmens duomenys saugomi asmens bylose bei atitinkamose Kolegijos
bei paslaugy teikéjy tvarkomose duomeny bazése. Asmens duomenys turi bati tikslGs ir, jeigu tai
reikalinga asmens duomenims tvarkyti, nuolat atnaujinami: duomeny tikslumas, naujumas ir
i§samumas yra ypa¢ svarbiis ir jvertinami pagal tikslus, dél kuriy jie tvarkomi. Uz asmens duomeny
atnaujinima atsako struktiiriniy padaliniy, kuriuose yra tvarkomi asmens duomenys, vadovo jgaliotas
darbuotojas. Netikslis ar nei§sam{is duomenys turi biti i$taisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas
Jjy tvarkymas;

9.3. asmens duomenys Kolegijoje renkami tik teisés akty nustatyta tvarka. Tokie duomenys
gali biti renkami juos gaunant tiesiogiai i§ duomeny subjekto, oficialiai uZklausiant reikalingg
informacija tvarkandiy ir turin¢iy teis¢ ja teikti subjekty, ar sutarCiy bei teisés akty pagrindu
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prisijungiant prie atskirus duomenis kaupianéiy duomeny baziy, registry bei informaciniy sistemy.
Kai kuriais atvejais asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi gaunant duomeny subjekto sutikima.

9.4. asmens duomenys turi biti tapatds, tinkami ir tik tokios apimties, kuri blitina jiems rinkti
ir toliau tvarkyti. Tvarkoma tik tiek asmens duomenuy, kiek jy yra biitina Siame ApraSe nustatytiems
asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti.

9.5. asmens duomenys turi biiti saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.
Asmens duomenys saugomi tiek laiko, kiek pagal jstatymus ir kitus teisés aktus turi biiti saugomi
dokumentai ar laikmenos, kuriuose yra asmens duomenys. Asmens duomenys laikomi tokia forma,
kad duomeny subjekto tapatybe bty galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra biitina jy tvarkymo tikslu.

10. Minety principy privaloma laikytis ir rengiant dokumentus, t. y. bitina vengti
pertekliniy duomeny apie fizinius asmenis, jy privaty ar Seimos gyvenima naudojimo, jei to
nereikalauja faktinés aplinkybés ar teisinis pagrindas.

11. Asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi tik teisétu pagrindu, atitinkanciu BDAR,
Lietuvos Respublikos jstatymus, vidaus norminius aktus, o taip pat kai duomeny subjektas yra
pateikes (daves) sutikimg arba apie asmens duomeny tvarkyma Kolegijoje nustatyta tvarka
pateikiama visiems prieinama informacija.

12.  Asmens duomeny tvarkymas laikomas teisétu, jeigu yra vadovaujamasi Siomis asmens
duomeny tvarkymo salygomis:

12.1. duomeny subjektas davé sutikima, kad jo asmens duomenys bty tvarkomi vienu ar
keliais konkregiais tikslais. Tokie duomeny subjekto duomenys kaip nuotraukos, jo atvaizdo
panaudojimas reklamoje, informaciniuose lankstinukuose ir pan., galimas tik esant aiSkiai iSreikStam
duomeny subjekto sutikimui. Taip pat sutikimas butinas, kai teikiama informacija apie Kolegijos
renginiuose dalyvausiancius ar dalyvavusius asmenis, norint tvarkyti specialiy kategoriju (ypatingus)
asmens duomenis ir kt.

12.2. tvarkyti duomenis bitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios $alis yra duomeny subjektas,
arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu prie§ sudarant sutarti, t. y., kai duomeny
tvarkymas yra susijes su esamais darbo santykiais ir (ar) personalo atranka, kandidatavimu i darba,
studijomis Kolegijoje;

12.3. tvarkyti duomenis bitina, kad buty jvykdyta Kolegijai taikoma teisiné prievolé teikti
duomenis ir informacijg apie duomeny subjekta valstybinés valdzios institucijoms;

12.4. tvarkyti duomenis butina siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto ar kito
fizinio asmens interesus;

12.5. tvarkyti duomenis biitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma vie3ojo intereso labui arba
vykdant duomeny subjektui pavestas vieSosios valdzios funkcijas;

12.6. tvarkyti duomenis biitina siekiant teiséty Kolegijos arba treciosios Salies, kuriai teikiami
asmens duomenys, interesy, kai siekiama uztikrinti Kolegijos bei jos turto apsauga, technologiniy
procesy sauguma, darbuotojy saugg ir sveikata, vidaus administravimg ir pan. Tuo tikslu gali buiti
jrengiamos vaizdo stebéjimo ir saugos sistemos, IT prieziliros, apsvaigimo nustatymo ir kitos
priemonés, uztikrinanCios auksCiau iSvardinty tiksly pasiekima (iSskyrus atvejus, kai duomeny
subjekto interesai arba jo pagrindinés teisés ir laisvés yra virSesni uZ nurodomus duomeny tvarkymo
tikslus, t. y. teise j privatuma, higiena, poilsj ir pan.).

IIT SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

13. Uz Kolegijoje vykdomg duomeny tvarkymo veikla pagal savo kompetencija atsakingas
duomeny apsaugos pareigiinas. Kauno kolegija kaip duomeny valdytojas uztikrina, kad duomeny
apsaugos pareigiinas negauty jokiy nurodymy dél jam pavesty asmens duomeny tvarkymo uzduociy
vykdymo, ir neskiria uzduodiy ir pareigy, galinéiy sukelti interesy konflikts.

14. Duomeny apsaugos pareigiinas:

14.1. rengia dokumentus ir procediiras, atsizvelgiant | BDAR nustatytus reikalavimus;
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14.2. kontroliuoja, kaip darbuotojai ir kiti Kolegijos valdomy asmens duomeny tvarkytojai
vykdo Siame ApraSe nustatytas asmens duomeny tvarkymo pareigas ir tvarko asmens duomenis;

14.3. nustatyta tvarka vieSai skelbia apie duomeny valdytojo atlickamus duomeny tvarkymo
veiksmus;

14.4. Kolegijos vadovybei teikia sifilymus ir i§vadas dél duomeny apsaugos ir duomeny
tvarkymo priemoniy nustatymo, priZiliri, kaip $ios priemoneés jgyvendinamos ir naudojamos;

14.5. teikia darbuotojams tiesioginius nurodymus paSalinti asmens duomeny tvarkymo
pazeidimus;

14.6. supazindina darbuotojus, jgaliotus tvarkyti asmens duomenis, su teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatomis;

14.7. inicijuoja ir organizuoja poveikio tvarkant asmens duomenis vertinimus;

14.8. padeda duomeny subjektams jgyvendinti jy teises;

14.9. konsultuoja asmens duomeny tvarkytojus asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos
klausimais;

14.10. atsako uz duomeny tvarkymo veiklos jrasy parengima;

14.11. sprendzZia dé¢l poreikio atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg ir prireikus ji
atlieka. Prireikus, duomeny apsaugos pareigilinas kreipiasi j Valstybing duomeny apsaugos inspekcija
dél iSankstiniy konsultacijy;

14.12. jvykus asmens duomeny incidentui imasi jmanomy priemoniy siekiant atstatyti
prarastus asmens duomenis ir (ar) sumaZinti incidentu asmens duomenims padaryta Zala;

14.13. nustatytais atvejais apie jvykus] asmens duomeny incidentg praneSa duomeny
subjektui ir Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

14.14. vztikrina slaptumg arba konfidencialuma, susijusi su jo uZduociy vykdymu,
laikydamasis Europos Sgjungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy;

14.15. ne reciau kaip kartg per 2 (dvejus) metus atlieka asmens duomeny tvarkymo rizikos
vertinima, parengia ataskaitg ir prireikus imasi priemoniy rizikai pasalinti arba sumazinti;

14.16. rastu informuoja Valstybing duomeny apsaugos inspekcija, jeigu nustato, kad asmens
duomenys tvarkomi pazZeidziant teisés akty, reglamentuojaniy duomeny apsauga, nuostatas, ar
atsisakant vykdyti tiesioginius nurodymus pasalinti $iuos paZeidimus;

14.17. vykdo kitas teisés aktuose priskirtas uzduotis ir pareigas.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

15.  Asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi $iais tikslais:

15.1. Studijy proceso administravimo tikslu (studijuojanéiyjy priémimo j Kolegija
iforminimas, studijy sutar¢iy sudarymas, studijy proceso organizavimas ir vykdymas, studijy baigimo
dokumenty i3davimas, finansiniy atsiskaitymy vykdymas) tvarkomi Sie duomenys: vardas(-ai),
pavardé, asmens kodas, gimimo data, asmens tapatybés dokumento tipas, numeris (neprivalomas),
lytis, pilietybé; gyvenamosios vietos ir kontaktiniai duomenys — gatvé, namo numeris, buto numeris,
gyvenvieté (pastas), miestas / savivaldybé, Salis, telefono numeris, elektroninio pasto adresas; Seiminé
padétis, darbo staZas, socialiné padétis (priklausymas socialiai remtiny asmeny grupei), kariné
tarnyba, i8silavinimo duomenys (baigtos mokyklos kodas, pavadinimas, tipas, baigimo metai, $alis),
duomenys apie asmens studijas (studijy forma, fakultetas, programa, kursas, semestras, grupe,
studijuojanciojo statusas (studentas, klausytojas), finansavimo pobidis, krep3elio dydis ir metai,
studento paZymeéjimo numeris, iSklausyti dalykai, studijy trukmeé, duomenys apie studijy pertraukimg,
atsiskaitymy forma, data, studijy pasiekimy jvertinimai), kiti diplomy duomenys, baigiamojo darbo
dokumentai, baigiamojo darbo sutapties patikros reik§mé, studijuojanciajam suteikti identifikaciniai
numeriai, banko saskaitos numeris, atliktos jmokos ir (ar) iSmokos, jy dydis ir datos,
studijuojanciajam iSduoty dokumenty tipas, serija, numeris, galiojimo (i8davimo) data.

15.2. apgyvendinimo paslaugy Kolegijos bendrabuciuose administravimo tikslu — vardas(-
ai), pavardé, asmens kodas, gimimo data, lytis, gyvenamosios vietos ir kontaktiniai duomenys —



gatve, namo numeris, buto numeris, gyvenvieté (patas), miestas / savivaldybé, Salis, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas; socialing padétis, studijy programa (studentams), studijy forma
(studentams), kursas (studentams), studento statusas (studentams), rezervacijos pradzios ir pabaigos
data.

15.3. Mokslo proceso administravimo tikslu (mokslo produkcijos autorystei nustatyti,
fiksuoti ir vertinti darbuotojy ir studenty mokslinés (ir meno) veiklos rezultatus, vykdyti studijy
baigimo procedtiras Kolegijoje, komplektuoti bei teikti dokumentus) tvarkomi $ie duomenys:
vardas(-ai), pavarde, asmens kodas, asmeninis telefono numeris(-iai), asmeninis elektroninio pasto
adresas, darbovieté, gimimo data, institucija (darbo ar studijy), institucijos padalinys (darbo ar
studijy), studijy tipas (studentams), akademiné grupé (studentams), studijy pradzios data
(studentams), studijy pabaigos data (studentams), pareigos, mokslo laipsnis (darbuotojams),
baigiamojo ar mokslinio darbo pradZios data, darbo pabaigos ir (ar) gynimo data, baigiamojo ar
mokslinio darbo paraSymo kalba, baigiamojo ar mokslinio darbo tema, baigiamojo ar mokslinio
darbo tema angly kalba, baigiamojo ar mokslinio darbo santrauka lietuviy ir angly kalba, darbo
gynimo proceso dalyviy pareigos ir tapatybe nustatant naudojami duomenys, baigiamojo arba
mokslinio darbo prieigos statusas internete, apribojimo terminas, paskelbimo data, baigiamojo arba
mokslinio darbo sutapties patikros atlikimo poZymis, baigiamojo arba mokslinio darbo sutapties
patikros reik§meé, atlikusio sutapties patikra asmens tapatybei nustatyti naudojami duomenys,
baigiamojo arba mokslinio darbo dokumentai.

15.4. Vidaus administravimo (struktiros tvarkymas, esamy ir buvusiy darbuotojy
informacijos valdymas, dokumenty valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy istekliy valdymas)
tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas(-ai), pavarde, pilietybé, adresas, asmens kodas, gimimo data,
Iytis, nuotrauka, paraSas, Seiminé padétis, Seimos nariy ir i§laikytiniy vardai bei pavardés, asmens
kodai, darbo uZmokesc¢io bei socialinio draudimo jmoky sumos, draudimo valstybés lé3omis datos,
dalyvavimo pensijy kaupime duomenys, atsiskaitomosios sgskaitos numeris, telefono numeris,
elektroninio paSto  adresas, gyvenimo ir veiklos apra§ymas, pareigos, duomenys apie priémima
(perkelima) | pareigas, atleidimg i3 pareigy, darbo staZa, pareigos, j kurias asmuo pageidauja biti
paskirtas ar perkeltas, tabelinis darbuotojo identifikavimo numeris, duomenys apie iSsilavinima ir
kvalifikacija, pedagoginiai vardai, identifikavimo pedagogy registre kodas, duomeny jrasymo
(keitimo) data, duomenys apie atostogas, duomenys apie komandiruotes, duomenys apie atskirg
darbo grafika, duomenys apie darbo uZzmokestj, i§mokas, kompensacijas, pasalpas, informacija
apie dirbta darbo laikg, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, tarnybinius ar darbo pareigy
paZeidimus, duomenys apie darbuotojy veiklos vertinima, vieSyjy ir privagiy interesy deklaravimo
duomenys, specialiy kategorijy ( ypatingi) duomenys, susije su asmens sveikata, paso ir (ar) asmens
tapatybes kortelés numeris, i8davimo data, galiojimo data, dokuments i¥davusi jstaiga, dokumenty
registracijos data ir numeris, ankstesné darbovieté ir pareigos, buvusi pavarde, igyto mokslo
paZzyméjimy numeriai, Kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo.

15.5. Bibliotekos lankytojy ir turto saugumo uztikrinimo tikslu tvarkomi Sie duomenys:
vardas(-ai), pavardé, asmens kodas, gimimo data, lytis, gyvenamosios vietos ir kiti kontaktiniai
duomenys — gatvé, namo numeris, buto numeris, gyvenvieté (pastas), miestas / savivaldybé, Salis,
elektroninio pato adresas, telefono numeris; studento paZyméjimo numeris.

15.6. Informaciniy sistemy autentifikavimo tikslu tvarkomi $ie duomenys: duomeny subjekto
vardas, pavardé, asmens kodas, asmeniniai telefono numeriai, asmeninis elektroninio pasto adresas,
suteiktas vartotojo vardas, slaptaZodZio priminimo duomenys.

15.7. Naudotojo paskyrai administruoti bei tapatybés nustatymo tikslu tvarkomi $ie asmens
duomenys: duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, studento paZyméjimo numeris
(studentams), pareigos (darbuotojams), elektroninio pasto adresas, institucija (darbo ar studijy).

15.8. Konferencijy ir kity renginiy organizavimo tikslu tvarkomi $ie duomenys: vardas(-
ai), pavardé, asmens kodas (neprivalomas), asmeninis telefono numeris(-iai), atsiskaitomosios
sgskaitos numeris (fiziniams asmenims-mokétojams), asmeninis elektroninio pasto adresas,
darboviete, gimimo data, institucija (darbo ar studijy), institucijos padalinys (darbo ar studijy),
pareigos, mokslo laipsnis, elektroninio pasto adresas, mokslinio darbo paragymo kalba, baigiamojo ar
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mokslinio darbo santrauka lietuviy ir angly kalba, mokslinio darbo prieigos biisena internete,
apribojimo terminas, paskelbimo data, atlikusio sutapties patikra asmens tapatybei nustatyti
naudojami duomenys.

15.9. Finansiniy atsiskaitymy tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas(-ai), pavardé, asmens
kodas, telefono numeris, atsiskaitomosios saskaitos numeris (fiziniams asmenims - 18y gavéjams),
elektroninio paSto adresas, atstovaujama organizacija ar institucija, pareigos, mokslo laipsnis,
elektroninio pasto adresas, asmens tapatybei nustatyti naudojami tapatybés dokumenty duomenys.

15.10. Kandidaty, pretenduojanciy eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, administravimo
tikslu tvarkomi §ie duomenys: vardas(-ai), pavardé, asmens kodas, gyvenimo apraS§ymas ir juose
pateikti duomenys — nuotrauka, asmeninis telefono numeris(-iai), elektroninio pasto adresas, esama ir
buvusios darbovietés, gimimo data, studijy institucija (esama ar buvusi), pareigos, mokslo laipsnis ir
kiti kandidato savanoriskai pateikti asmeniniai duomenys.

15.11. Asmeny skundy, praSymy ir pareiskimy nagrinéjimo bei vidaus administravimo
(dokumenty valdymo) tikslais tvarkomi Sie duomenys: vardas(-ai), pavardé, asmens kodas
(neprivalomas), adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, parasas, skundo, praSymo ar
pareiSkimo data ir numeris (registravimo Kolegijos dokumenty valdymo sistemoje data ir numeris),
skunde, praSyme ar pareiSkime nurodyta informacija (jskaitant ir ypatingus asmens duomenis),
skundo, praSymo ar pareiskimo nagrinéjimo rezultatas, skundo, praSymo ar pareiskimo nagrinéjimo
metu gauta informacija, Kolegijos atsakymo j skundus, praSymus ar parei$kimus data ir numeris.

15.12. VieSosios tvarkos ir praéjimo kontroleés tikslu (uztikrinant darbuotojy, studenty ir kity
asmeny, kurie lankosi Kolegijoje, ir Kolegijos turto saugumag) tvarkomi $ie duomenys: vardas(-ai),
pavarde, paraSas, saugos kamery vaizdo jrasai ir nuotraukos. Vaizdo stebéjimas Kolegijoje vykdomas
siekiant uztikrinti asmeny, turto ir lankytojy saugumag bei vie$gja tvarka Kolegijos patalpose ir
teritorijoje. Informacija renkama ir susijusiy incidenty tyrimui. Apsaugos kameromis filmuojami
Kolegijos teritorijoje esantys kiemai, jéjimai i Kolegijos pastatus, bendro naudojimo patalpos, tinklo
ar inZineriniy sistemy jrangos koncentracijos vietos (serveriy patalpos, komunikacijos mazgai, pastato
valdymo sistemos valdymo pultai ir t. t.).

15.13. Komunikacijos su darbuotojais ir (ar) studentais / klausytojais tikslu tvarkomi Sie
duomenys: darbuotojo ir (ar) studento ir nurodyto kontaktinio asmens nelaimés atveju vardas, pavardg,
telefono numeris, gyvenamosios vietos adresas, elektroninio pasto adresas.

15.14. Komunikacijos su bendruomene tikslu tvarkomi Sie duomenys: kontaktinio asmens
vardas, pavardé, telefono numeris, gimimo data, elektroninio paSto adresas, atstovaujama jmong,
pareigos.

15.15. Informavimo apie Kolegijoje vykdomas studijas ir (ar )mokslo ir meno bei projektine
veiklq tikslu, tvarkomi Sie duomenys: nuotrauka(-os) ir (ar) vaizdo jra$as(-ai), vardas, pavard¢, grupe
(studentams), darbovieté (tretiesiems asmenims), pareigos (Kolegijos darbuotojams / tretiesiems
asmenims).

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

16. Asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi automatiniu budu arba susistemintuose
rinkiniuose, naudojant Kolegijoje jrengtas asmens duomeny tvarkymo priemones.

17. Asmens duomenys Kolegijoje renkami teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant
tiesiogiai 1§ duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkanéiy ir turindiy
teisg jg teikti subjekty ar sutarCiy pagrindu. Duomenys i§ socialiniy profiliy ar panasiy 3altiniy
nerenkami ir netvarkomi.

18. Kolegija, laikydamasi Aprase ir BDAR nustatyty reikalavimy, informuoja duomeny
subjektus apie asmens duomeny tvarkyma (1 priedas).

19. Kai kuriais atvejais asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi gaunant duomeny subjekto
sutikimg (pavyzdZiui, pateikiant biiting informacija nelaimés ar nelaimingo atsitikimo ar panagiais
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atvejais, taip pat, kai tvarkomi specialiy kategorijy (ypatingi) duomenys, kai duomeny subjekto
atvaizdas naudojamas reklamoje, informaciniuose lankstinukuose (2 priedas) ir pan.).

20. Tiesiogiai renkant asmens duomenis i§ duomeny subjekto privaloma suteikti $ig
informacija (iSskyrus atvejus, kai duomeny subjektas tokig informacija jau turi):

20.1. duomeny valdytojo adresas, telefonas, elektroninio pasto adresas;

20.2. kokiais tikslais ketinama tvarkyti duomeny subjekto asmens duomenis;

20.3. kokie duomeny subjekto asmens duomenys yra reikalingi;

20.4. kokios yra asmens duomeny nepateikimo pasekmés;

20.5. kam ir kokiais tikslais bus teikiami jo asmens duomenys;

20.6. apie duomeny subjekto teis¢ susipaZinti su savo asmens duomenimis ir teise reikalauti
iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomenis.

21. Prie§ sudarydamas darbo sutartj asmuo gali pateikti praSymg ar susitarimg dél jo
duomeny tvarkymo apimties. Toks praSymas ar susitarimas gali biiti priimtinas tik ta apimtimi, kuria
pateikiamos informacijos pakanka uZtikrinti normaliems darbo santykiams, jspéjant darbuotoja, kad
Jo praSymu ar susitarimu nepateikty duomeny pasekmés tenka pagiam duomeny subjektui
(pavyzdziui, socialinio pobtdZio iSmokuy neiSmokéjimas, draudimo paslaugos, netinkamy darbo
salygy suteikimas ir pan.).

22. Asmenys, kandidatuojantys i darbo vietg Kolegijoje, dokumentus su savo asmens
duomenimis gali teikti tiesiogiai j Zmogikyjy istekliy tarnyba, siysti iprastu ar elektroniniu pastu.
Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas yra duomeny subjekto sutikimas tvarkyti jo asmens duomenis,
iSreiSkiamas pateikiant kandidatavimo dokumentus, ir teisétas darbdavio interesas sickiant atrinkti
tinkamiausig darbuotoja.

23. Asmenys, pateike informacija apie save, siekdami jsidarbinti Kolegijoje (pvz.: CV
pateikimas) yra informuojami, apie tai, kad jy pateikti asmens duomenys gali biiti tvarkomi kandidaty
administravimo tikslu, ir, jei asmuo sutinka, kad jo pateikti duomenys biity laikomi ir tvarkomi
nurodytu tikslu, pateikti jy duomenys tvarkomi $io Apraso nustatyta tvarka.

24. Asmeny, kandidatuojantiy i darbo vieta, duomenys saugomi Zmogiskujy istekliy
tarnyboje 3 ménesius nuo jy gavimo dienos. Jeigu pasibaigus atrankai j atitinkama darbo vieta Kauno
kolegija nepasirenka kandidatiros ir nesudaro su kandidatu darbo sutarties, visi atrankos tikslais
surinkti asmens duomenys yra saugiai sunaikinami, nebent yra gautas sutikimas dél duomeny
tvarkymo kandidaty administravimo tikslu.

25. Kolegija netvarko ir neapskaito papildomy asmens duomeny, kuriuos kandidatuojantys
asmenys pateiké apie save, ir §ie duomenys nesusije su atranka.

26. Kolegija netvarko asmens duomeny, atskleidZiandiy rasine ar etnine kilme, politines
paziuras, religinius ar filosofinius jsitikinimus, taip pat genetiniy ir biometriniy duomeny, siekiant
konkreCiai nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomeny arba duomeny apie fizinio asmens
lytinj gyvenimg ir lytine orientacija. Sis ribojimas netaikomas, kai yra viena i§ toliau nurodyty salygy:

26.1. duomeny subjektas aiSkiai sutiko, kad tokie asmens duomenys biity tvarkomi vienu
ar keliais nurodytais tikslais, i§skyrus atvejus, kai jstatymuose ar kituose norminiuose aktuose
numatytas privalomas tokiy duomeny tvarkymas;

26.2. kai yra galimybé pasinaudoti alternatyvia asmens duomeny pateikimo galimybe;

26.3. tvarkyti duomenis biitina, kad Kolegija arba duomeny subjektas galéty jvykdyti teisines
prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos srityse, kiek tai leidZiama
norminiais teis€s aktais arba pagal sudarytg kolektyving sutartj, kuriuose yra nustatytos duomeny
subjekto pagrindiniy teisiy ir interesy apsaugos priemonés;

26.4. tvarkomi asmens duomenys, kuriuos duomeny subjektas yra pats paskelbes viesai;

26.5. tvarkyti duomenis biitina profilaktinés arba darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti
darbuotojo darbinguma, ar teikti sveikatos prieZifiros paslaugas, remiantis sutartimi su sveikatos
prieziliros jstaiga;

26.6. tvarkyti duomenis biitina archyvavimo ar moksliniy tyrimy arba statistiniais tikslais,
taip pat kitais BDAR ar Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytais atvejais.



27. Kai asmens duomenys apie duomeny subjekta gauti netiesiogiai i§ duomeny subjekto
arba ketinant asmens duomenis teikti tretiesiems asmenims, privaloma apie tai informuoti duomeny
subjekta ne veliau kaip iki to momento, kai duomenys teikiami pirmg karta, iSskyrus atvejus, kai
duomeny subjektas tokig informacija jau turi arba duomeny perdavima nustato kiti teisés aktai.
Duomeny subjektui turi bati pateikta $i informacija:

27.1. Kolegijos ir duomeny gavéjo adresas, telefonas, elektroninio paSto adresas;

27.2. kokiais tikslais tvarkomi ar ketinami tvarkyti duomeny subjekto asmens duomenys;

27.3. i§ kokiy 3altiniy ir kokie duomeny subjekto asmens duomenys yra surinkti ar ketinami

rinkti;

27.4. kam ir kokiais tikslais teikiami duomeny subjekto asmens duomenys;

27.5. apie duomeny subjekto teise susipaZinti su savo asmens duomenimis ir teis¢ reikalauti
iStaisyti neteisingus, nei§samius, netikslius savo asmens duomenis.

28. Informacija duomeny subjektui teikiama raSytine forma tiesiogiai, registruotu pastu ar
elektroninio rySio priemonémis, kuriomis galima nustatyti duomeny subjekto tapatybe ir gauti
patvirtinimg apie informacijos gavima, uZtikrinant] susipazinimo jrodomumg.

29. Duomeny subjektas BDAR numatytais atvejais turi teise nesutikti, kad jo duomenys biity
tvarkomi tre¢ios $alies, apie savo sprendimg informuodamas duomeny apsaugos pareigiing.

30. Kai duomeny subjektui nejmanoma pateikti informacijos dél didelio duomeny subjekty
skai¢iaus, duomeny senumo, nepagristai dideliy sgnaudy, privaloma apie tai prane$ti duomeny
subjektui.

31. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Kolegija teikia duomeny subjekto asmens
duomenis jskaitant, bet neapsiribojant, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijai, Lietuvos
Respublikos akademinés etikos ir procediiry kontrolieriui, Lietuvos Respublikos valstybinei mokes¢iy
inspekcijai, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai, Lietuvos Respublikos valstybeés
saugumo departamentui, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai, Lietuvos Respublikos
nacionaliniam kibernetiniam saugos centrui, Lietuvos Respublikos rySiy reguliavimo tarnybai ir
kitiems tretiesiems asmenims pagal pra§ymag (vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal
asmens duomeny teikimo sutartj (daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju).

32. Asmens duomenys duomeny gavéjams, esantiems Europos Sajungos valstybése narése ir
kitose Europos ekonominés erdvés valstybése, teikiami tomis paCiomis salygomis ir tvarka kaip ir
duomeny gavéjams, esantiems Lietuvos Respublikoje.

33. Asmens duomenys, kurie tvarkomi arba kuriuos ketinama tvarkyti juos perdavus j tre¢iaja
valstybe arba tarptautinei organizacijai, perduodami tik tuo atveju, jeigu duomeny valdytojas ir
duomeny tvarkytojas laikosi BDAR nuostaty.

34. Kai Kolegija su duomeny tvarkytoju sudaro raSytine duomeny teikimo sutartj, joje turi
biti:

34.1. nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo ir gavimo teisinis pagrindas;

34.2. nustatyta, kad asmens duomeny tvarkytojas gali veikti tik duomeny valdytojo
nurodymu;

34.3. nurodyti teisés aktai ir standartai, kuriais vadovaujamasi tvarkant asmens duomenis;

34.4. nustatyti asmens duomeny tvarkymo tikslai ir biidai;

34.5. pateiktas tvarkomy asmens duomeny sgrasas;

34.6. nurodyta, kokius asmens duomeny tvarkymo veiksmus duomeny valdytojo vardu
privalo ir gali atlikti duomeny tvarkytojas;

34.7. nurodyta, kaip ir kokiais atvejais atlickamas asmens duomeny tikslinimas, taisymas,
kada jie yra atnaujinami, kaip tvarkomi pasikeite asmens duomenys ir pan.;

34.8. aptarta duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo tvarka;

34.9. numatytas asmens duomeny saugojimo (jskaitant aktyvioje ir (ar) pasyvioje duomeny
bazeje) terminas ir veiksmai, kurie atliekami pasibaigus §iam terminui;

34.10. nustatytas konfidencialumo reikalavimo laikymasis;

34.11. aptartas organizaciniy bei techniniy asmens duomeny saugumo priemoniy taikymas;

34.12. nustatyta atsakomybé uz sutarties salygy nesilaikyma.
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35. Duomeny tvarkytojas turi uZtikrinti tinkamy organizaciniy ir techniniy priemoniy, skirty
apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat
nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo, jgyvendinima.

36. Duomeny tvarkytojo asmens duomeny apsaugos priemonés turi atitikti Kolegijos
apsaugos dokumentuose nustatytus reikalavimus.

37. Kolegija, laikydamasi BDAR nuostaty, surinktus asmens duomenis gali tvarkyti
archyvavimo vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais.

38. Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atlickami pasibaigus $iam
terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny tvarkyma. Asmens duomenys
saugomi ne ilgiau negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Konkretiis asmens duomeny
(dokumenty, kuriuose yra asmens duomenys) saugojimo terminai nustatyti Kolegijos Dokumentacijos
plane. Kai asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i$skyrus tuos,
kurie jstatymy nustatytais atvejais turi bati perduoti Lietuvos valstybés naujajam archyvui.

39. Padaliniai, laikydamiesi Kolegijos teisés akty reikalavimy, nereikalingus duomenis
(dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, ar jy kopijas), sukauptus neautomatiniu budu, turi
sunaikinti taip, kad juose esanti informacija nebiity atpaZjstama, o automatiniu biidu surinktus
duomenis turi sunaikinti i3trindami nebereikalingus asmens duomeny failus i3 saugojimo laikmenos
taip, kad jy nebity galima atgaminti.

VI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU JGYVENDINIMAS

40. Duomeny subjektai turi teise:

40.1. gauti informacijg apie savo asmens duomeny tvarkyma;

40.2. susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi;

40.3. reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti
asmens neiSsamius asmens duomenis (teisé istaisyti);

40.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus, isskyrus
saugojimg (teisé sunaikinti ir teisé biiti pamirStam);

40.5. reikalauti, kad asmens duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny tvarkyma (teisé
apriboti);

40.6. reikalauti perkelti jo asmens duomenis, kai toks duomeny perkélimas yra protingas ir
techniSkai jmanomas, kai praSoma perkelti asmens duomenis, kuriuos Kolegija tvarko
automatizuotomis priemoneémis (teisé perkelti);

40.7. nesutikti, kad buty tvarkomi tam tikri neprivalomi asmens duomenys, jeigu duomeny
subjekto nesutikimas yra teisiskai pagrjstas.

41.  Duomeny valdytojas gali nesudaryti duomeny subjektams salygy jgyvendinti §iy teisiy,
kai jstatymy numatytais atvejais, reikia uZtikrinti nusikalstamy veiky, tarnybinés ar profesinés etikos
paZeidimy prevencijg, tyrimg ir nustatyma, taip pat duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy
apsauga.

42.  Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekty duomeny tvarkymu ir duomeny
subjekty teisémis, numatytomis BDAR, ADTA] ir kituose susijusiuose teisés aktuose, duomeny
subjektai turi teis¢ kreiptis tiesiogiai | Kolegijos struktiiriniy padaliniy vadovus ir (ar) duomeny
apsaugos pareigiing.

43.  Duomeny subjektas turi teis¢ susipaZinti, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys
surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti bent per
pastaruosius 1 metus.

44.  Duomeny subjektas turi teise reikalauti, kad Kolegija nedelsdama iStrinty su juo
susijusius asmens duomenis, jei tai galima pagristi viena i§ iy priezaséiy:

44.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami
arba kitaip tvarkomi;
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44.2. duomeny subjektas atSaukia sutikima, kuriuo pagal BDAR 6 straipsnio 1 dalies a punkta
arba 9 straipsnio 2 dalies a punktg grindZiamas duomeny tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio pagrindo
tvarkyti duomenis;

44.3. duomeny subjektas nesutinka su duomeny tvarkymu pagal BDAR 21 straipsnio 1 dalj ir
néra vir§esniy teiséty priezasCiy tvarkyti duomenis arba duomeny subjektas nesutinka su duomeny
tvarkymu pagal 21 straipsnio 2 dalj;

44 4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

44.5. asmens duomenys turi bhti iStrinti, laikantis Europos Sgjungos arba valstybés narés
teiséje, kuri taikoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievoles;

44.6. asmens duomenys buvo surinkti BDAR 8 straipsnio 1 dalyje nurodyto informacinés
visuomenés paslaugy sitilymo kontekste.

45. Duomeny subjekto praSomus duomenis apie ji, Kolegija duomeny subjektui teikia
neatlygintinai karta per kalendorinius metus. Kitais atvejais duomenys teikiami vadovaujantis
direktoriaus jsakymu patvirtintais paslaugy jkainiais.

46. Jeigu duomeny subjektas, susipaZings su atsakyme pateiktais Kolegijoje tvarkomais
savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra neteisingi, nei§samds ar netikslis,
kreipiasi | Kolegijg dél jy iStaisymo, duomeny apsaugos pareigiinas sustabdo tokiy asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, i§skyrus saugojima, ir ne véliau kaip per 5 darbo dienas, patikrings asmens
duomenis, imasi priemoniy, kad biity iStaisyti neteisingi, nei$sams, netiksliis asmens duomenys, ir
pateikia asmeniui atsakyma informuodamas apie atliktus veiksmus.

47. Jeigu duomeny subjektas, susipaZings su atsakyme pateiktais Kolegijoje tvarkomais
savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai arba
nesgziningai, ir kreipiasi j Kolegija, duomeny apsaugos pareigiinas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
patikrina asmens duomeny tvarkymo tiksluma, teisétuma, sgZiningumg ir imasi priemoniy, kad
nedelsiant biity sunaikinti neteisétai ir nesgziningai sukaupti asmens duomenys ar sustabdyti tokiy
asmens duomeny tvarkymo veiksmai, iSskyrus saugojima, ir informuoja duomeny subjekta apie
atliktus veiksmus.

48. Jeigu duomeny subjektas, susipazines su atsakyme pateiktais Kolegijoje tvarkomais
savo asmens duomenimis, nustato, kad tolesnis jo asmens duomeny tvarkymas yra netikslingas, ir
atSaukia savo anksCiau duotg sutikimg tvarkyti duomenis bei kreipiasi j Kolegija su praSymu jj
pamirsti, duomeny apsaugos pareigiinas imasi priemoniy, kad biity sunaikinti sutikimo pagrindu
tvarkomi asmens duomenys, i3skyrus saugojimg, ir informuoja duomeny subjekta apie atliktus
veiksmus arba pranesa jam, kodél duomenys negali biiti sunaikinti.

49. Kai Kolegija vieSai paskelbé duomeny subjekto asmens duomenis, bet subjekto
reikalavimu privalo asmens duomenis iStrinti, duomeny apsaugos pareigiinas, atsizvelgdamas i
Kolegijos naudojamas technologijas ir jgyvendinimo sgnaudy dydj, imasi pagrjsty veiksmuy, jskaitant
technines priemones, kad tokie asmens duomenys ir (ar) jy kopijos arba dublikatai biity nedelsiant
sunaikinti.

50. Reikalavimai pamirsti ir iStrinti asmens duomenis netaikomi, jei negalima pagristi §io
44 punkto papunkciuose iSvardyty prieZasciy, ir BDAR 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais,
iskaitant, kai:

50.1. Kolegijai nustatytos teisinés prievolés, kuriomis reikalaujama tvarkyti duomenis, arba
siekiant atlikti uzduotj, vykdoma dél vieSojo intereso;

50.2. archyvavimo tikslais dél vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba
statistiniais tikslais laikantis BDAR ir kity teisés nustatyty reikalavimy;

50.3. kitais BDAR ir kity teisés akty numatytais atvejais.

51. Kolegija, duomeny subjekto pra§ymu sustabdZiusi jo asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus istaisyti ar
sunaikinti (duomeny subjekto praSymu arba pasibaigus duomeny saugojimo terminui).

52.  Duomeny subjektas turi teise pateikti skundag Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
deél Kolegijos veiksmy (neveikimo).
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53. Duomeny subjektas turi teise reikalauti atlyginti Kolegijos jam padarytg turtine ir
neturting Zalg del neteiséto asmens duomeny tvarkymo (neveikimo).

54. Duomeny subjektas, visais klausimais, susijusiais su jo asmens duomeny tvarkymu ir
naudojimusi savo teisémis, teikia Kolegijos duomeny apsaugos pareigiinui adresuotg raSytinj
praSyma ar skundg (3 priedas).

55. Kolegijos esami ir buve darbuotojai, kiti duomeny subjektai praSymus ar skundus teikia
Kolegijos Teisés ir dokumenty valdymo tarnyboje tiesiogiai, taip pat registruotu paStu ar
elektroninémis rySio priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenj (pavyzdZiui,
kvalifikuotu elektroniniu parasu).

56. Kolegijos esami ir buve studentai ir (ar) klausytojai praSymus ar skundus teikia Kolegijos
akademiniame padalinyje, tvarkanCiame duomeny subjekto duomenis, taip pat registruotu pastu ar
elektroninémis rySio priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenj.

57. PraSymas turi bti jskaitomas, pasiraSytas, jame turi biti nurodytas duomeny subjekto
vardas, pavardé, adresas ir kiti kontaktiniai duomenys pageidaujamos formos ry$iui palaikyti,
informacija apie tai, kokig i§ duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti.

58. Duomeny subjektas gali jgyvendinti savo teises tik suteikus Kolegijai galimybe
patikrinti jo tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé patikrinama vienu i$ $iy budy:

58.1. atvykstant j Kolegija ir kartu su praSymu jgyvendinti teises pateikiant asmens tapatybe
patvirtinantj dokuments;

58.2. teiseés akty nustatyta tvarka ar elektroniniy ry$iy priemonémis, kurios leidZia tinkamai
identifikuoti asmenj (pvz., kvalifikuotu elektroniniu para$u). Pateikdamas praS§yma ar skunda
Kolegijos padaliniuose, duomeny subjektas dokumentus priiman¢iam darbuotojui privalo parodyti
asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.

59. PraSyma ar skundg priimantis darbuotojas privalo patikrinti asmens tapatybe.

60. Siysdamas praSyma registruotu pastu, duomeny subjektas kartu turi pateikti asmens
tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija, patvirtintg notarine, jai prilyginama arba supaprastinta
tvarka, kaip numatyta Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse ir kituose teisés aktuose. Ant voko
uzraSoma, kad korespondencija skirta Kauno kolegijos duomeny apsaugos pareigiinui.

61. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per notariskai jgaliots atstova.

62. Jei atstovaujamo duomeny subjekto vardu kreipiasi asmens atstovas, jis savo pradyme turi
nurodyti savo varda, pavardg, gyvenamajg vieta, duomenis ry$iui palaikyti, taip pat atstovaujamo
asmens vardg, pavarde, gyvenamajg vieta, informacija apie tai, kokig i§ Aprase nurodyty duomeny
subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir pridéti atstovavimg patvirtinantj
dokumentg ar jo dokumento kopija, patvirtintg teisés akty nustatyta tvarka. Atstovo pateiktas
praSymas turi atitikti tuos pacius reikalavimus kaip ir atstovaujamojo.

63. Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, duomeny valdytojas praSo papildomos
informacijos, reikalingos ja jsitikinti.

64. Visi duomeny subjekty praSymai ir skundai asmens duomeny tvarkymo klausimais bei
atsakymai | juos turi biiti uZregistruoti Kolegijos dokumenty valdymo sistemoje.

65. Duomeny subjekto praSymas ar skundas, kuris pateiktas nesilaikant Siame Aprase
nustatyty reikalavimy, nenagrinéjamas, iSskyrus atvejus, jei duomeny apsaugos pareigiinas
nusprendzia kitaip. Apie atsisakymo nagrinéti praSyma ar skundg motyvus duomeny apsaugos
pareigiinas rastu informuoja pradyma ar skundg pateikusj asmenj.

66. ] asmeny praSymus ir skundus atsakoma valstybine kalba ir tokiu badu, kokiu pateiktas
praSymas ar skundas, jeigu asmuo nepageidauja gauti atsakymo kitu budu.

67. Prireikus j praSyma ar skundg gali bati atsakoma ne valstybine kalba, kai vadovaudamasi
tarptautinés teisés aktais praSyma pateikia uZsienio valstybés institucija, kitas uZsienio subjektas ar
tarptautiné organizacija.

68. Atsakymo | praSyma ar skunda parengimg koordinuoja ir padalinius konsultuoja ir
atsakymg duomeny subjektui pateikia duomeny apsaugos pareigiinas arba kitas Kolegijos
direktoriaus jgaliotas asmuo.
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69. Atsakymg duomeny subjektui pasiraSo duomeny apsaugos pareigiinas arba kitas
Kolegijos direktoriaus jgaliotas asmuo.

70. Atsakymai j praSyma parengiami atsizvelgiant j jo turinj:

70.1. i praSyma iSduoti dokuments, jo kopijg, nuora$g ar i§rasg, atsakoma suteikiant praSoma
paslaugg arba nurodomos atsisakymo tai padaryti priezastys;

70.2. iskundg atsakoma informuojant apie istirtas aplinkybes arba nurodomos atsisakymo tai
padaryti priezastys;

70.3. ] praSyma pateikti Kolegijos turimg informacijg atsakoma pateikiant praSoma
informacijg Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija i§ valstybés ar savivaldybiy institucijy ir
istaigy jstatymo nustatyta tvarka arba nurodomos atsisakymo tai padaryti prieZastys;

70.4. i kreipimasi, kuriame i§déstoma asmens nuostata tam tikru klausimu, praneSama apie
Kolegijos ar jos padaliniy veiklos triikumus ir teikiami sifilymai, kaip juos iStaisyti, atkreipiamas
démesys i tam tikrg padétj, informuojama apie darbuotojy piktnaudZiavimg ar neteisétus veiksmus,
nesusijusius su konkretaus asmens teiséty interesy ir teisiy pazeidimu, ar kitokj asmens kreipimasi
atsakoma laisvos formos rastu.

71. 1pra8yma ar skundg atsakoma aiskiai ir argumentuotai, nurodant visas pra§ymo ar skundo
nagrinéjimui jtakos turéjusias aplinkybes ir konkredias teisés akty nuostatas, kuriomis remtasi
vertinant pra§ymo ar skundo turinj.

72. Atsakyme, kuriame nurodomos atsisakymo suteikti praSomg paslauga, informacijg
priezastys, asmuo ar jo atstovas turi biiti informuojamas apie tokio atsakymo apskundimo tvarka,
nurodant institucijos(-y), kuriai(-ioms) gali blti pateiktas skundas, pavadinima(-us) ir adresa(-us),
taip pat termina(-us), per kurj(-iuos) gali buti pateiktas skundas. Persiundiant praSyma ar skunda
nagrinéti kitai kompetentingai institucijai ir informuojant apie tai asmenj ar jo atstova, praneSime
asmeniui nurodyti minétos apskundimo tvarkos nereikia.

73. Informacija asmens duomeny tvarkymo klausimais, nesan¢ig Kolegijos tvarkomose
informacinése sistemose, surenka Kolegijos padaliniai, tvarkantys duomeny subjekto duomenis, ir
pateikia duomeny apsaugos pareigiinui ne véliau kaip per 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny nuo
duomeny subjekto kreipimosi dienos.

74. Atsakymas ] duomeny subjekto praSyma ar skunda dél jo asmens duomeny tvarkymo turi
buti pateiktas neatlygintinai per 30 kalendoriniy dieny nuo kreipimosi dienos, i$skyrus atvejus ir
salygas, numatytus BDAR ir kituose teisés aktuose, be kita ko ir BDAR 12 straipsnio 3 dalyje, kai
atsizvelgiant | praSymo sudétinguma ir kity praSymuy skaiciy, tas laikotarpis gali baiti pratestas dar 2
ménesiams.

75. PraSyma ar skundg nagrinéjantis darbuotojas pats nusiSalina nuo praSymo nagrinéjimo
arba gali biti nuSalintas direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu, jeigu duomeny subjektas
pateikia susijusj su asmens duomenis tvarkan¢io Kolegijos darbuotojo veikla pra§ymg ar skundg ar
atsiranda nurodyty aplinkybiy:

75.1. darbuotojas yra asmens, dél kurio pradétas skundo tyrimas, artimas giminaitis (kaip tai
apibrézta Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse), svainis ar sugyventinis;

75.2. tarp darbuotojo ir prasyma ar skundg pateikusio asmens yra pavaldumo santykiai;

75.3. darbuotojo neSaliSkumu pagristai abejojama dél kokiy nors kity prieZas¢iy, galintiy
sukelti vieSyjy ir privaciy interesy konflikta.

76. Gauty suduomeny subjekto praSymu arba skundu asmens dokumenty kopijos naikinamos
per 6 (SeSis) ménesius nuo skundo nagrinéjimo pabaigos. Skundai, pra§ymai ir jy nagrinéjimo
dokumentai saugomi 1 (vienerius) metus ir naikinami pasibaigus nustatytam saugojimo terminui
teisés akty nustatyta tvarka.

77. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar ty dokumenty kopijos, esantys iSorinése
duomeny laikmenose ar elektroniniame paste, turi bati i$trinti nedelsiant nuo jy panaudojimo ir (ar)
perkélimo i saugojimo vietas, taciau ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas jvykdzius praSyma
arba skunda.

78. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar ty dokumenty kopijos turi buti sunaikinti
taip, kad jy nebuity galima atkurti ir atpaZinti turinio.
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79. Nagrinédami praSymus ir skundus Kolegijos darbuotojai privalo vadovautis pagarbos
Zmogaus teiséms, teisingumo, sgziningumo ir protingumo principais.

80. Kolegija gali teikti tvarkomus asmens duomenis tretiesiems asmenims tik jstatymy ir kity
teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka. TreCiyjy asmeny raSytiniame praSyme turi biti nurodytas
asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens
duomeny apimtis.

81. | jstatymais nejgalioty treciyjy asmeny telefoninius, elektroninius ar kitokia forma
pateiktus praSymus suteikti jiems informacija apie Kolegijos studentus / klausytojus (pvz., studenty
tévy praSymai dél jy vaiky studijy rezultaty), turi biti atsakoma, kad informacija neteikiama (4
priedas).

82. Kolegija uztikrina, kad duomeny subjekto teisés biity tinkamai jgyvendintos ir visa
informacija duomeny subjektui biity pateikiama aikiai, suprantamai ir priimtina forma.

VII SKYRIUS
SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

83. Siekdama wuztikrinti asmens duomeny apsaugg, Kolegija jgyvendina tinkamas
organizacines, technines ir programinés jrangos apsaugos priemones, skirtas apsaugoti asmens
duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio
kito neteiséto tvarkymo.

84. Kolegijos darbuotojai turi teise rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip naudoti
asmens duomenis tik atlikdami savo tiesiogines funkcijas, apibréZtas pareiginiuose nuostatuose arba
direktoriaus pavedimu ir tik teisés akty nustatyta tvarka. Darbuotojams draudZiama savavaliskai
rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip naudoti asmens duomenis.

85. Prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis suteikiami,
naikinami ir kei¢iami Kolegijos direktoriaus jsakymu.

86. Kolegijos darbuotojai pasiraSo jsipareigojima laikytis konfidencialumo principo bei
laikyti paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis susijusiag informacijg, su kuria jie susipaZino
vykdydami savo pareigas, iSskyrus, kai tokia informacija yra viea pagal galiojanéiy jstatymy ar kity
teisés akty nuostatais. Konfidencialumo principas taip pat reiskia, kad asmenims, tvarkantiems
asmens duomenis, draudZiama juos atskleisti, i§skyrus tuos atvejus, kai asmens duomeny subjektas
duoda sutikima, kai duomeny subjektas duomenis paskelbé viesai, kai jstatymy nustatytais atvejais
butina uzkirsti kelig nusikalstamoms ar neteisétoms veikoms arba bitina jas tirti, jei asmens
duomenys yra reikalingi bylai nagrinéti teisme.

87. Kolegijos Zmogiskyjy istekliy tarnybos vadovas(-¢) uztikrina, kad darbuotojai
pasiraSytinai jsipareigoty saugoti asmens duomeny paslaptj (toliau — [sipareigojimas) (5 priedas). Sis
[sipareigojimas galioja pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams, peré¢jus dirbti i kitas pareigas.
Kiekvieno darbuotojo pasiraSytas [sipareigojimas saugomas kartu su jo darbo sutartimi.

88. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugomi
tam skirtose patalpose, uZrakintose spintose ar seifuose, vietinio tinklo srityse, kompiuteriy
standZiuosiuose diskuose. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy
kopijos) neturi biti laikomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys
nekliudomai galéty su jais susipaZinti.

89. Keitiantis asmens duomenis (dokumentus, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijas)
tvarkantiems darbuotojams ar jy jgaliojimams, asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens
duomenys, ar jy kopijos) perduodami naujai priimtiems ir asmens duomenis tvarkyti paskirtiems
darbuotojams perdavimo-priémimo aktu.

90. Darbuotojai gali susipazinti tik su tais dokumentais ir duomeny susistemintais rinkiniais,
su kuriais susipaZinti jie buvo jgalioti, padaryti juos prieinamais tik jgaliotiems asmenims, taip pat
naudotis Siais dokumentais ir rinkiniais vykdant tiesiogines pareigas ir tik tuomet, kai tai yra biitina
Siame ApraSe numatytiems tikslams pasiekti.
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91. Darbuotojai turi uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugodami dokumentus
tinkamai ir saugiai, nelaikyti $iy dokumenty visiems prieinamoje matomoje vietoje, vengti
nereikalingy kopijy darymo.

92. Jei darbuotojas ar kitas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu, jis turi
raStu kreiptis | padalinio vadovg ar duomeny apsaugos pareigling, kurio teikimu Skaitmeniniy
technologijy skyriaus atsakingi darbuotojai turi jvertinti turimas saugumo priemones ir, jei reikia,
inicijuoti papildomy priemoniy isigijima ir idiegima.

93. Kolegija uztikrina tinkama techninés jrangos i8déstyma ir prieZitirg, prie$gaisrinés saugos
taisykliy laikymasi, tinkamg tinklo valdymg, informaciniy sistemy priezilira bei kity techniniy
priemoniy, biitiny asmens duomeny apsaugai uztikrinti, jgyvendinima.

94. Automatiniu biidu asmens duomenys Kolegijoje tvarkomi antruoju saugumo lygiu —
organizacines ir technines asmens duomeny saugumo priemones uztikrina Kolegija ir duomeny
tvarkytojai, automatiniu biidu tvarkantys asmens duomenis, prie kuriy yra prieiga per iSorinius
duomeny perdavimo tinklus.

95. Kolegijoje, iskaitant, bet neapsiribojant, yra jgyvendinamos S$ios techninés ir
programinés jrangos apsaugos priemonés:

95.1. Kolegijos stacionariis ir neSiojami kompiuteriai, kuriuose gali biti saugomi asmens
duomenys ir (ar) konfidenciali informacija, turi biiti apsaugoti slaptazodZiu, susidedanc¢iu i§ ne
maZiau 8 simboliy, kuriuos sudaro didziosios ir mazosios raidés, skaiiai ir specialieji simboliai
(I, @, # 3, %, ", &irtt.). Pvz.: L"ba$1du.3 (Sio slaptazodZio nenaudoti);

95.2. slaptazodis turi biiti keiiamas ne reciau kaip kas 60 kalendoriniy dieny;

95.3. kompiuteriy ekrany uzsklandos (angl. “Screen saver”) turi jsijungti automatiskai esant
didesniam nei 5 min. vartotojo neaktyvumui ir reikalauti slaptaZzodZio, norint griZti prie darbo su
kompiuteriu;

95.4. neSiojamy kompiuteriy kietieji diskai (HDD, SSD) ir iSorinés duomeny laikmenos
(USB atmintinés, iSoriniai HDD ir SSD), kuriuose gali biiti saugomi asmens duomenys ir (ar)
konfidenciali informacija, turi buti uZsifruoti naudojant “bitlocker” programa, kuri yra palaikoma
Windows Vista ir vélesnémis Microsoft operaciniy sistemy versijomis;

95.5. tarnybiniuose (iSmaniuose - su Android ar MAC operacinémis sistemomis) mobiliuose
telefonuose ir planSetése turi buti idiegta “ESET Endpoint security for business” antivirusiné
programa, dél kurios jdiegimo ir aktyvavimo darbuotojas turi kreiptis j Skaitmeniniy technologijy
skyriy. Taip pat tarnybiniy mobiliy jrenginiy ekrano atrakinimas turi bati apsaugotas PIN kodu
(grafinis Sablonas yra netinkamas) ir jei leidZzia techninés jrenginio galimybés - jgalintas pirSty
antspaudy nuskaitymas jrenginio atrakinimui;

95.6. darbuotojams, kurie dirba su asmens duomenimis ir naudoja Kolegijos suteiktg
go.kauko.lt paskyra mobiliuose telefonuose ar plansetése, taip pat taikomas 95.5 punkte nurodytas
reikalavimas;

95.7. bylos (failai) kuriuose yra asmens duomenys ir (ar) konfidenciali informacija, negali
biti siunciami elektroniniu pastu kitiems Kolegijos darbuotojams, o turi biiti bendrinami su
darbuotojais, turinciais teis¢ tvarkyti asmens duomenis, naudojantis Google disko jrankiais;

95.8. kompiuteryje laikomi duomenys (galimi asmens duomenys, darbalaukis, dokumentai ir
kiti aktualls katalogai) turi biiti sinchronizuojami su Google disku ar alternatyvia debesy
technologija, kad iSvengti duomeny praradimo atvejy;

95.9. Kolegijos interneto svetainéje www.kaunokolegija.lt turi biiti maksimaliai apribotos
galimybés viedai veikianCioms interneto paieskos sistemoms bei paieskos varikliy robotams kopijuoti
svetaingje esancia informacijg ir maksimaliai apribota galimybé Sioms sistemoms ir robotams surasti
anksCiau skelbtos, bet i§ Kolegijos interneto svetainés jau paSalintos informacijos kopijas.
Kompiuteriné jranga turi buti apsaugota nuo kenksmingos programinés jrangos (antivirusiniy
programy jdiegimas, atnaujinimas ir pan.);
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95.10. kontroliuojama prieiga prie asmens duomeny tokiomis organizacinémis ir techninémis
asmens duomeny saugumo priemonémis, kurios fiksuoja ir kontroliuoja registravimosi bei teisiy
gavimo pastangas;

95.11. nustatomas leistinq nepavykusiq prisijungimy prie informacinés sistemos skai¢ius;

95.12. fiksuojami Sie prisijungimy prie asmens duomeny j iraSai: prisijungimo autorius, data,
laikas, trukmé, jungimosi rezultatas (sekmlngas nesékmingas). Sie jraai turi biti saugomi ne
trumpiau kaip 1 metus;

95.13. teikiamy asmens duomeny paieSkos uZklausoje nurodomas asmens duomeny
naudojimo tikslas (-ai);

95.14. uztikrinamas saugiy slaptazodZiy naudojimas, kai asmens duomenys perduodami
iSoriniais duomeny perdavimo tinklais;

95.15. uztikrinama asmens duomeny, esanliy iSorinése duomeny laikmenose ir
elektroniniame paste, saugos kontrol¢ ir i§trynimas po jy panaudojimo.

96. Del pagalbos jgyvendinant Sias priemones, darbuotojai kreipiasi j savo padalinio IT
inZinieriy arba | Informaciniy technologijy tarnybos darbuotojus, taip pat el. pastu
itpagalba@go.kauko.lt

97. Del “ESET Endpoint security for business” antivirusinés programos mobiliems
irenginiams (95.5 punktas) jdiegimo padaliniy darbuotojai turi kreiptis j Skaitmeniniy technologijy
skyriy.

98. Ne reciau kaip kartg per ménesj paskirtas darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo daro
darbuotojy kompiuteriuose esan¢iy duomeny rinkmenos kopijas. Praradus ar sugadinus $ias
rinkmenas, darbuotojas turi kreiptis | Skaitmeniniy technologijy prieZifiros tarnyba. Atsakingas
Informaciniy technologijy prieZitiros tarnybos darbuotojas per dvi darbo dienas turi jas atstatyti.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO TVARKA

99. Darbuotojai, turintys prieigos teise¢ prie duomeny, pastebéje duomeny saugumo
pazeidimus (asmeny neveikimg ar veiksmus, galindius sukelti ar sukelian¢ius grésme duomeny
saugumui), turi informuoti savo tiesioginj vadova ir duomeny apsaugos pareigiina.

100. [verting duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, paZeidimo poveikio laipsnj,
Zalg ir padarinius, vadovaudamiesi Reagavimo j asmens duomeny saugumo pazeidimus procedira (6
priedas), atsakingi darbuotojai priima sprendimus dél priemoniy, reikiamy duomeny apsaugos
pazeidimui ir jo padariniams paSalinti.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

101. Siame Aprase, jskaitant, bet neapsiribojant, yra nustatytos asmens duomeny saugumo
priemones, kuriy reikéty imtis tvarkant asmens duomenis. Siekdama uZtikrinti aukstesnj duomeny
apsaugos lygj, Kolegija gali imtis papildomy apsaugos priemoniy.

102. Pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo
technines ir organizacines priemones, naudojant Kolegijoje veikianias informacines sistemas bei
duomeny bazes, nustato $iy sistemy nuostatai, duomeny saugos nuostatai bei kiti teisés aktai.

103. UZ asmens duomeny apsauga bei teiséta asmens duomeny tvarkyma struktiiriniuose
padaliniuose yra atsakingi struktliriniy padaliniy vadovai.

104. Naujai priimamus darbuotojus su Apradu pasiraytinai supazindina Zmogiskujy istekliy
tarnybos atsakingas darbuotojas. Struktiiriniy padaliniy vadovai turi utikrinti, kad visi jiems
pavaldus darbuotojai nuolat dométysi ir susipaZinty su $io Apraso pakeitimais ir papildymais.
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105. Darbuotojai, nesilaikantys ApraSo nuostaty, Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
nustatius BDAR, ADTAJ ir (ar) kity asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés akty
pazeidimus, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

106. Sio Apra$o nuostaty nesilaikymas, atsiZvelgiant j paZeidimo sunkuma, gali bati laikomas
darbo pareigy pazeidimu, uz kurj darbuotojams gali biiti tatkoma atsakomybé, numatyta Lietuvos
Respublikos darbo kodekse.

107. Duomeny apsaugos pareigiinas ne reciau kaip kartg per 2 (dvejus) metus atlicka asmens
duomeny tvarkymo organizaciniy ir techniniy apsaugos priemoniy audita.

108. Apra$as yra perZilirimas ir atnaujinamas ne reciau kaip karta per 2 metus arba pasikeitus
teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

109. Aprasas gali biti papildytas, pakeistas ar panaikintas Kolegijos direktoriaus jsakymu.

110. Apie §j Aprasg yra informuota Kauno kolegijos Darbo taryba ir dél $io Apraso priémimo
su ja konsultuotasi.

111. ApraSas jsigalioja kitg dieng po oficialaus paskelbimo Kolegijos dokumenty kataloge
adresu https://dok.kauko.lt/.

112. Kaip neatskiriama Apraso dalis kartu yra ir Sie priedai:

112.1. Informavimo dél asmens duomeny tvarkymo forma (1 priedas).

112.2. Sutikimas dél atvaizdo naudojimo ir asmens duomeny tvarkymo (2 priedas).

112.3. Pra$ymo jgyvendinti duomeny subjekto teise(-es) forma (3 priedas).

112.4. Pavyzdinio atsakymo | treCiyjy asmeny praSymus suteikti jiems informacijg apie
Kolegijos studentus forma (4 priedas).

112.5. Isipareigojimo saugoti asmens duomeny paslaptj forma (5 priedas).

112.6. Reagavimo | asmens duomeny saugumo pazeidimus procediira (6 priedas).






