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DIREKTORIAUS ZODIS

laikotarpis. Esminiai pokyciai studijy ir mokslo jstatyminéje bazéje paliete ir Kolegija. Akademinémis
vertybémis gristi Strateginiai Kolegijos tikslai Siais metais telké visa Kolegijos bendruomeng susitarti dél
bendry veiklos principy ir metody. Svarbu tai, kad $iame esminiy poky¢iy laikmetyje darbus pradéjo ir 2017

metais suformuoti naujos sudéties Kolegijos valdymo organai — Kolegijos taryba ir Akademiné taryba. Bendras
ir kryptingas $iy valdymo organy ir Kolegijos administracijos darbas — sudaryti tinkamas ir pakankamas
salygas Kolegijos bendruomenei siekti puikiy veiklos rezultaty.

Rezultatyvia 2017 mety Kolegijos veikla atspindi stabilis studenty priémimo rezultatai. Pasitelke vidinj
projektinj valdyma, sékmingai organizavome déstytojy metodiniy priemoniy konkursg. Vykdéme bendrus su
imonémis (UAB ,,Staticus®, UAB ,,Mantinga*) tarpdisciplininius projektus, gristus studenty jgyty Ziniy pritaikymu
praktikoje. Tokiu biidu stiprinome socialing partneryste ir studenty kiirybines iniciatyvas.

2017 metais teséme Kolegijos infrastruktiiros modernizavima, atsisakéme neracionaliai naudojamy tikio
ir administravimo islaidy, koncentruodami studijy infrastruktiira. Sie sprendimai, leide sutelkti i3skaidytus
zmogiSkuosius, materialiuosius ir finansinius isteklius, sustiprino studijy kokybe, padidino Kolegijos veiklos
efektyvuma.

Uz 2017 mety veiklos rezultatus nuosirdziai dékoju visai Kolegijos bendruomenei. 2018 metai bus itin
svarbils — reikés priimti sprendimus, bréziancius ilgalaike Kolegijos veiklos perspektyva, kokig mes visi
KOLEGIJA regime 2025 metais.

Direktorius dr. Mindaugas Misitinas
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KOLEGIJOS VEIKLOS STRATEGIJA 2020: ESMINIAI IVYKIAI IR PASIEKIMALI
2017 METAIS

2017 mety Kolegijos veiklos kryptys buve grindsiamos Kolegijos Strategija 2020. Siy mety jvykiai ir
pasiekimai prisideda prie strateginiy tiksly jgyvendinimo — kokybisky, konkurencingy keliy pakopy
aukstojo mokslo studijy realizavimo, taikomosios mokslo ir meno veiklos, studijy ir verslo sqveikos
stiprinimo, profesionalios bendruomenés telkimo ir ugdymo, modernios infrastruktiiros formavimo bei
valdymo efektyvumo didinimo.

Kolegijos veikla, remiantis strateginiais tikslais, nukreipta | 5 strategines kryptis, kuriy pagrindu ir
suformuota 5i 2017 mety Kolegijos veiklos ataskaita:

v KOKYBISKOS IR KONKURENCINGOS STUDIJOS;
] VISUOMENES RAIDA ORIENTUOTA TAIKOMOJI MOKSLO IR MENO VEIKLA;
PROFESIONALI BENDRUOMENE;

MODERNI INFRASTRUKTURA;

v
v
v
v' EFEKTYVUS VALDYMAS.

Veikla pradéjo naujos sudéties Kolegijos taryba
ir Akademiné taryba.

Kolegijoje gausu meno ir Kultiiros renginiy.
Aktyviai  plétojamos darnaus  vystymosi
iniciatyvos.

Kolegija 2017 metais priimtyjy skaic¢iumi
pirmavo tarp Kauno auksStyju mokykly
(universitety ir kolegijy). Priimti 2104 asmenys.
Priimtyjy ] valstybines vietas skaiius iSlieka
stabilus. Priimtyjy j nuolatines studijas skaicius
1Saugo 4,8 procentais.

Siekiant patenkinti tam tikry specialisty poreikj
regione bei didinant studijy pricinamuma, pradétos
realizuoti Tauragés regionui aktualios studiju

programos.
Pradéta sékmingai realizuoti nauja studijy
programa Taikomoji komunikacija.

Populiariausia tarp stojanciyjy 2017 metais |
Lietuvos Kkolegijas buvo Logistikos studijy
programa.

2017 m. Lietuvos darbo birzoje registruoty
Kolegijos absolventy skaifius buvo maZiausias
per paskutinius penkerius metus (5,2 proc.
absolventy).

Esminiai jvykiai ir pasiekimai 2017 metais

75 proc. Kolegijos studijy programy akredituotos
maksimaliam laikotarpiui.
Parengtos Kolegijos studiju programy Kkaitos
gairés, jgyvendinant Kolegijos strategija 2020 ir
numatant ilgalaikes studijy kryp¢iy plétros
perspektyvas.
Geri 2016 — 2017 m. m. studenty ir déstytojy
iSvykstamojo  mobilumo  rezultatai  pagal
»Erasmus+* programa.
Patobulinta  Kolegijos studiju kokybés
uZztikrinimo sistema (vykdomy studijy programy
vidinis kokybés vertinimas ir tobulinimas,
griztamasis rySys i§ suinteresuotyjy Saliy). I-0jo
kurso studentai déstymo kokybe vertina labai
gerai.
Funkcionuoja  déstytoju  darbo  Kkravio
planavimo ir j(si)vertinimo sistema.
Pradéti  Plagijavimo prevencijos sistemos
diegimo darbai (jdiegtas plagiato patikros jrankis
URKUND).
Dvigubai 1Saugo Kolegijoje vykdyty
tarpkryptiniy moksliniy taikomyjuy tyrimy
skaiCius. | Sig veikla wvis labiau jtraukiami
studentai.
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Sékmingai realizuoti su UAB ,,Staticus* ir UAB
»Mantinga* vykdyti
projektai.

Bibliotekos ir informaciniy istekliy centro veikla ir
rezultatai puikiai vertinami tarptautiniy iSoriniy
eksperty. Kolegijoje sukurtas pirmasis Lietuvoje
interaktyvus Bibliotekos Zemélapis.

Pristatyta naujoji Kolegijos interneto svetaingé,
pasizyminti prisitaikan¢io dizaino technologija,
patogiomis paieSkos sistemomis.

Geri Kolegijos veiklos finansiniai rodikliai.
Humanitariniy studiju centre realizuojamos
studijos i$ Kédainiy miesto sékmingai perkeltos j
Kaung. Baigtas Bibliotekos koncentravimas,
perkeliant Humanitariniy studijy centro bibliotekg
1 Bibliotekos ir informacijos iStekliy centra.

tarpdisciplininiai

naujojo periodo Europos Sajungos léSy
jsisavinimas, siekiant atnaujinti Pramonés pr.
akademinj miestelj ir jsigyti reikiama jrangg.
Vykdomas Kolegijos mokymosi ir darbo
aplinky pritaikymas specialiyjy poreikiy
turintiems asmenims.

Isigyta informaciné sistema, skirta vieSyju
pirkimy procesy valdymui bei pradéti diegimo
darbai. [vykdyti finansy ir personalo valdymo
informaciniy sistemy pirkimo ir diegimo darbai.
Didzioji dalis Kolegijos informaciniy sistemy
(98 proc.) perkelta i ,,debesis*.

Kolegijos iniciatyva Seime jteisinti LR Mokslo
ir studijy istatymo pakeitimai, susij¢ su ISCED
5 lygmens studijy bei profesijos magistro
jteisinimu.

- Tgsiama Pramonés pr. akademinio miestelio
teritorijos tvarkybos programa. Pradétas

Kolegijos veiklos kryptingumo formalizavimas

Kolegija savo veikla grindZia Strategija iki 2020 mety. Siekiant s¢kmingai jgyvendinti §ig strategija, itin
svarbiis Kolegijos bendruomenés susitarimai dél bendry veiklos principy. 2017 metais, jvertinus tarptautines
ir nacionalines aukstojo mokslo raidos tendencijas bei veiklos pasaulio pokycius, parengta ir Akademinéje
taryboje patvirtinta Kolegijos studijy ir taikomosios mokslo ir meno veiklos politika®, apibrézianti
Kolegijos vertybes Siose srityse, esminius Siuolaikisky ir praktisky studijy bei j visuomenés raidg orientuotos
mokslo / meno taikomosios veiklos bruoZzus bei akcentuojanti Kolegijos Strategijoje 2020 iSkeltus tikslus ir
uzdavinius.

2018 metais biitina atnaujinti Strategija 2020, nes i§ esmés keiciant LR Studijy ir mokslo jstatyma dalis
rodikliy tampa neaktualis (pvz.: studijy programy akreditacija). Taip pat tikslinga pratesti Strategijos apimama
laikotarpj, nes Kolegijos veiklos kryptingumas turéty biiti matomas toliau nei 2020 metai. Sitilytina Kolegijos
strategija numatyti iki 2025 mety. Iki Siy mety ir Europos Komisija formuoja Europos $vietimo erdveés
strategija.

Kolegijos vertinimas: U-Multirank, reitingai, MOSTA analizés
rezultatai

Europos komisijos inicijuotame ,,U-Multirank® 2017 m. paskelbtame aukstojo mokslo institucijy reitinge
Kolegija dalyvavo ketvirtaji karta. AuksStosios mokyklos vertintos penkiose kategorijose: meistriskumas
moksliniy tyrimy srityje, déstymo ir mokymosi kokybé, tarptautiné veikla, Ziniy perdavimo efektyvumas ir
indélis j regiono ekonomikos augimq. Kolegija 71§ 17 (2016 m. — 6 1§ 17) institucinio vertinimo rodikliy buvo
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jvertinta gerai ir labai gerai. Lyginant su 2016 m., pageréjo pajamy i$ regioniniy $altiniy jvertinimas. Kolegijos
veiklos kriterijai — bakalauro studijy baigimas laiku, meno produkcija, absolventy jsidarbinimas regione —
jvertinti auksCiausiais balais (labai gerai). Taip pat gerai jvertinti Sie veiklos kriterijai — bakalauro studijy
baigimo procentas, studenty judumas, studenty praktikos regione, pajamos is regioniniy Saltiniy. Silpniau
ivertintos tokios sritys kaip Ziniy perdavimas, mokslas, tarptautiskumas.

Lietuvos Zurnalo ,,Reitingai sudarytame 2017 m. Lietuvos kolegijy reitinge Kauno kolegija uzémé
antraja vieta (kaip ir 2016 metais). Remiantis Sio reitingo duomenimis, 2017 m. pager¢jo Kolegijos studenty
pozidris j savo kolegija. Lyginant su 2016 metais, pras€iau jvertintos $ios sritys: studentai ir studijos, kolegijos
akademinis personalas ir studijy bazés gerové, konkuravimas tarptautinéje erdvéje.

Mokslo ir studijy stebésenos analizés centras (toliau — MOSTA) 2017 metais, remdamasis atitinkamais
rodikliais, atliko Lietuvos kolegijy potencialo analiz¢. Kauno kolegija, kaip institucija, pagal surinktus balus
yra antroje vietoje. Visos sritys, i$skyrus menus, jvertintos pakankamai gerai. Sios analizés rezultatai pateikti
1 paveiksle.

Bendrieji kolegijy rodikliai Kolegijy sriciy vertinimas
Studenty

|stojusiyjy| skaiciaus

i§ regiono|santykis
Pavadini- | Bendras |kuriame |su visy re-[Studenty [Déstytojy Cocialiniail Techno- Biomedi- Humani- o | Einiai
mas balas veikia giono ko- |skaitius  |skaicius loginiai | dna tariniai

kolegija, |legijy stu-

dalis denty

skaiciumi

AK 47| 88% 98% | 782|010 77 46|+ 43
KK ® 70| 64% | 73% |@ 6850|@ 581 @ 6ile cil® 82[e 75 58
KMAIK 51| 44% | 10% |® 970|) 67 47 57
KTK ® 61| 59% 17% [(™ 1568 |(™ 105 ® &0
KVK 590 56% | 70% | 3215|(D 267 56 53[e 76 . 60
LAM |@ 69 75% | 30% |(®1384|C) 78 o 67]e T
MK___|@ 32| 81% | 100% [0 si1](® 07| [e 3]s 36]e 31]- 45]e 0
PK ® 67| 92% | 100% |[(® 1423|(™ 141 ®  69|° 64| 67
SVK 55| 76% | 100% |(B 2332|(® 168 51/ 60 53
UK 48| 50% | 100% |(® 1841|(® 167 47 31 54
VK ® 73] 57% | 68% |@ 6730 462 ® ¢7@ 73]l@ 84 sgle  60]s 89
VIDK__|@ 63| 58% | 32% |@ 3095|() 204] [°® 63[® 62 + 68

1 pav. Lietuvos kolegijuy potencialo vertinimas

Kolegijos vadovo indélis i aukS$Stojo mokslo politikes formavimg ir
jgyvendinima

Kolegijos vadovas dr. Mindaugas Misiiinas aktyviai dalyvauja aukstojo mokslo politikos formavime.
Direktorius yra Lietuvos kolegijy direktoriy konferencijos prezidiumo, Kauno miesto savivaldybés
Akademiniy reikaly tarybos, Kauno Svietimo tarybos, Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimy tarybos,
Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centro (MOSTA) tarybos, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros
centro centrinio profesinio komiteto, Svietimo ir mokslo ministerijos sudarytos darbo grupés 5-0jo lygmens
studijoms formuoti, Europos kokybés registro (EQAR) narys. Dr. M. Misiiinas jtrauktas j LR Seimo Svietimo
ir mokslo komiteto veikla.



I. KOKYBISKOS IR KONKURENCINGOS STUDIJOS

/STRATEGINIS TIKSLAS: VYKDYTI KOKYBISKAS, KONKURENCINGAS KELIU\
PAKOPU AUKSTOJO MOKSLO STUDIJAS.

Strateginiai uZdaviniai:
1. Kurti ir jgyvendinti valstybés paZzangai ir regiony plétrai aktualias studijuy programas, plétoti
neformalaus mokymosi programuy pasiula.

2. Uztikrinti studijy prieinamuma.

3. Tobulinti studijy tarptautinio atvirumo prielaidas.

.

Studijy programy pasiala

J

2017 m. Kolegija vykdé 52 profesinio bakalauro studijuy programas. 2017 m. i§ Studijy, mokymo
programy ir kvalifikacijy registro (AIKOS) isregistruotos dvi studijy programos: Zeldinamy teritorijy
inzinerija, Angly kalbos ir kitos uzsienio kalbos pedagogika.

3 studijy programos vykdytos angly kalba (Bendrosios praktikos slauga, Kompiuteriniy tinkly
administravimas, Turizmo ir viesbuciy vadyba). Siose programose 2017 m. spalio 1 d. studijavo 115 studenty,
2016 m. spalio 1 d. — 135 studentai, 2015 m. spalio 1 d. — 75 studentai.

Kolegijoje 2017 metais realizuotos 2 studijy programos, kuriose studentai turi galimybe gauti 2 aukstojo
mokslo diplomus (su XAMK UAS, Suomija) Siose studijy programose: Bendrosios praktikos slauga (2017
metais iSvyko 8 studentai, diplomus gavo 2 studentai), Kompiuteriniy tinkly administravimas (2017 metais
18vyko 7 studentai, diplomus gavo 2 studentai).

2017 metais studenty priémimas vykdytas j 47 studiju programas, 11 studijy krypciuy grupiy, 30
studijy kryp¢iu (2 pav.). Visos 47 studijy programos vykdytos nuolatine studijy forma: 43 studijy programy
studijy trukmé — 3 metai, 4 studijy programy — 3,5 mety (Akuserija, Bendrosios praktikos slauga, Infotronika,
Informacinés finansy sistemos). 13 studijy programy vykdomos istgstine studijy forma: 12 studijy programy
studijy trukmé — 4 metai, 1 studijy programos — 4,5 metai.

Priémimas 2017 metais nevykdytas j 4 studijy programas: Darnus ikininkavimas, Nekilnojamojo turto
matavimy inzinerija, Dailés pedagogika, Performatyvus dizainas. Priémimas vykdytas, ta¢iau minimalaus
reikalingo studenty skaiGiaus nesurinko $ios studijy programos: Interaktyvioji kartografija, Zeldiniai ir jy
dizainas, Stiklo, keramikos, odos, tekstilés menas, Socialiné pedagogika. Nuo 2017 m. rugséjo 1 d. studijos,
vykdytos Kédainiy mieste, perkeltos i Kauno miestg.



1;2% - 2; 4%

1; 2%"
1,206

2 pav. Studijy programu, i kurias vykdytas studenty priémimas 2017 m., pasiskirstymas studiju krypc¢iu grupése (%)

= Humanitariniai mokslai (N)
= Informatikos mokslai (B)
= InZinerijos mokslai (E)
= Menai (P)
= Socialiniai mokslai (J)
= Sveikatos mokslai (G)
= Technologiju mokslai (F)
" Teisé (K)
Ugdymo mokslai (M)
= Verslo ir vieSoji vadyba (L)

Zemés iikio mokslai (I)

Studiju programy vykdymas ir tobulinimas. ISorinis kokybés
jvertinimas.

2017 m. visos Kolegijos studijy programos perkoduotos pagal nauja studijy klasifikacija?.

2017 metais Kolegijoje posédziavo studijy programy komitetai, vykdydami kasmeting studijy programy
stebéseng, tobulindami jy turinio ir sandaros kokybe. Vadybos ir ekonomikos fakultete studijy programy
komitetai 2017 metais posédziavo 11 karty, Technologijy fakultete — 21, Medicinos fakultete — 19, J.
Vienozinskio meny fakultete — 17, Humanitariniy studijy centre — 4 Kartus®. Jvertinus LR Mokslo ir studijy
istatymo pakeitimus, susijusius su studijy krypties akreditavimu, Kolegijoje ataskaitiniais metais svarstyta
galimybé formuoti studijy krypéiy komitetus®. 2018 metais Kolegijoje numatoma priimti sprendimus,
susijusius su studijy valdymo struktiiros pakeitimais.

2017 metais Kolegijoje patvirtinta Vykdomy studijy programy kokybés vertinimo ir tobulinimo tvarka,
kurioje aiskiai reglamentuotos atsakomybés uz studijy programy kokybés vertinimg ir tobulinimg. Remiantis
Sia tvarka, Kolegijoje vykdomas trijy tipy vidinis studijy programy kokybés vertinimas: metinis Programos,
tikslinis Programos / Studijy krypties ir tarpinis Studijy krypties. Nuo $ios tvarkos jsigaliojimo Akademinei
tarybai tenka daug galiy ir atsakomybés studijy programy srityje: programos pakeitimus, susijusius su
programos pavadinimo, trukmés, apimties kreditais, krypties, tipo (vienos krypties, dviejy krypciy,
tarpkryptiné) keitimu, naujy specializacijy jvedimg / uzdaryma, studijy programy stabdyma / uzdaryma tvirtina
Akademiné taryba. Pasikeitus iSorinei studijy programy vertinimo politikai, §i1 sistema 2017 metais
neistestuota.

2 Studijy krypé&iy ir kryp&iy grupiy, pagal kurias vyksta studijos aukstosiose mokyklose, sgrasas patvirtintas LR $vietimo ir mokslo ministro 2016
m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1075

3 Placiau apie $iy studijy programy komitety veikla ir priimtus nutarimus — 2017 m. akademiniy padaliniy veiklos savianalizés ataskaitose.
42017-10-31 AT posédzio protokolas Nr. (2.2.)-3-19.



2017 m. pakeisti trijy vykdomy studijy programy pavadinimai:
o Ikimokyklinis ugdymas — j Tkimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas;
o Stiklo, keramikos, medzio, odos, tekstilés menas — 1 Stiklo, keramikos, odos, tekstilés menas;,
e Leidybos ir spaudos technologijos — j Grafinés technologijos.

2017 m. SKVC vertino 8 vykdomas (Turizmo ir viesbuciy vadyba; Verslo vadyba; Agroversly
technologijos; Stiklo, keramikos, odos, tekstilés menas; Teisé; Dailés kiiriniy restauravimas ir konservavimas;
Buhalteriné apskaita; Farmakotechnika) ir 1 ketinama vykdyti (Taikomoji komunikacija) studijy programa.

Ketinama vykdyti Taikomosios komunikacijos studijy programa akredituota. 2017 m. sékmingai
jvykdytas priémimas ] §ig studijy programa.

2017 m. gautos 3 studijy programy (Istaigy ir jmoniy administravimas, Kultirinés veiklos
organizavimas, Sporto vadyba), kurios buvo vertintos 2016 metais, iSorinio vertinimo iSvados. [staigy ir
jmoniy administravimo studijy programa akredituota 6 metams, Kultirinés veiklos organizavimas ir Sporto
vadyba — 3 metams.

2017 m. i§ 8 vertinty vykdomy studijy programy, gautos 4 studijy programy iSorinio vertinimo i§vados.
2 studijy programos (Agroversly technologijos; Stiklo, keramikos, odos, tekstiles menas) akredituotos
maksimaliam 6 mety laikotarpiui. Turizmo ir viesbuciy vadybos, Verslo vadybos studijy programos
akredituotos 3 metams.

2017 metais gautos 7 studijy programy iSorinio vertinimo i§vados. 3 (42,86 proc.) studijy programos
akredituotos maksimaliam 6 mety laikotarpiui. Bendras studijy programy, kuriy iSorinio vertinimo i§vados
gautos 2017 metais, jvertinimas balais pateikiamas 1 lenteléje.

1 lentelé. 2017 m. akredituoty studijy programy jvertinimai balais

S o = = 9 IS viso:
Studijyprograma =8 S £.2 & EE 4 &%

£t sgE 2t B £E% £835 §

2 Z2885& 3 =g 2283

5 OSEES5E v %E =55 €

< g cZFg g §E 2 g8
Vertinama sritis x v = = & © »
Programos tikslai ir 3 3 2 2 3 3 2 18
numatomi studiju rezultatai
Programos sandara 3 3 2 2 3 3 2 18
Personalas 3 3 3 3 3 3 3 21
Materialieji iStekliai 4 4 3 3 4 4 4 26
Studijy eiga ir jos 4 3 3 3 4 2 3 22
vertinimas
Programos vadyba 4 3 3 2 3 3 3 21
IS viso surinkti balai 21 19 16 15 20 18 17

Tarptautiniai ekspertai, verting Sias 7 vykdomas studijy programas (1 lentel¢), pabrézé iSskirtinés
kokybés pavyzdj (geraja praktika) tai, jog Kolegija turi puikius bibliotekos iSteklius. Kai kuriose studijy
programose (Turizmo ir viesbuciy vadyba, Verslo vadyba, Sporto vadyba) siiloma konkretizuoti studiju



tikslus ir aiSkiau atskleisti specialisty paklausga darbo rinkoje. Beveik visose programose akcentuojamas
uZzsienio kalby gebéjimy tobulinimo poreikis.

2017 m. atsisakyta teikti iSoriniam vertinimui Darnaus ikininkavimo studijy programg. Baigus studijas
Sioje studijy programoje studijuojantiems studentams, ji bus iSregistruota.

Vertinant strateginio rodiklio jgyvendinimg, maksimaliam laikotarpiui akredituoty studijy programy
dalis 2017 m. padidéjo beveik 7 procentais, lyginant su 2016 metais, taciau vis dar nesiekia suplanuotos
reikSmés (90 proc.). Puikius studijy programy akreditacijos rezultatus demonstruoja Medicinos fakultetas (90,9
proc.), prastesni studijy programy jvertinimo rezultatai yra Humanitariniy studijy centre (33,3 proc.). Lyginant
su 2016 m., padétis pageréjo Technologijy fakultete 84,6 proc. (2016 m. — 76,9 proc.) bei Vadybos ir
ekonomikos fakultete — 58,3 proc. (2016 m. 50 proc.). J. Vienozinskio meny fakultete maksimaliam
laikotarpiui akredituoty studijy programy dalis nekito (62,5 proc.).

84,6% 90,9%
58,3% 62,5%
. =
VEF TF MF JVMF HSC

3 pav. Maksimaliam laikotarpiui akredituoty studiju programy dalis akademiniuose padaliniuose, proc.

2016 metais LR Svietimo ir mokslo ministro nutarimu Nr. V-1168 patvirtinus Bendruosius studijy
vykdymo reikalavimus, atsirado galimybiy lanks¢iau formuoti koleginiy studijy programy struktiirg. Iki 2019
m. sausio 1 d. Kolegija turi suderinti vykdomas studijy programas su $io apraso reikalavimais.

Pazymétina dar ir tai, kad Kolegijos studijos apima daug studijy krypciy, tad yra placios galimybés
Kolegijoje rengti tarpkryptines bei keliy krypciy studijy programas. 2017 metais Kolegijoje realizuotos 2
tarpkryptinés studijy programos — Informacinés finansy sistemos ir Infotronika.

2016 m. jsigaliojus Bendriesiems studijy vykdymo reikalavimams, nebeaktualios tampa gretutinés
studijos, nes antrasis kvalifikacinis laipsnis nebus suteikiamas. 2017 metais gretutinés studijos dar vykdytos
Verslo angly kalbos ir Angly kalbos rysiams su visuomene studijy programy aukstesniuosiuose kursuose. 2017
m. priimi studentai jau studijuoja pagal pakeistg studijy programa, t. y. be gretutinés krypties studijy.

Viena 1§ Kolegijos veiklos krypciy 2017 metais buvo konkurencingo studijy programy paketo
suformavimas, stiprinant paklausias ir pertvarkant aktualuma praradusias bei finansi$kai netvarias studijy
programas. 2017 m. pabaigoje darbo grupé® parengé Kauno kolegijos studijy programy kaitos gaires,
igyvendinant Kolegijos strategijq 2020 ir numatant ilgalaikes studijy krypciy plétros perspektyvas. Siame
dokumente pateikiamos studijy krypc¢iy kaitos Kolegijoje gairés Siais aspektais: 1) kompetencijy atnaujinimas
ir / arba plétra; 2) programy stambinimas / jungimas; 3) naujy studijy programy rengimas (naujy nisy
uzémimas); 4) studijy organizavimo (trukmés, formy ir metody) koncepcijos perziiira ir atnaujinimas. 2018
metais numatomas S§iy gairiy svarstymas ir atitinkamy sprendimy, susijusiy su studijy programy paketo
atnaujinimu, priémimas.

52017-09-01 Direktorato nutarimas Nr. (1.10.)-4-11.
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Studijy prieinamumas

2017 metais Kolegijoje studijos vykdytos nuolatine ir iStgstine formomis, kurios skiriasi savo
intensyvumu ir trukme. Esant poreikiui, abiejy studijy formy studentams suteikiamos galimybés studijuoti
pagal individualy studijy plang, naudojantis iSplétota konsultacine sistema, nuotolinio studijavimo biidu,
mokymosi medziaga elektroninéje erdvéje. IStestiniy studijy studentams studijos organizuojamos jiems
patogiais — sesijiniu, savaitgaliniu ir miSriu — budais. Studentai, jeigu yra galimybés, gali keisti studijy
programg ir studijy forma. Vis délto studijos iStestine forma, kuri yra maziau intensyvi nei nuolatiné forma,
2017 metais, kaip ir ankstesniais metais, sulauké mazesnio stojanciyjy skaiciaus.

Kolegijos akademiniuose padaliniuose mokomoji medziaga, pritaikyta e-mokymuisi, talpinama
virtualioje mokymosi aplinkoje MOODLE. Dalyky / moduliy, parengty e-mokymuisi, remiantis akademiniy
padaliniy veiklos savianalizés ataskaitomis uz 2017 metus, Technologijy fakultete yra apie 76 procentus,
Medicinos fakultete —apie 47 procentus, Vadybos ir ekonomikos fakultete — apie 86 procentus, J. VienoZzinskio
meny fakultete — apie 41 procenta, Humanitariniy studijy centre — apie 42 procentus. Pazymeétina, jog kokybinis
e-mokymosi vertinimas instituciniu lygmeniu Kolegijoje nebuvo atliktas. Remiantis Kauno Kkolegijos
nuotoliniy studijy organizavimo tvarkos® nuostatomis, turi biti jgyvendintas nuotoliniy studijy dalyky /
moduliy atestavimo procesas ir uztikrinta nuotoliniy studijy proceso kokybé. Pazymétina, jog viena i§ 2017
metais numatyty veiklos krypc¢iy buvo nuotoliniy studijy plétros programos iki 2020 mety parengimas. 2017
metais §i programa parengta nebuvo, tafiau parengta ir Akademinéje taryboje patvirtinta Kauno kolegijos
nuotoliniy studijy organizavimo tvarka.

Kolegijoje tikslinga jvertinti kiekvienos studiju programos organizavimo formas ir biidus, siekiant
padidinti Kolegijos studijy prieinamuma. Si veiklos kryptis buvo i$skirta jau 2017 metais 2016 m. Kolegijos
veiklos ataskaitoje, taciau Siuo klausimu sisteminiai sprendimai Kolegijoje nebuvo priimti.

Studenty priémimo rezultatai

2017 metais Kolegija dalyvavo LAMA BPO (Lietuvos aukstyjy mokykly asociacija bendram
priémimui organizuoti) organizuotame bendrajame priémime su kitomis Lietuvos aukStosiomis mokyklomis.
Siais metais dalyvauti konkurse galéjo tik tie stojantieji, kuriy konkursinis balas buvo ne maZzesnis negu 1,6
balo (2016 m. —1,2).

Kolegija priimtyjy skai¢iumi buvo pirma ne tik tarp Kauno aukstyjy mokykly, bet ir pirmoji
tarp ty, kurie pasirinko tik vienos aukstosios mokyklos studijy programas. Populiariausia tarp stojanciyjy
i kolegijas buvo Logistikos studijy programa. Laisvy viety po bendrojo priémimo j Lietuvos aukstasias
mokyklas pagal 2017 m. priémimo plang, neliko Siose studijy programose: Kompiuteriniy tinkly
administravimas (nuolatinés studijos), Informacinés finansy sistemos (nuolatinés studijos), Reklamos
technologijos (nuolatinés studijos), Logistika (nuolatinés studijos), Fotografija, Taikomoji komunikacija,
Socialinis darbas (nuolatinés studijos), Danty technologija, Kineziterapija.

Pagal bendrg priimtyjy studenty per 2017 mety bendraj; priémimg skai¢iy Kolegija buvo treioje
vietoje po Vilniaus universiteto ir Vilniaus kolegijos. Ataskaitiniais metais valstybés finansuojamy viety (kartu
su studijy stipendijomis) gauta 1425 (2016 metais — 1428). Pokytis nuo 2016 mety sudaro tik 0,2 proc.

62017-10-31 Akademinés tarybos nutarimas Nr. (2.2)-3-20.
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Kolegija pagal gauty valstybés finansuojamy viety skaiiy uzima ketvirtaja vieta. Daugiau valstybés
finansuojamy viety gavo tik Vilniaus universitetas, Vilniaus kolegija ir Kauno technologijos universitetas.
Kauno kolegija priimtyjuy skai¢iumi buvo pirma tarp Kauno aukStyju mokykly. Daugiau nei Kauno
kolegija valstybés finansuojamy viety Kaune gavo tik Kauno technologijos universitetas (4 pav.).

Vvu
3506
VK

KK

KTU

VGTU
1695
vnf

LSMU m vf+st
M Priimta viso
KVK

VDU

4 pav. Priémimo i aukStasias mokyklas rezultatai pagal LAMA BPO duomenis 2017 m.

I pirmajj kursg 2017 metais priimti studijuoti 2104 asmenys: i$ jy — 1327 moterys ir 777 vyrai. Pirmame
kurse studijuoja 63,1 proc. (2016 m. — 63,9 proc.) motery ir 36,9 proc. (2016 m. — 36,1 proc.) vyry. 67,2 proc.
priimtyjy j pirmajj kursa studijuoja valstybés finansuojamose vietose. Zenklus (16 proc.) valstybés
finansuojamy viety augimas, palyginus su 2016 metais, fiksuojamas Verslo ir vieSosios vadybos studijy
kryp¢iy grupéje. 37,5 proc. iSaugo valstybés finansuojamy viety skaicius socialiniuose moksluose. Tam jtakos
turéjo 2017 metais pradéta realizuoti Taikomosios komunikacijos studijy programa.

Per 5 metus (nuo 2013 m. iki 2017 m.) priimtyjy studijuoti skaic¢ius Kolegijoje sumaz¢jo 11 proc., per
paskutinius vienerius metus — 2,7 proc. Priimtyjy studenty skai¢iaus mazéjimui jtakos turéjo nuo 2016 m.
jvesti papildomi reikalavimai valstybés finansavimui gauti. Didziausias priimtyjy skaiiaus mazéjimas
pastebimas tarp stojanciyjy j iStestines studijas (5 pav.).

12



2350
2362 2316

2163
2104
175915001 7%% 1747
1700 1667
1501 1458
Priimta viso Priimta i nuolatines Priimta j iStestines Priimta j vf+st vietas
studijas studijas

m2013m. ®=2014m. ®=2015m. =2016m. 2017 m.

5 pav. Priimta studenty j Kolegija 2013 — 2017 m.

2017 metais, kaip ir ankstesniaisiais metais, daugiausia démesio visais bendrojo priémimo etapais
sulauké sveikatos moksly studijy programos (6 pav.). Daugiausia nuolatiniy studijy studenty priimta j
Sveikatos moksly bei Verslo ir vieSosios vadybos studijy kryptis.
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6 pav. Priimta studenty pagal kryp¢iy grupes j Kolegija 2013 — 2017 m.
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Priimtyjy studenty 2013-2017 metais skai¢iaus dinamika pagal aukstosios mokyklos tipg ir finansavima
pateikta 7 paveiksle.

9000 Universitetai (vf+st) Kolegijos (vf+st) Universitetai (vnf) Kolegijos (vnf)
8000 6 7714 7622
7930
-6%
7767 6057
7000 7287 6619
6224
6799 6897 -14,6%
6000
5580
5000
-52,2%
4000 4391 3791
4436 371 -15%
3789 3771
3000
2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

7 pav. Priimta studenty 2013-2017 metais pagal auksStosios mokyklos tipa ir finansavima

Nuo 2011 m. iki 2017 m. Lietuvoje abiturienty skai¢ius sumaz¢jo 36 procentais. Lietuvos aukStosiose
mokyklose, mazéjant priimtyjy j valstybés finansuojamas vietas skaiciui, Kolegijoje priimtuyjuy j valstybines
vietas skaiCius iSlieka stabilus. Pagal studenty, priimty j valstybés finansuojamas vietas, skai¢iy Kolegija
iSliko ketvirtoje vietoje tarp visy Lietuvos aukstyjy mokykly. Kolegijoje nuo 2016 m. iki 2017 m. bendras
priimtyju skai¢ius sumazéjo 2,8 proc., priimtyjy i nuolatines studijas skaicius iSaugo 4,8 proc. 28
procentais, lyginant su 2016 metais, sumazéjo priimtyjy j iStestines studijas (per penkerius metus — 40,9 proc.).
2017 metais Kolegijoje nuspresta nepriimti j Pardavimy vadybos, Sporto vadybos studijy programy iStestines
studijas.

Studenty skaidiaus dinamika
2017 m. spalio 1 d. duomenimis Kolegijoje studijavo 6506 studentai, is jy — 4846 nuolatine ir 1656
iStestine forma. Kaip ir ankstesniais metais, fiksuojamas studenty skai¢iaus mazéjimas. Tam jtaka daro

mazesnis stojanciyjy skaicius bei augantis studenty ,,nubyréjimas*. Palyginus su ankstesniy mety duomenimis,
2016 m. Kolegijoje studijavo 6855 studentai, 2015 m. — 7053 studentai (8 pav.).
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2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

8 pav. Kolegijos studenty skai¢iaus kaita 2013 — 2017 m. (spalio 1 d.)

Vadybos ir ekonomikos fakultete, palyginus su 2016 m. duomenimis, studijuoja 177 studentais maziau,
Technologijy ir krastotvarkos fakultete — 179 studentais maziau, Medicinos fakultete — 9 studentais daugiau,
Humanitariniy studijy centre — 18 studenty daugiau. Humanitariniy studijy centras nuo 2017 m. rugséjo 1 d.
pradéjo vykdyti nauja programa Taikomoji komunikacija. I ja priimtas 31 studentas, i$ jy 23 — | valstybés
finansuojamas vietas. Taurages skyriuje ir J. Vienozinskio meny fakultete studenty skaicius 2017 metais iSlieka
panasus kaip ir 2016 metais: 2016 m. atitinkamai — 128 ir 466 studentai, 2017 m. — 119 ir 452 studentai (9

pav.).
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9 pav. Studenty skaiiaus kaita akademiniuose padaliniuose 2013 — 2017 m. (spalio 1 d.)

2017 m. spalio 1 dieng Kolegijoje studijavo 4486 studentai, gave valstybés finansavimg. Tai yra 167
studentais maziau nei 2016 metais ir 238 studentais maZziau nei 2015 metais. | valstybés finansuojamy viety
skaiCiy jtraukti studentai, studijuojantys su studijy stipendija (HSC — 3, IVMF — 3, MF — 3, TaS - 6, TF — 2,
VEF — 62) ir tikslinj finansavimg gaunantys studentai (JVMF — 10). J. Vienozinskio meny fakultete 2017
metais néra priimtyjy tikslinio finansavimo studenty (2015 m. ir 2016 m. jy buvo priimta po 5).

Didziausia Kolegijos studenty grupé yra 20-24 mety jaunuoliai (2017 m. — 3868, 2016 m. — 3946). Nuo
2015 mety did¢ja priimtyjy bei studijuojanciyjy asmeny, kuriy amzius siekia daugiau nei 40 mety, skaicius
(atitinkamai 2015 m. — 36 ir 135, 2016 m. — 30 ir 138, 2017 m. — 52 ir 167).

Nuo praéjusiy mety studijas per vienerius metus nutraukusiy studenty skaicius padidéjo 100 studenty ir
bendras nubyréjimo procentas siekia 15,73 proc. (10 pav.). 2017-2018 m. m. dar iki prasidedant semestrui
30 I-0jo kurso studenty nutrauké studijy sutartj ir nepradéjo studijy kolegijoje. Sie studentai i bendra
nubyréjusiy studenty skaiciy néra jtraukti.
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10 pav. Studenty ,,nubyréjimas“ nuo bendro studenty skaiciaus 2012 — 2017 m.

DidZiausias studenty skaiCiaus maZzéjimas stebimas Vadybos ir ekonomikos fakultete. Studenty
“nubyréjimas” 2017 m. akademiniuose padaliniuose pateiktas 11 paveiksle.

VEF TF MF

JVMF HSC TaS
11 pav. Studenty ,,nubyréjimas*“ akademiniuose padaliniuose 2017 m

Nuo 2016 m. spalio 1 iki 2017 m. spalio 1 d. i§ Kolegijos studenty sgrasy iSbraukti 599 pirmojo kurso
studentai (26,02 proc. nuo bendro pirmakursiy skaiciaus). Tai 58 pirmakursiais daugiau nei nuo 2015 m.
spalio 1 d. iki 2016 m. spalio 1 d., kai per atitinkamg laikotarpj buvo iSbrauktas 541 studentas (22,62 proc.).
Pirmojo kurso studenty “nubyréjimas” 2017 m. akademiniuose padaliniuose pateiktas 12 paveiksle.

236 (31,05%) 235 (32.87%)
70 (12,80%6)
29(1883%) 26(295596)
s emmm O (789%)
VEF TF

MF JVMF HSC TaS

12 pav. 1-o0jo kurso studenty ,,nubyréjimas*“ akademiniuose padaliniuose 2017 m.

2017 m. 508 studentai nutrauké studijas Kolegijoje paciy praSymu (47,08 proc. nuo nubyréjusiy studenty
skaiciaus). 2016 m. tai sudaré 50,46 proc. 365 studentai iSbraukti i§ studenty sgrasy dél nepazangumo ir / arba
finansiniy jsipareigojimy nevykdymo (33,86 proc. nuo visy nubyréjusiy studenty). 81 studentas iSbrauktas
neprad¢jes studijy Kolegijoje. Tarp jy yra studijy sutartis pasirase uzsienio valstybiy pilieciai, per pirmajj
semestro ménesj nutare Sias sutartis nutraukti. 109 (10,11 proc.) studentai iSbraukti nesugrjz¢ po studijy
sustabdymo. Studenty ,,nubyréjimas® pagal priezastis pateiktas 13 paveiksle.
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13 pav. Studenty nubyréjimas Kolegijoje pagal priezastis (proc.) 2017 m.

2016 — 2017 m. m. Kolegijoje isleista 1546 absolventy (69,58 proc.) laida (planas — 2222). Nuolatines
studijas baig¢ 1248 studentai (74,69 proc. studenty, priimty i nuolatines studijas), iStestines studijas — 298
studentai (54,08 proc. studenty, priimty j iStestines studijas). Nuolatiniy studijy studenty baigimo procentas
didesnis nei istestiniy studijy studenty — atitinkamai 74,69 proc. ir 69,58 proc. (14 pav.).
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14 pav. Absolventy laidos palyginimas 2012 — 2017 m.

Absolventy laida 2017 metais akademiniuose padaliniuose pateikta 15 paveiksle. Gausiausig absolventy
laidg iSleido Medicinos fakultetas. Technologijy bei Vadybos ir ekonomikos fakultetai isleido atitinkamai 449

ir 391 absolventa.

VEF TF MF JVMF HSC KK

15 pav. Absolventy laida akademiniuose padaliniuose (proc.) 2017 m.
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Studenty studijavimo pasiekimai, studenty rotacijos rezultatai

2016-2017 mokslo metais tiek rudens, tiek pavasario semestry vidutinis Kolegijos studenty jvertinimy
svertinis vidurkis yra didesnis nei praéjusiais mokslo metais: rudens semestro — 7,32 balo (buvo 7,24 balo),
pavasario semestro — 7,64 balo (buvo 7,54 balo). Rudens semestre aukstesnj nei bendra Kolegijos vidurkj
i8laiko J. Vienozinskio meny ir Medicinos fakultetai — $iy fakultety vidutinis svertinis vidurkis atitinkamai 8,27
ir 8,38 balo. Pavasario semestre auksciau Kolegijos vidurkio taip pat yra J. Vienozinskio meny ir Medicinos
fakultetai. Humanitarinio studijy centro studenty vidutinis svertinis vidurkis pavasario semestre 0,09 didesnis
nei Kolegijos vidurkis. Galima daryti prielaida, jog pakélus stojamajj balg, priimta daugiau motyvuoty ir labiau
studijoms pasirengusiy asmeny.

Daugiausia 2017 metais valstybés finansuojamy viety po rotacijos prarado Technologijy fakultetas (66
valstybés finansuojamas vietas). Kadangi dar pries rotacija Siame fakultete buvo atsilaisvinusiy valstybés
finansuojamy viety, jvykus rotacijai, liko neuzimtos 174 valstybés finansuojamos vietos. Vadybos ir
ekonomikos fakultetas rotacijos metu prarado 9 valstybés finansuojamas vietas. IS viso Siame fakultete liko
neuzimtos 26 valstybés finansuojamos vietos. Medicinos fakultetas prarado 3, Humanitariniy studijy centras —
2 valstybés finansuojamas vietas. J. Vienozinskio meny fakultetas ir Tauragés skyrius po rotacijos neprarado
né vienos valstybés finansuojamos vietos.

Jgyvendinant Bolonijos proceso nuostatas, Kolegijoje studentams jskaitomi ankstesnio mokymosi
Lietuvoje ir uZsienyje pasiekimai pagal Kolegijoje galiojan¢ias tvarkas’. Daugiausia pretendenty,
pageidaujanciy, kad jy neformaliuoju ir savaiminio mokymosi bei savi§vietos biidu jgyti mokymosi pasiekimai
bty jvertinti, kreipési | Medicinos (daugiausia Socialinio darbo, Burnos higienos, Kosmetologijos studijy
programose) ir Technologijos (daugiausia Geodezijos studijy programoje) fakultetus.

Absolventy karjera. ALUMNI klubo veikla.

Remiantis 2018 m. sausio 1 d. Lietuvos darbo birzos (toliau — LDB) duomenis, 81 (5,24 proc.) 2017 m.
Kolegijos absolventas buvo registruotas LDB. Akcentuotina, jog tai maZiausias skaicius per paskutinius
penkerius metus (16 pav.).

2013 m. 2014 m. 2015m. 2016 m. 2017 m. JVMF HSC

17 pav. 2017 m. absolvental, registruoti LDB, pagal padalinius,

16 pav. Absolventuy, registruoty LDB, kaita, proc. proc

72017-10-31 Akademinés tarybos nutarimu Nr. (2.2)-3-21 patvirtinta Studijavimo pasiekimy jskaitymo Kauno kolegijoje tvarka;
2010-02-24 Kolegijos direktoriaus jsakymu Nr. 1-329 (2015-10-06 Kolegijos direktoriaus jsakymu Nr. 1-325 nauja redakcija)
patvirtinta Neformaliojo ir savaiminio mokymosi bei savisvietos biidu jgyty Ziniy ir gebéjimy vertinimo ir pripaZinimo studijy
rezultatais Kauno kolegijoje tvarka.
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Vertinant pagal studijy programas, didziausia registruoty LDB absolventy procentiné dalis buvo baigusiy
Maisto technologijos (17,02 proc., 2016 m. — 16,9 proc.), Interjero ir baldy projektavimo (16,67 proc., 2016
m. — 3,8 proc.), Angly kalbos rysiams su visuomene (15,38 proc., 2016 m. — absolventy, registruoty LDB,
nebuvo) studijy programas. 2016 m. didziausig registruoty LDB procenting dalj sudaré Verslo angly kalbos
(30 proc.) bei Fotografijos (22,2 proc.) absolventai, tac¢iau 2017 m. $iy studijy programy absolventy, registruoty
LDB, skaicius jau yra zenkliai mazesnis (Verslo angly kalbos absolventy, registruoty LDB, néra; Fotografijos
—11,11 proc.).

Remiantis Karjeros valdymo informacinés sistemos duomenimis, Kolegijos jsidarbinimo rodiklis yra
aukstesnis uz visy kity aukstyjy mokykly jsidarbinimo rodiklius. Bendras Kolegijos jsidarbinimo vidurkis 2013
metais buvo mazesnis nei Lietuvos aukstyjy mokykly jsidarbinimo vidurkis, taciau nuo 2014 mety jis vir$ija
bendraji Lietuvos aukstyjy mokykly vidurkj ir kiekvienais metais proporcingai auga. Lietuvos bendras
jsidarbinimo rodiklis, praé¢jus 6 ménesiams po studijy, 2016 mety studenty laidos nukrito beveik 2 procentiniais
punktais, taciau Kolegijos absolventy jsidarbinimas padidéjo (18 pav.).

2014 metais Kolegijoje jsteigta asociacija Kauno kolegijos Alumny klubas. Sio klubo tikslas — palaikyti
Kolegijos absolventy rysius su ,,Alma Mater, kurti ir puoseléti socialinius rySius ir padéti tobulinti bendrasias
bei profesines kompetencijas. 2017 metais alumnams organizuoti verslumo mokymai, neformalus susitikimas;
vyko penki nariy susirinkimai. Kolegijos absolventus domina socialinis bendravimas neformalioje aplinkoje,
bendragsias kompetencijas ugdantys susitikimai, verslumo ugdymo seminarai. 2017 metais socialiniame tinkle
»Facebook® sukurta uzdara grupé ,,Kauno kolegijos ALUMNI“. Pazymétina, jog alumny jtraukimas j
Kolegijos veiklg vis dar yra nepakankamas ir iSlieka tobulintina veiklos sritimi.
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mmm Kauno kolegijos dirbanc¢iy absolventy procentiné dalis

Visy AM dirban¢iy absolventy procentiné dalis

18 pav. Absolventy jsidarbinimas praéjus 6 ménesiams po studiju baigimo
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Vertinant Kolegijos absolventy jsidarbinimg pagal studijy sritis, geriausiai jsidarbina biomedicinos
moksly studijy srities absolventai — 71 proc. (372). Panasus jsidarbinimas vyrauja tarp socialiniy moksly — 68,2
proc. (428) ir technologijy moksly 67,8 proc. (229) absolventy. Sunkiau sekasi jsidarbinti humanitariniy
moksly — 58,3 proc. (7) ir meny studijy 56,9 proc. (41) absolventams.

Analizuojant absolventy vidutinj gaunamg darbo uzmokestj (19 pav.), praéjus 6 ménesiams po studijy
baigimo, matyti, kad Kolegijos visy studijy sri¢iy darbo uzmokestis kilo. Bendras Lietuvos aukstyjy mokykly
atlyginimy vidurkis, lyginant su Kolegijos absolventy atlyginimy vidurkiu 2015 metais, buvo didesnis 13,6
proc., 0 2016 metais — 14,37 procentais. Skirtumas tarp bendro ir Kolegijos absolventy atlyginimo vidurkio
padidéjo 0,77 procentinio punkto. Nuo 2013 mety Kolegijos absolventy atlyginimy vidurkis tendencingai auga.

Vertinant Kolegijos absolventy vidutinj darbo uzmokestj pagal studijy sritis, biomedicinos moksly srities
absolventy atlyginimas yra didziausias — 515 eury (bendras visy aukstyjy mokykly vidurkis — 674 Eur). Kiek
maziau uzdirba socialiniy moksly — 498 eurai (bendras visy aukstyjy mokykly vidurkis — 637 Eur) ir
technologijos moksly — 483 eurai (bendras visy auks$tyjy mokykly vidurkis — 670 Eur) sri¢iy absolventai.
Maziausiai uzdirba meno (bendras visy aukstyjy mokykly vidurkis — 499 Eur) ir humanitariniy moksly
(bendras visy aukstyjy mokykly vidurkis — 536 Eur) sri¢iy absolventai — 396 eurus.
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mmm Kity AM absolventy vidutinis ménesinis darbo uZmokestis ataskaitiniu periodu

Kauno kolegijos absolventy vidutinis ménesinis darbo uZmokestis ataskaitiniu periodu

19 pav. Absolventy vidutinis darbo uzmokestis praéjus 6 mén. po studijy baigimo (Eur)
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Tarptautinis bendradarbiavimas ir studijuy tarptautiSkumas

2017 metais Kolegija tur¢jo 30 tarptautinio bendradarbiavimo sutar¢iy su aukstosiomis mokyklomis
Danijoje (2), Estijoje (1), Nyderlanduose (1), Norvegijoje (1), Didziojoje Britanijoje (1), Suomijoje (2),
Baltarusijoje (4), Rusijos Federacijoje (4), Ukrainoje (3), Lenkijoje (1), Latvijoje (5), Kinijos Liaudies
Respublikoje (2), Turkijoje (1), Gruzijoje (2). IS jy 2017 metais buvo pasiraSytos 2 bendradarbiavimo
sutartys: bendradarbiavimo memorandumas su Maskvos Politechnikos universitetu ir Ekocentru
aplinkosaugai (angl. Ecocenter for Environmental Protection) Gruzijoje.

Pagal ,,Erasmus—+* programa Kolegijoje 2017 metais galiojo 207 tarpinstitucinés sutartys 37-iose Salyse.
Pradétas bendradarbiavimas su Jordanijos auks$taja mokykla. Daugiausia ,,Erasmus+* tarpinstituciniy sutarciy
yra pasiraSyta su Latvijos (21), Belgijos (16), Lenkijos (15), Turkijos (15) ir Suomijos (14) aukStosiomis
mokyklomis.

Kauno kolegija ir jos atstovai yra $iy tarptautiniy asociacijy tinkly nariai:

- EURASHE (Europos aukstyjy neuniversitetiniy mokykly asociacija),

- UAShet (Europos taikomyjy moksly universitety tinklas)

- BUSINET (Tarptautiné verslo mokymo institucijy asociacija);

- EAEC (Europos Erasmus koordinatoriy asociacija);

- EAIE (Europos Tarptautiniy studijy asociacija);

- ICEIGATM (tarptautinis tinklas, vienijantis grafinio dizaino srities specialybes, turin¢ias mokymo
institucijas);

- UNITED NATIONS GLOBAL COMPACT (tarptautinis tinklas, vienijantis socialinés atsakomybés
principus jgyvendinancias organizacijas);

- ENPHE (Europos fizioterapijos studijy programas turin¢iy aukstojo mokslo institucijy tinklas).

2017 metais toliau buvo plétojamas Kolegijos bendradarbiavimas ir atstovavimas Siaurés ir Baltijos aliy
bendradarbiavimo $vietimo srityje programos NordPlus tinkluose. Kolegija buvo 7-iy Siaurés-Baltijos Saliy
tinkly dalyvée ir koordinavo 3 tinklus:

- Nordejordemodern — Midwife of the North. Aukstyjy mokykly tinklas, apimantis bendradarbiavima
akuserijos srityje.

- EkoTekNord. Aukstyjy mokykly tinklas, apimantis bendradarbiavimg verslo, inZinerijos, logistikos,
komunikacijy ir Ziniasklaidos srityse, taip pat entrepreneryst¢ bei inovacijas. Dalyvauja Vadybos ir
ekonomikos bei Technologijy fakultetai.

- WELLTOUR. Aukstyjy mokykly tinklas, jkurtas 2015 metais, apimantis bendradarbiavima
sveikatinamojo turizmo srityje. Sj tinklg koordinuoja Medicinos fakultetas, jame taip pat dalyvauja Vadybos
ir ekonomikos fakultetas.

- NEWELRA - Baltic-Nordic Network for Creating New Earning Logics in Rural Areas, jkurtas 2016
metais. AuksStyjy mokykly tinklas, bendradarbiaujantis verslumo ir alternatyviy versly kiirimo srityse, siekiant
sustiprinti socialinj ir ekonominj kaimisky vietoviy vystymasi. Sj tinkla koordinuoja Vadybos ir ekonomikos
fakultetas, taip pat dalyvauja J. VienoZinskio meny fakultetas.

- Baltic-Nordic Network for Sustainable Living in an Inclusive Society. Aukstyjy mokykly tinklas,
bendradarbiaujantis ikimokyklinio ugdymo srityje, dalinantis tolerancijos ugdymo patirtimi, susiduriant su
pabégeéliy problema, kulttiry jvairove, daugiakalbyste. Dalyvauja J. Vienozinskio meny fakultetas.
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- NOBANET: Nordic-Baltic Network for Internationalization of SMEs. Aukstyjy mokykly tinklas
smulkaus ir vidutinio verslo jmoniy tarptautiSkumui skatinti. Dalyvauja Vadybos ir ekonomikos fakultetas.

- HEALING GREENERY. 2017 metais jkurtas tinklas, skirtas agroversly technologijy bei socialinio darbo
studijy programy studentams bei déstytojams. Gilinamasi j Green Care koncepcijos sampratg, skatinamas
tarpdisciplini§kumas, organizuojami projektai. Sj tinkla koordinuoja Technologijy fakultetas, jame taip pat
dalyvauja Medicinos fakultetas.

2017 metais Kolegija dalyvavo 21 tarptautiniame projekte (daugiausia pagal Nordplus programas).
Kolegijos fakultetai (MF, TF ir VEF) yra projekty koordinatoriai 3-jy Nordplus tinkly projekty, i$ kuriy vienas
— ,,Heeling Greenery* — pradétas jgyvendinti 2017 metais (TF). Dalyvavimas aukstyjy mokykly tinkluose
skatina tarpdisciplininj Kolegijos padaliniy bendradarbiavimg ir dalyvavima bendrose projektinése veiklose.

Bendras iSvykstan¢iy studenty skaicius sumazéjo beveik 17,87 proc., t. y. iSvyko 67 studentais
maziau negu 2016 metais. ISvykstanciy studenty skaicius padidéjo Vadybos ir ekonomikos fakultete, kur
ankstesniais metais buvo fiksuojamas nuosmukis. Stabilus mobilumas iSliko Humanitariniy studijy centre, o
kituose padaliniuose (TF, MF ir JVMF) Zenkliai sumazéjo. Bendro Kolegijos iSvykstanciy studenty skaiciaus
pasiskirstymas pagal padalinius 2013-2017 metais pateikiamas 20 paveiksle.

(@)}
<
— o
>
—
(s2]
N
L 888N
,,,,, CTR— °oY®oo
TF HSC VEF/TAU

m2013m. m®m2014m. m=2015m. 2016 m. 2017 m.
20 pav. ISvykusiy studenty skaiciaus dinamika padaliniuose 2013 — 2017 metais

Bendras iSvykusiy studenty procentas nuo siystiny studenty skaiciaus 2017 metais sudaré tik 6,35
proc., tai yra Zemiausias rodiklis per penkerius metus. Siektinas mobilumo rodiklis yra 13 proc., jis buvo
igyvendintas tik 10-tyje studijy programy: JVMF — 4-iose (Stiklo, keramikos, odos, tekstilés menas; Dailés
kiriniy restauravimas ir konservavimas,; Dizainas; Fotografija), HSC — 2-jose (Angly kalba rysiams su
visuomene; Verslo angly kalba), MF — 1-oje (Kineziterapija), TF —2-0se (Maisto technologija, VieSasis
maitinimas) ir VEF — 1-oje (Turizmo ir viesbuciy vadyba).

Kolegijos studentai 2017 metais dalyvavo akademiniame mobilume vykdami j dalines studijas, praktika
uzsienyje pagal ,,Erasmus+*, Nordplus, dviSalius / triSalius susitarimus, dalyvaudami intensyviose programose,
projektuose ir t. t. 2017 metais, kaip ir 2016 metais, daugiausia studenty (167) iSvyko i praktika. 96 studentai
iSvyko 1 studijas, 17 studenty dalyvavo intensyviose programose uzsienyje. Kiti studentai vyko | uzsienj
dalyvaudami jvairiuose renginiuose: parodose, konferencijose ir kt.
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2017 m. bendras atvykusiy (studijuoti / atlikti praktikg / dalyvauti renginiuose) ; Kolegija uZsienio
studentuy skaicius sumazéjo 30,08 proc. Atvykstanciy studenty zenkliai padidéjo Medicinos fakultete (27,5
proc.) bei Humanitariniy studijy centre (28,57 proc.). Kituose padaliniuose fiksuojamas zenklus sumazéjimas.
Bendras j Kolegija atvykusiy studenty skai¢iaus pasiskirstymas pagal padalinius 2013-2017 metais pateikiamas
21 paveiksle.
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21 pav. Atvykusiy studenty skai¢iaus dinamika padaliniuose 2013 — 2017 metais

Atvykusiy pagal ,,Erasmus+*“/ Nordplus mobilumo programg skaicius padidéjo 50,60 proc., t. V.
nuo 83 atvykusiy uzsienio Saliy studenty 2016 metais iki 125 studenty 2017 metais. Daugiausia studenty pagal
mainy programas atvyko i Vadybos ir ekonomikos fakulteta (43), Medicinos fakulteta (38) ir J. VienoZinskio
menu fakultetg (17).

2016-2017 m. m. Kolegija uzémé 3-3ja vieta tarp Lietuvos aukStyjy mokykly (universitety ir kolegijy)
pagal ,,Erasmus+“ programg iSvykstanciy studenty skaiciy praktikai. Koleginiame sektoriuje Kolegija pagal
iSvykstanciy studenty skaiéiy praktikai ir studijoms pirmavo ataskaitiniais metais.

Vertinant strateginj rodiklj, bendras iSvykstanciy ir atvykstan¢iy studijoms studenty santykis Kolegijoje
2017 m. nesiekia planuojamos reik§més — 1,85:1 (planuojama 1,5:1). Geriausiai §j rezultatg 2017 m. pavyko
jgyvendinti J. VienoZinskio meny fakultete (2 lentel¢).

2 lentelé. ISvykstanciy ir atvykstanciy studijoms studenty santykis

VEF 1:1,56
TF 2,141
MF 1:1,45
JVMF 1,5:1
HSC 2:1
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2017 metais uzsienio studentai atvyko j 26 Kolegijos studijy programas. Daugiausia jy atvyko j studijy
programas, kurios pristatomos, kaip vykdomos angly kalba, t. y. Bendrosios praktikos slauga (20 studenty),
Turizmo ir viesbuciy vadyba (19 studenty), Istaigy ir jmoniy administravimas (14 studenty). Populiari buvo
Kineziterapijos studijy programa, j kurig atvyko 13 studenty.

Nuolatinéms studijoms angly kalba per 2016-2017 mokslo metus buvo pateiktos 164 uzsienio pilieciy
paraiSkos. [ studijas priimti 33 studentai. 2017 mety rudens semestre i studijas Kolegijoje atvyko 10 uZsienio
Saliy studenty. Uzsienio Saliy pilie€iy, stojanciy | Kolegija studijoms angly kalba, skaiciaus pokytis 2013-2017
metais pateikiamas 22 paveiksle.
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22 pav. Uzsienio $aliy studenty, stojusiy j studijas angly kalba, dinamika 2013 — 2017 metais

Pagrindinés uZsienio pilieciy, stojanciy j studijas Kolegijoje, nubyréjimo priezastys: vizy negavimas bei
reikalingy dokumenty nepateikimas laiku. Studenty, besidominanciy studijomis Kolegijoje, skaicius didéja,
nors priémimas skelbtas tik j 2 studijy programas. Atvykusiy studenty skai¢ius 2017 m. sumazéjo perpus (2016
metais — 20, 2017 metais — tik 10 studenty).

2017 metais Kolegijos déstytojai ir administracijos darbuotojai buvo iSvyke j 308 tarptautines
komandiruotes. Tarptautiniy komandiruociy skaicius 2017 metais, lyginant su 2016 metais, iSaugo 2,33 proc.
2017 metais kolegijos darbuotojai buvo i§vyke j 41 3alj (2016 metais — j 39 3alis) Europoje, Azijoje, Siaurés ir
Piety Amerikoje, Afrikoje.

2017 m. iSvykusiy pagal ,,Erasmus+* / Nordplus programg déstytojy ir personalo darbuotojy skaicius
iSaugo 3,48 proc. Pagal mainy programas iSvyko 119 Kolegijos darbuotojy (2016 m. — 115). DidZiausias
skaiCius darbuotojy, iSvykusiy pagal tarptautines mainy programas, kaip ir ankstesniais metais, buvo
Technologijy fakultete (43), Medicinos fakultete (32) ir Vadybos ir ekonomikos fakultete (29). Siek tiek
sumazéjo J. Vienozinskio meny fakultete (2017 metais iSvyko 10, 2016 metais — 13). Pagal ,,Erasmus +*
/Nordplus programas iSvykusiy Kolegijos darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal padalinius 2013-2017
metais pateiktas 23 paveiksle. Bendram ,,Erasmus+*“ personalo mobilumo skaiCiui daro jtakg Siai veiklai
skiriamos finansuoti léSos.
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23 pav. Pagal Erasmus+ / Nordplus programas iSvykusiy visy personalo darbuotoju (ir déstytoju) skaicius padaliniuose
2013 - 2016 m.

Pagal ,,Erasmus+“ / Nordplus programg atvykstanéiy déstytojy ir personalo darbuotojy skaiCius
sumazéjo 29,47 proc. Daugiausiai sveciy priemeé J. Vienozinskio meny fakultetas (22) ir Vadybos ir
ekonomikos fakultetas (21). Zenkliai sumazéjo j Medicinos fakulteta atvykusiyjy skai¢ius (nuo 43 asmeny
2016 metais iki 12-os asmeny 2017 metais).

2016-2017 m. m. Kolegija tarp Lietuvos kolegijy pagal ,,Erasmus+* programos iSvykstamajj déstytojy
mobilumg déstymui pirmavo (62 i§vyke déstytojai), pagal déstytojy i§vykimg mokymams dalinasi pirmasias
vietas su Vilniaus kolegija (atitinkamai 36 ir 38 i§vyke déstytojai).

Vertinant strateginj rodiklj, bendras atvykstanciy ir iSvykstanciy déstytojy santykis Kolegijoje nesieké
planuotos reik§més — 1:1,78 (planuojama 1:1). 2017 metais sékmingai buvo jgyvendintas i§vykstamasis
mobilumas, taciau atvykstamasis mobilumas Zenkliai sumaZzéjo. Vadybos ir ekonomikos, Technologijy,
Medicinos fakultetuose bei Humanitariniy studijy centre daugiau déstytojy iSvyksta negu atvyksta. Justino
Vienozinskio meny fakultetas sulaukia daugiau atvykstanciy déstytojy i§ uzsienio (3 lentel¢).

2 lentelé. Atvykstandiy ir iSvykstan¢iuy déstytoju santykis

VEF 1:1,38
TF 1:1,38
MF 1:1,88
JVMF 2,2:1
HSC 1:4

2017 metais Kolegijoje dirbo 5 uZzsienio déstytojai, studijavo 66 uzsienio pilietybe turintys studentai;
Kolegija baige 9 uZsienio pilieciai.
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2016 m. Kolegijos veiklos ataskaitoje viena i$ veiklos krypciy 2017 metams buvo studijy tarptautiSkumo
stiprinimas, pasitelkiant vidinj projektinj valdyma (pvz.: jungtinés studijy programos, i§vykstamasis judumas
ir t.t.), taciau sprendimai Sioje srityje ataskaitiniais metais nebuvo priimti.

Neformalus suaugusiyjy Svietimas

Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tgstinio mokymosi programy, parengty Kolegijoje, paskirtis —
sudaryti salygas asmenims jgyti, atnaujinti bendrgsias bei profesinei veiklai aktualias kompetencijas, gerinti
neformaliojo Svietimo prieinamumg regionuose. Dalis programy skirta Kolegijos darbuotojy mokymui ir
konsultavimui.

Kolegija 2017 m. vykdé mokymus pagal 69 neformaliojo suaugusiyju Svietimo ir testinio mokymaosi
programas (2013 m. — 52, 2014 m. — 46, 2015 m. — 61, 2016 m. - 56) (24 pav.), t. y. 16,9 proc. daugiau negu
2016 m. Daugiausia neformaliojo $vietimo ir tgstinio mokymosi renginiy vykdé Medicinos fakultetas (29
renginiai).
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24 pav. 2013 — 2017 m. vykdyty neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programy dinamika
akademiniuose padaliniuose

Profesinei veiklai aktualiy naujy kompetencijy jgijimo poreikius ir neformaliojo Svietimo teikéjy
sugebéjima 1 juos reaguoti i§ dalies parodo tais paciais metais parengty (atnaujinty) ir vykdyty programy
skai¢ius (2017 metais Aplinkos inzinerijos katedra parengé 3 programas, vykdé — 3; Burnos sveikatos katedra
parengé 12 programy, i8 jy vykdé 8 programas).

2017 metais Kolegijoje parengtos 32 naujos neformaliojo suaugusiyju $vietimo ir testinio mokymosi
programos (2016 m. — 43 programos, 2015 m. — 43 programos). Daugiausia programy parengé (atnaujino)
Medicinos fakultetas (19).

2017 m. Kolegijos pazyméjimus, jrodancius jgytas kompetencijas, gavo 1014 asmeny (2013 m. — 952;
2014 m. — 1747; 2015 m. — 1099; 2016 m. — 1025).

Kolegijos padaliniai uz neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi programy vykdyma
2017 m. gavo 125 835 eury pajamy (2013 m. — 85 621 Eur, 2014 m. — 123 414 Eur, 2015 m. — 98 493 Eur,
2016 m. — 95 459 Eur), t. y. 30 373 eurais daugiau negu 2016 m. Tai didziausias gauty pajamy kiekis uz
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi programy vykdyma penkeriy mety laikotarpyje.
Padidéjusias pajamas 1émé paklausiy programy jgyvendinimas ir pakeistos mokymo paslaugy kainos. Galima
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teigti, jog 2017 metais numatyta veiklos kryptis — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros vykdymas,
pritraukiant nebiudzetiniy 1éSy | Kolegija — igyvendinta.

2017 metais vykdytos penkios i§ deSimties jregistruoty Lietuvos darbo birzos (LDB) registre bedarbiy ir
ispéty apie atleidimg i§ darbo darbingo amziaus darbuotojy neformaliojo profesinio mokymo programos (2 —
Technologijy fakultete, 2 — J. Vienozinskio meny fakultete, 1 — Vadybos ir ekonomikos fakultete).

Poveikis regiony ir visos Salies raidai: studiju aspektas

Kolegija, plétodama rySius su socialiniais partneriais, siekia uztikrinti studijy atitiktj darbo rinkos
poreikiams. Socialiniai partneriai dalyvauja studijy programy komitety veikloje, sukuria studentams praktikos
vietas, dalyvauja vertinant baigiamuosius darbus, skaito paskaitas bei kartu vykdo mokslinius taikomuosius
tyrimus.

Studenty rengiami uzsakomieji baigiamieji darbai prisideda prie dialogo tarp Kolegijos ir veiklos pasaulio
stiprinimo. 2017 m. i 39,04 proc. baigiamyjy darby buvo integruoti jmoniy uzsakymai. Technologijy fakultete
atlikti prakting vertg turintys baigiamieji darbai, pavyzdziui, suprojektuotas Laisvalaikio ir pramogy klubo Kauno
Tado Ivanausko zoologijos muziejaus riisio interjeras; sudarytas Kauno mariy batimetrinio Zemélapio projektas;
vyno gamybos jmonése iSbandyta nauja pomidory vyno technologija; sukurta belaidziu rySiu valdoma arbatos
ruoSimo sistema; vykdyta Sokoladiniy drazé su liofilizuotomis darzovémis gamyba; sukurtas interaktyvus
multimedijos stendas apie EST ir kt. Medicinos fakultete net 48 procentais iSaugo uzsakomyjy tyrimy skaicius
studenty baigiamiesiems darbams atlikti. Pavyzdziui, Kosmetologijos katedros studentai rengé baigiamuosius
darbus, atlikdami uzsakomajj tyrima ,,Kosmetiniy kaukiy poveikis odos rodikliams ir klienty gyvenimo kokybés ir
odos biiklés sgsajos‘. ,,Pharma DIA* uzsakovai skyré 8000 eury reikalingoms medziagoms ir priemonéms jsigyti.
J. Vienozinskio meny fakulteto absolventai taip pat rengé uzsakomuosius darbus, 1§ kuriy net 30,3 procentai buvo
su finansiniu atlygiu. Pavyzdziui, Meniniy baldy konservavimo ir restauravimo studijy programos visi baigiamieji
darbai yra uzsakomieji, kuriy didzioji dalis — Lietuvos muziejy eksponatai (pvz.: XIX a. pabaigos kédés i§ Traky
istorijos muziejaus konservavimas ir restauravimas). Vadybos ir ekonomikos fakultete daugiausia baigiamyjy darby
pagal uzsakymus atliko Turizmo ir viesbuciy vadybos studijy programos studentai (pagal ,,Hotel Neris*, ,,Royal
SPA Hotel“, ,,SPA BirStonas* ir kt. uzsakymus). Vadybos ir ekonomikos fakulteto studentai reng¢ baigiamuosius
darbus, kurie buvo naudingi verslo jmonéms, pvz.: ,,Inovatyviy baldy jvedimo galimybés j Lietuvos rinkg“, ,,BMW
automobiliy diagnostikos serviso steigimo galimybés Kauno rajone®, ,,Prekés zenklo ,,Big box.It* zinomumo
didinimo sprendimai®; ,,UAB ,,OF IN* marketingo komplekso tobulinimo galimybés* ir kt.

Kolegijos akademiniai padaliniai stiprino ir plétojo rySius su socialiniais partneriais. 2017 m. pasirasytos 72
naujos bendradarbiavimo sutartys su Lietuvos verslo ir vieSojo sektoriaus atstovais. Sutartys pasiraSytos su
jvairiomis Svietimo bei mokslo institucijomis (pvz.: su Kazimiero Simonaviciaus universitetu, Panevézio kolegija
ir kt.), verslo jmonémis (pvz.: su UAB ,,Litamilk*, UAB ,,Stikliy vieSbutis“, UAB ,,Staticus*, ,,SEB* banku ir kt.),
vieSosiomis jstaigomis (pvz.: su VS| ,,Vilties ziedas®, VS] ,,Verslo iniciatyva®, Kauno miesto savivaldybés Vinco
Kudirkos vieSaja biblioteka ir kt.) bei asociacijomis (pvz.: su Lietuvos buhalteriy ir auditoriy asociacija ir kt.).

Vykdomos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi programos uztikrina Mokymosi visg
gyvenimg koncepcijos igyvendinimg ir prisideda prie poveikio regiony ir visos Salies raidai. Medicinos fakultete
buvo realizuotos Sios reikSmingos regionui ir Salies raidai mokymy programos, pavyzdziui, ,,Slaugos paslaugos
pacientui namuose*, ,,Stresas ir jo valdymas®, ,,Asistavimas gydytojui odontologui®, ,,Individualios prieziiiros
personalo psichosocialiniy jgudziy ugdymas™ ir kt. Vadybos ir ekonomikos fakultetas vykdé kursus
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,Baudziamosios justicijos pagrindai psichologams ir vaiky teisiy apsaugos tarnybos specialistams®, taip pat
bedarbiams ir jspétiems apie atleidimg i§ darbo darbingo amziaus darbuotojams profesinj mokymga ,,Verslo
organizavimas: nuo rinkotyros iki apskaitos‘. Technologijy fakultete taip pat vykdytos regionui ir Saliai reikSmingos
programos bei kursai, pavyzdziui, ,,Vaisiy-uogy vyno ir midaus gamyba®, ,,Baldy gamybos masiny operatorius*,
Matininky ir geodezininky kursai ir kt. J. Vienozinskio meny fakultete vykdytas neformalus Svietimas pritrauké ne
tik Kauno miesto ir rajono, bet ir Kauno apskrities platiosios visuomenés atstovus. Sis fakultetas organizavo
simpoziumus ir plenerus, kursus ir mokymus bei vasaros stovykla. Vykdyti mokymai bedarbiams ,,Odos dirbiniy
kiirimas ir atlikimas* bei ,,Dailiosios tekstilés kiirimas ir atlikimas®, kuriy metu buvo sudaromos galimybés jgyti
naujas kompetencijas. Humanitariniy studijy centras tobulino Kédainiy ir Kauno kolegijos bendruomenés angly
kalbos kompetencijas, vykdydami angly kalbos kursus.

2017 metais déstytojai, pasitelkus vidinj projektinj valdymg Kolegijoje, buvo skatinami stiprinti
bendradarbiavima su veiklos pasauliu. Realizuotas vidinis projektas — mokomujuy ir metodiniy priemoniy
konkursas (prizinis fondas — 75000 Eur), kurio tikslas — skatinti déstytojus rengti aktualias, $iuolaikiskas,
savarankiSkoms studijoms pritaikytas mokomasias ir metodines priemones bei jas efektyviai taikyti studijy procese.
Siame konkurse finansavimas skirtas 14-ai mokomuyjy priemoniy ir leidiniy iuose akademiniuose padaliniuose:
Technologijy fakultetas, Medicinos fakultetas, Vadybos ir ekonomikos fakultetas, Humanitariniy studijy centras.

2017 metais Kolegijoje vykdyti bendri su jmonémis tarpdisciplininiai projektai, stiprinantys socialing
partneryste ir studenty kiirybines iniciatyvas. Vienas i$ Siy projekty — su UAB ,,Staticus® vykdytos Inovacijy
kirimo dirbtuvés, kuriy metu sugeneruotos 5 pakuociy idéjos, leidusios jmonei sukiiré pakuotés prototipa. Kitas
projektas — su UAB ,,Mantinga®“ vykdytos naujo produkto idéjy dirbtuvés, kuriy metu suformuotas UAB
»Mantinga“ fasuoty sumustiniy, skirty 15-35 mety amziaus zmonéms, asortimentas; sukurtos idéjos naujo produkto
receptiirai, gamybos procesui ir jvedimui j rinka. Tai reikSmingi projektai Kolegijos studijose, sutelk¢ Maisto
technologijos, Verslo vadybos, Logistikos, Finansy ir Dizaino (projekte su UAB ,,Mantinga“) bei Verslo vadybos,
Logistikos, Dizaino, Interjero ir baldy projektavimo, Buhalterijos, Multimedijos technologijos (projekte su UAB
»Staticus®) studijy programy studentus, déstytojus ir veiklos pasaulio atstovus.
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I1. ] VISUOMENES RAIDA ORIENTUOTA TAIKOMOJI MOKSLO IR
MENO VEIKLA

4 )

STRATEGINIS TIKSLAS: STIPRINTI TAIKOMOSIOS MOKSLO IR MENO VEIKLOS,
STUDIJU IR VERSLO SAVEIKA.

Strateginiai uZdaviniai:
1. Orientuoti taikomgja mokslo ir meno veiklg i visuomenés raidos problemy sprendimus.
kz. Siekti taikomosios mokslo ir meno veiklos tarptautinio reikSmingumo. j

Taikomosios mokslo ir meno veiklos kryptingumas

Taikomoji mokslo ir meno veikla Kolegijoje apima taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimenting
plétra ir menine veikla.
Kolegijoje taikomoji mokslo ir meno veikla (toliau — MMTYV) plétota 2017 metais visose moksly srityse:

o technologijos moksly;
. biomedicinos moksly;
. zemés tkio moksly;

. socialiniy moksly;

J humanitariniy moksly;
o fiziniy moksly.

Kolegijoje skatinama vykdyti kompleksinius tarpsritinius-tarpkryptinius tyrimus, kurie pasizyméty
poveikio regionui ir Saliai reikSmingumu. Vykdant MMTYV, siekiama kuo efektyviau panaudoti turimg
materialing baze bei gautas tikslines lésas.

Kolegijos studijy ir taikomosios mokslo ir meno veiklos politikoje (2017) i1$skiriami Sie pagrindiniai
MMTYV bruozai: rezultaty praktinis pritaikomumas, tarpkryptiSkumas, integracija i studijas, tarptautiSkumas.
Pazymeétina, jog viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos kryp¢iy buvo taikomosios mokslo ir meno
politikos formalizavimas. Si veikla 2017 metais jgyvendinta, t. y. parengta ir Akademinés tarybos patvirtinta®
Kauno kolegijos studijy ir taikomosios mokslo ir meno veiklos politika.

Taikomuyjy moksliniy tyrimy rezultatyvumas ir sklaida

2017 m. Kolegijoje atlikti 228 arba 8,1 proc. daugiau nei 2016 m. jvairios apimties ir trukmés
taikomieji moksliniai tyrimai. Kolegijos prioritetinémis studijy sritimis laikomose biomedicinos ir
technologijy srityse buvo atlikti 102 tyrimai (44,7 proc. nuo bendro tyrimy skaiciaus; panasiai kaip 2016 m.).
2017 m. mazéjo socialiniy moksly srities edukologijos krypties tyrimy, taciau Sioje srityje atsirado tyrimy,
priskiriamy sociologijos, ekonomikos, komunikacijos ir informacijos kryptims. Siek tiek didéjo humanitariniy
moksly srities tyrimy, tarp jy filologijos krypties (daugiausiai jy vykdé Humanitariniy studijy centras), taip pat

82017-12-22 Akademinés tarybos nutarimas Nr. (2.2.)-3-25.
30



zemgs tikio srities (2017 m. pradéti vykdyti Sios srities zootechnikos krypties tyrimai). 2017 m. biomedicinos
moksly srityje didéjo bendras tyrimy skaicius, taip pat daugiau tyrimy buvo atliekama farmacijos (11 tyrimy,
2016 m. — 4) slaugos (10 tyrimy, 2016 m. — 2), visuomenés sveikatos (13 tyrimy, 2016 m. — 7) Kryptyse.
Botanikos ir biologijos kryp¢iy tyrimai pradéti vykdyti 2017 metais. Technologijos moksly srityje 2017 m.
dominavo chemijos inzinerijos krypciai priskiriami tyrimai (26 tyrimai, 2016 m. — 9, nagrin¢jantys su maisto
technologijomis susijusius klausimus) bei matavimy inzinerijos krypties tyrimai, kuriy skai¢ius buvo panasus
ir 2016 m. (atitinkamai — 21 tyrimas ir 20 tyrimy).

2017 m. vykdyta 15 tarpkryptiniy tyrimy, t. y. dvigubai daugiau nei 2016 m. (2016 m. — 7 tyrimai).
Daugiausia $iy tyrimy vykdé Medicinos fakultetas. Kaip gerosios patirties atvejus galima paminéti Karjeros
centro organizuotg projekta-tyrima ,,Elementy pakuotés kiirimas* (uzsakovas — UAB Staticus), i kurio veikla
buvo jjungti visy padaliniy déstytojy ir studenty atstovai. Integravus vadybos, marketingo, apskaitos,
technologijy, dizaino ir kt. zinias bei gebéjimus buvo sukurti uzsakovui reikalingi produktai, gautos
nebiudzetinés 1éSos. Tokio pobiidzio tyrimai inicijuoti ir Vadybos ir ekonomikos fakulteto, t. y. ,,Naujo
produkto kiirimas ir jvedimas j Lietuvos rinkg* (uzsakovas UAB "Mantinga"), ,,Logistikos jmonés versla
reprezentuojanéiy dovany idéjy kirimas“ (uzsakovas UAB , Tomegris®). Siose veiklose taip pat dalyvavo
studentai ir déstytojai i§ Technologijy ir J. Vienozinskio meny fakultety. 2017 m. tarpkyptiniuose tyrimuose.

Visi Kolegijos padaliniai, i§skyrus Humanitariniy studijy centra, 2017 m. vykdé uzsakomuosius
taikomuosius mokslinius tyrimus (J. Vienozinskio meny fakultetas vykdé uzsakomaja mening veiklg). Uz Sig
veiklg gautos 1€Sos 2017 m. sudaré 54,5 proc. nuo bendro uzZ uZsakomaja veikla gauty lésy kiekio (2016 m.
jos sudaré 9,4 proc. visy uzdirbty uz MMTV 1é8y). Pastebima, kad stipréja bendradarbiavimas su veiklos
pasauliu; tyrimy rezultatai geriau atitinka verslo pasaulio lukescCius; aiSkiau demonstruojamos Kolegijos
padaliniy galimybés vykdyti taikomuosius mokslinius tyrimus bei gauti uzsakymus didesnés apimties ir
finansinio atlygio uzsakomiesiems tyrimams (pvz.: dalyvaujant investicingje programoje ,,Inocekiai®).

Nuo 2016 m. visos mokslinés publikacijos, publikuotos Kolegijos vardu, pradétos registruoti Bibliotekos
ir informacijos istekliy centre. Publikacijos klasifikuojamos vadovaujantis eLABA Mokslo publikacijy rasiy
klasifikatoriumi.

2017 m. Kolegijos tyréjai su bendraautoriais parengé 153 publikacijas. Technologijy fakultete parengtos
Sios trys monografijos: 1. Koscelkovskiené, Irina. ,Ka valgysim Siandien? 365 receptai; 2. Kraujutiené,
Ingrida; Narbutiené, Janina; Venteriené, Rasa Virginija, Vaskel, Jurgita (fotogr.); Dmuchovska, Daiva
(sudaryt). ,,Sokoladas: pagaminta namuose®; 3. Pupeliené, Inga. , Lengvai ir paprastai i§ kiauginiy“. Taip pat
parengtos ir i§leistos 2 mokomosios knygos ir 8 metodinés mokymo priemonés. 13 straipsniy publikuoti
recenzuojamose Lietuvos tarptautiniy konferenciju medZiagose, 6 straipsniai — nerecenzuojamose
Lietuvos konferenciju medZiagose, 6 straipsniai — kitose duomenuy bazése. Be $iy publikacijy mokslo
populiarinimo leidiniuose ataskaitiniais metais parengti 3 straipsniai, taciau ateityje tai turéty biiti viena i§
svarbiausiy koleginio lygmens déstytojy tatkomosios mokslo ir meno veiklos rezultaty publikavimo kategorijy.

2017 m. publikacijy, talpinamy nerecenzuojamuose konferencijy leidiniuose (tame tarpe ir studenty
konferencijy), lyginant su 2016 m., sumazéjo nuo 86 iki 6, t. y. 93 procentais. Tuo tarpu auks¢iausiai vertinamy
publikacijy (mokslo straipsniai Web of Science ir kitose tarptautinése duomeny bazése ) sumazéjo nuo 49 iki
39, t. y. 20,4 procentais. Publikacijy registravimo sistemos jdiegimas, Kolegijoje leidziamy leidiniy
inventorizacija bei kokybinis jy vertinimas Zenkliai sumazino publikacijy skai¢iy pagal metus (2017 m. — 153,
2016 m. — 258, 2015 m. — 289, 2014 m. — 372, 2013 m. — 344), taciau salygojo peréjima j nauja Kolegijos
vardu parengty publikacijy kokybinj lygi.
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2017 m. Kolegijoje vykdytos 102 meno veiklos (sukurti 87 meno kiriniai ir 15 dizaino kariniy).
Svarbiausig meno produkcijos dalj sudaré déstytojy personaliniy parody organizavimas Lietuvoje ir uzsienyje,
dalyvavimas tarptautinése parodose Lietuvoje ir uzsienyje, respublikinése parodose. J. Vienozinskio meny
fakultete surengti respublikiniai keramikos, stiklo, porceliano, tekstilés meno simpoziumai, tarptautinis
tapybos pleneras, kiirybinés dizaino dirbtuvés. Suorganizuotos 9 personalinés kiirybiniy darby parodos, i$ kuriy
2 — tarptautinés personalinés parodos (rengé 6 J. Vienozinskio meny fakulteto déstytojai: P. Saulénas, G.
Trimakas, B. Prapuolenis, V. Sinkevicius, G. Jarasiené, V. Gydaité), 12 tarptautiniy parody Lietuvoje, 19
tarptautiniy parody uzsienyje, 27 respublikinés parodos.

Bendradarbiaujant su Lietuvos dailés ugdytojy draugija, J. Vienozinskio meny fakultete 2017 metais
surengti respublikiniai keramikos, odos dailés, tekstilés meno simpoziumai, tarptautinis tapybos pleneras:

* odos dailés simpoziumas ,,Akimirky interpretacija‘;

« keramikos simpoziumas ,,Ziestos formos transformacija j meno kiirinj*;

* tekstilés (audimo) simpoziumas ,,Audimo ABC*;

* tarptautinis tapybos pleneras ,,Justinas Vienozinskis. Sekantis Sviesos pédsakais®.

2017 m. pajamos uz uzsakomajg taikomaja mokslo / meno veikla, lyginant su 2016 m., didéjo 54,5 proc.
ir sieké 223,83 tikst. eury (25 pav.). Tai yra didZiausia uzdirbty 168y suma uz uzsakomajg taikomaja mokslo
/ meno veiklg per paskutinius penkerius metus.

)
o X
%)
¥ N
<
X o
o 9
Smy
(2} N~ bl —
S 3
7o) T ™
S 3 <
— — < p— —
o MRS O .
o) 5 &
g;oo_ ™ ~© 230
_8 N~ o~ [ee) m m
X To! 1 B N O A <
Q 155} I 3 © (o N o< © ©
X o N > © '~ )
DX o 0 m~OeaN Z3 Sw
AN AN - ) — — AR —
P S O o < © o
O bl . =
— L_ L N N ——TT ———— o BN | ———
VEF TS TF MF JVMF HSC IS viso

m2013 ®2014 =m2015 =2016 - 2017
25 pav. Lésy i§ uZsakomosios veiklos dinamika 2013 — 2017 m. Kolegijos padaliniuose (tiikst. Eur.)

Tokj uzdirbty 1&Sy uz uzsakomaja veikla padidé¢jimag léemé Mokslo, inovacijy ir technologijy agentiiros (MITA)
»Inocekiai“ konkursas, kuomet 2017 metais buvo gautos 1éSos uz 2015 m. Sio konkurso veiklas (2016 m.
nebuvo skelbiamas konkursas naujoms veikloms vykdyti). Antras labai svarbus ir perspektyvus léSy uz
uzsakomgja veiklg Saltinis — Technologijy bei Vadybos ir ekonomikos fakultety inicijuoti tarpkryptiniai
tyrimai. Sios iniciatyvos Vadybos ir ekonomikos fakultete uzdirbamas uz uzsakomaja veikla lésas padidino
nuo 2,28 tikst. eury (be Tauragés padalinio) 2016 m. iki 11,46 tukst. eury 2017 m.

Daugiausiai pajamy 2017 m. i$ Sios veiklos uzdirbo Technologijy fakultetas — 101,87 tiikst. Eury, t. y.
beveik tris kartus daugiau nei 2016 m. Antroje vietoje buvo Medicinos fakultetas — 66,21 tikst. eury (didéjimas
— 3,6 proc.), taciau lyginant keleriy mety laikotarpi, Sio fakulteto uzdirbamy léSy uz uzsakomaja veikla
did¢jimas yra stabilesnis. Daugiau 18y 2017 m., lyginant su 2016 m., uz uZzsakomaja taikomaja mokslo / meno
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veiklg uzdirbo ir maZesnieji padaliniai — J. Vienozinskio meny fakultetas savo apimtis padidino 6,2 proc.,
Humanitariniy studijy centras — 34 procentais.

2017 m. keitési 1¢Sy uz uzsakomaja taikomajg mokslo / meno veikla struktara: 54,5 proc. (120,77 tukst.
eury) visy uzdirbty 1Sy sudaré 1éSos, gautos uz taikomuosius mokslinius tyrimus / meno veikla ir konsultacijas
(atitinkamai 72,23 ir 48,54 tukst. eury), kai 2016 m. uz Sias veiklas gautos 1€Sos sudaré 20,6 proc. visy uzdirbty
1&sy.

2017 m. Kolegija dalyvavo 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9
prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas* priemonés Nr. 09.3.-IVG-T-
813 , Kompetencijy vauceris“ konkurse, pateikdama 5 mokymo programas (Baudziamosios justicijos
pagrindai psichologams ir vaiky teisiy apsaugos tarnybos specialistams (Vadybos ir ekonomikos fakultetas),
Maitinimo organizavimas, Viréjy mokymai, Veiklos efektyvumo didinimas (Technologijy fakultetas), Viesieji
pirkimai tiekéjui (Vieujy pirkimy skyrius)). Sios programos buvo jtrauktos j V3] ,,Versli Lietuva“ kataloga;
2017 m. buvo pasirinkta viena programa vykdymui. Su UAB ,,Baldai Jums* pasirasyta sutartis mokymo
paslaugoms ,,Veiklos efektyvumo didinimas“ (7113,6 Eur). Sio programos vykdymas tesis iki 2018 m.
lapkri¢io mén., tod¢l 1éSy pagal Sig programg 2017 m. dar nebuvo gauta.

2017 m. Kolegijoje organizuota 19 mokslo taikomosios veiklos sklaidos renginiy (2016 m. — 18, 2015
m. — 14). Kai kurie renginiai yra arba jau tampa tradiciniais, pavyzdziui, Technologijy fakulteto Medijy
technologijy katedros tarptautiné moksliné praktiné konferencija Inovacijos leidybos, poligrafijos ir
multimedijos technologijose; Medicinos fakulteto jau 10-ta kartg organizuojama respublikiné moksliné-
praktiné konferencija Biomedicinos ir socialiniy moksly aktualijos: socialiné partnerysté visuomenés gerovei,
J. Vienozinskio meny fakulteto organizuojama tarptautiné moksliné-praktiné konferencija Menas, dizainas ir
meninis ugdymas: kiirybiskumo lavinimo metodai ir patirtys; ketvirtus metus i§ eilés organizuojamas Vadybos
ir ekonomikos fakulteto tarptautinis verslo forumas International Business Experience for Students, Academics
and Entrepreuners: Poland, Lithuania and Latvia Perspective; tarptautinis metinis J. Vienozinskio meny
fakulteto studenty forumas Idéjy forumas — 201X. Kaip mokslinj potencialg apjungiantis renginys paminétinas
nuo 2014 m. Technologijy fakulteto kartu su Medicinos fakultetu organizuojama tarptautiné¢ konferencija
Innovative (Eco) Technology Entrepreneurship and Regional Development, kuri kasmet tampa svaresné,
pakvie¢ianti dalyvius i§ jvairiy Europos Saliy. Technologijy fakultete 2017 m. buvo organizuotos dvi
specializuotos konferencijos: respublikiné mokslin¢ praktiné konferencija Vandens istekliy issaugojimas
darnaus vystymosi kontekste bei tarptautiné konferencija Tarptautiné patirtis tausojanciam gyvulininkystés
itkiui.

Kolegijos padaliniuose 2017 m. organizuoti 13 déstytojy ir 6 studenty renginiai. Lyginant su 2016 m.,
sumazéjo tarptautiniy renginiy skaicius (2 renginiais). Tam tur¢jo jtakos, jog kai kurie renginiai organizuojami
kas dveji metai, pavyzdziui, Medicinos fakulteto tarptautiné moksliné praktiné konferencija Health,
Environment and sustainable Development: Interdisciplinary Approach / HESDIA — 201X.

Kolegijos déstytojai aktyviai dalyvavo MMTV rezultaty sklaidos jvairaus lygmens ir paskirties
renginiuose, skaitydami praneSimus. Bendras praneSimy skaic¢ius 2017 m. Zenkliai iSaugo — 247 praneSimai,
kai 2016 m. — 159. Tarptautiniy prane$imy skaiius mazéjo, taciau Zenkliai didéjo praneSimy skailius
nacionaliniuose renginiuose. Aktyviausi 2017 m. buvo Technologijy fakulteto déstytojai, parenge ir pristate
95 praneSimus (44 tarptautinio lygmens, 51 praneSimas skaitytas nacionaliniuose renginiuose), taip pat
Medicinos fakulteto déstytojai (92 pranesimai). Zenkliai sumaZéjo, lyginant su 2016 m., Vadybos ir
ekonomikos fakulteto déstytojy skaityty pranesimy skaicius. J. Vienozinskio meny fakulteto déstytojy skaityty
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praneSimy skaicius i§liko panasus, kaip ir 2016 m. Neaktyvis Sioje veikloje buvo Humanitariniy studijy centro
destytojai.

2017 m. Kolegijoje veiké tik viena, 2014 metais jkurta ,,pumpuriné” jmoné. Kolegijoje tikslinga
apsvarstyti tokiy jmoniy steigimo tikslinguma ir numatyti veiklos sritis, kuriose tokios jmonés galéty buti
steigiamos.

2017 m. Kolegija dalyvavo dviejuose renginiuose, skirtuose placiajai visuomenei bei mokykly
mokiniams: Tyréjy naktys 2017 ir Erdvélaivis — Zemé 2017. Sie renginiai skirti taikomosios mokslo ir meno
veiklos rezultaty populiarinimui ir sklaidai bei bendrojo lavinimo mokykly moksleiviy sudominimui
koleginémis studijomis. Renginyje ,,Erdvélaivis — Zemé 2017%, lyginant su 2016 m. ir ankstesniais metais,
i$siplété sitlomy veikly sarasas; i Sias veiklas aktyviai jsijungé Humanitariniy studijy centras.

Nuo 2004 mety Kolegijoje leidZiamas Zurnalas ,,Mokslo taikomieji tyrimai Lietuvos kolegijose*.
2017 m. iSleistas 13-asis Sio zurnalo numeris, kuriam straipsnius teiké Vilniaus kolegijos, Kauno kolegijos,
Klaipédos valstybinés kolegijos bei Siauliy valstybinés kolegijos tyréjai. Nuo 2016 m. j Zzurnalo redakcinés
kolegijos darbg jsijungé dr. Lina Sarlauskiené. Atnaujintas ir sutvarkytas Zurnalo talpinimas internetinéje
erdvéje (Open Journal System, http://ojs.kaunokolegija.lt/index.php/mttlk/), todél didéja jo prieinamumas
platesniam skaitytojy ratui. Patobulinta Zurnalo struktiira, palengvinanti informacijos naudotojams citavimo
nurodymg. Nuo 2017 m. Kolegijos leidziamuose leidiniuose (Zurnale ,,Mokslo taikomieji tyrimai Lietuvos
kolegijose* ir kt.) publikacijos vertinamos dél plagijavimo URKUND jrankio pagalba.

Taikomosios mokslo ir meno veiklos tarptautiSkumas

2017 m. Kolegijai siekiant mokslo ir meno taikomosios veiklos tarptautiSkumo, pagrindinémis veiklos
formomis iSliko tarptautiniy renginiy (konferencijy, forumy, simpoziumy, plenery ir kt.) organizavimas
Kolegijos viduje, kvie€iant dalyvauti socialinius partnerius i§ uzsienio $aliy, taip pat kolegijos déstytojy ir
studenty dalyvavimas uzsienio Saliy renginiuose. Juose dalyviai skaité praneSimus, eksponavo savo meno /
mokslo objektus, teiké publikacijas mokslo leidiniams. Buvo plétojamas bendry mokslo taikomyjy tyrimy
vykdymas bei bendry publikacijy rengimas. Taikomieji tyrimai yra integrali tarptautiniy projekty dalis.

J. Vienozinskio meny fakulteto organizuojama konferencija Menas, dizainas ir meninis ugdymas:
karybiskumo lavinimo metodai ir patirtys jau kelinti metai 1§ eilés, taciau 2017 m. buvo apjungta su kita,
ankstesniais metais organizuojama tarptautine konferencija Ilkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
pedagogy rengimo problematika. Tai sumazino tarptautiniy renginiy skaiciy, taciau savo turiniu ir rezultatais
renginys buvo tolygus anksc¢iau organizuojamoms atskiroms konferencijoms. Svarbus renginys, motyvuojantis
studentus gilinti savo meno ir tyrimines kompetencijas, yra J. VienoZinskio meny fakulteto studenty kiirybinés
draugijos organizuota konferencija Idéjy forumas-2016. Medicinos fakultete 2017 m. organizuota tarptautiné
konferencija Savarankiska akuserio praktika: patirtis, naujovés, issiukiai. Testinis Vadybos ir ekonomikos
fakulteto organizuojamas tarptautinis forumas International Business Experience for students, academics and
entrepreneurs: Poland, Lithuania and Latvia perspective stiprina Siy $aliy bendradarbiavima, nuolat rengiamos
bendros publikacijos.

2017 metais zenkliai iSaugo Kolegijos déstytojy ir studenty dalyvavimas tarptautiniuose projektuose.
Kolegijos tyréjai dalyvavo 12-oje tarptautiniy projekty, j kuriuos buvo integruoti ir tiriamosios veiklos
elementai (2016 m. —5, 2015 m. — 5). Isitraukta j 16 tarptautiniy taikomuyjuy moksliniy tyrimy su Lenkijos,
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Turkijos, Slovénijos, Pranctzijos, Latvijos, Rumunijos, Taivano, Danijos, Suomijos, Bulgarijos, Italijos
tyr¢jais (23 Kolegijos déstytojai ir 8 studentai).

2017 metais, lyginant su 2016 m., Siek tiek maz¢jo Kolegijos organizuojamy tarptautiniy konferencijy
skaiCius, taciau didéjo tarptautiniy meno veikly jvairove ir apimtys. Stipréjo ekspertiné Kolegijos tyréjy veikla
tarptautinése veiklose.

Taikomyjy moksliniy tyrimy finansavimas. ,,Idéjos praktiskai“

2017 m. tikslines taikomiesiems moksliniams tyrimams finansuoti 1¢8as sudaré i§ LR Svietimo ir mokslo
ministerijos skirtos 1¢Sos uz 2016 m. Kolegijos uzsakomosios veiklos rezultatus ir uzsakovy lésos, skirtos
konkretiems tyrimams ar meninei veiklai vykdyti. LR Svietimo ir mokslo ministerija skyré 21 tikst. Eury, t.
y. dvigubai maziau nei 2016 m.

Pazymeétina, jog viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos kryp¢iy buvo pasinaudojant ES parama,
sudaryti sglygas taikomyjy mokslo ir meno veiklos rezultaty komercionalizavimui, t. y. verslinimui. 2017
metais buvo parengtas ES fondy investicijoms gauti projektas Kauno kolegijoje vykdomy tyrimy ir
eksperimentinés plétros veikly, turinciy komercinj potencialg, plétra (projekto verté — 445.139,32 Eur), taciau
finansavimas neskirtas.

1§ SMM gauty 1ésy panaudojimo tikslingumui uztikrinti organizuotas kasmetinis idéjy konkurso ,,Idéjos
praktiskai 2017 etapas. Atsizvelgiant i ankstesniyjy mety patirt;, 2017 m. buvo pakoreguoti konkurso
nuostatai ir papildyta sudaromos vertinimo komisijos sudétis®. Koreguojant konkurso nuostatus, pakeistas
vertinimo kriterijy lyginamasis svoris, siekiant stiprinti studenty jsitraukima (studenty jsitraukimo stiprinimas
buvo viena i§ 2017 m. planuoty Kolegijos veiklos kryp¢iy), idéjos realizavimo rezultaty komercionalizavima,
tarpkryptiskuma ir kitus aspektus.

2017 m. konkursui buvo pateikta 18 paraiSkuy (atitinka paskutiniyjy trejy mety teikiamy paraisky
skaic¢iaus vidurkj). Vis daugiau paraiSky teiké darbo grupés, sudarytos ne tik 1§ keliy konkretaus fakulteto
padaliniy (katedry) tyréjy, bet ir tarpfakultetinés grupés. Tai skatina atskiry padaliniy (ir tyréjy)
bendradarbiavimg, sudaro galimybes pasiekti brandesnius, praktiskai pritaikomus id¢jos realizavimo
rezultatus.

Daugiausiai paraisky 2017 m. buvo teikiama technologijy moksly srityje, taciau siekiamo rezultato
(id¢jos igyvendinimo) didesne iSliekamaja verte demonstravo tos id¢jos, kurias rengé tarpkryptinés komandos,
pavyzdziui, Lydyty siariy traskuciy gamybos naujos technologijos galutinio produkto koncepcijg rengé
Technologijy fakulteto Maisto technologijos, Aplinkos inzinerijos katedros (zaliavy parinkimas, produkto
gamybos technologija), Medicinos fakulteto Biomedicinos diagnostikos katedra (produkto jtaka
sveikatingumui), J. VienoZinskio meny fakulteto Dizaino katedra (gaminio pakuotés dizainas) ir kt.

2017 m. geguzés mén. vyko 2016 m. finansuoty idéjy iSlaidy pagristumo bei realizuoty idéjy rezultaty
vertinimas. Jvertinta, jog visos idéjos, kurioms skirtas finansavimas (9 idéjos, 31,52 tikst. Eur) buvo
igyvendintos. Geriausia 2016 m. finansuota id€ja — Parkinsono liga serganciy asmeny gyvenimo kokybés
gerinimas fiziniu ir psichosocialiniu poZiiiriu. Sio tyrimo pagrindu parengta ir i§leista speciali metodika, skirta
sergantiems Parkinsono liga, parengtos publikacijos bei pranesimai tarptautinése konferencijose. Siame tyrime
ir metodikos testavime bendrasias ir specialigsias kompetencijas jgijo déstytojai ir studentai. Taip pat tai yra

®2017-09-13 Direktorato nutarimas Nr. (1.10.)-4-12.
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svarbi parama Kauno bendruomenei — specialiuose uzsiémimuose dalyvavo 72 ligoniai, kurie turéjo galimybe
praktiSkai susipazinti su jy ligg lengvinan¢iomis priemonémis.

Poveikis regiony ir visos Salies raidai: taikomieji tyrimai

Kolegija jtraukia j savo tyrimus verslo jmones, nevyriausybines organizacijas, valstybines institucijas,
kviesdama jy atstovus | Kolegijos organizuojamas mokslines — praktines déstytojy ir studenty konferencijas.
Siekiant taikomosios mokslo ir meno veiklos populiarinimo ir sklaidos visuomengje, Kolegijos déstytojy ir
studenty veiklos rezultatai vieSinami ir populiariojoje spaudoje (pvz.: Daznai daromos klaidos: kai kurie net
nesusimgsto, kaip sugadina Saldytus produktus; Eksperimentas: isnagrinéjus lietuvisky desreliy sudétj
rezultatas Sokiravo, Velyky vertybé ir gaminimas namie,; Parkinsono ligos diagnozé — ne gyvenimo pabaigos
nuosprendis).

Kolegija, vykdydama uzsakomajg veikla, ne tik pritraukia papildomy pajamy, bet ir prisideda prie
dialogo tarp kolegijos ir veiklos pasaulio kiirimo. Pavyzdziui, 2017 m. Vadybos ir ekonomikos fakultetas atliko
Jurbarko rajono savivaldybés administracijos uzsakomaji tyrima Keleiviy srauty tyrimo paslaugos: keleiviy
srauty grafiky sudarymas ir analizé, reisy optimizavimo pasiulymy, isvady ir pasiillymy parengimas; vykdé
mokymus pagal UAB ,,SDG*“ vykdoma projekta, skirta Kaléjimy departamento prie LR Teisingumo
ministerijos Buhalterijos skyriaus darbuotojams. Technologijy fakultetas pagal LR Zemés dikio ministerijos
uzsakyma vykdé tyrima Salies kiauliy populiacijos jvertinimas bei kiauliy skerdeny klasifikavimo metody
atnaujinimas. J. Vienozinskio meny fakulteto studentai dalyvavo kuriant ir jgyvendinant miuziklo Eglé Zalciy
karaliené jvaizdj, sukiir¢ Kauno rajono Akademijos Ugnés Karvelis gimnazijos moksleiviy valgyklos interjero
dizaing. Medicinos fakultete buvo jgyvendintas projektas Gyvenu aktyviai, t. y. dienos stovykla vaikams ir
suaugusiems su negalia Kauno mieste, kurio metu jaunuoliams su negalia buvo pravesti dramos terapijos
uzsiémimai, skirti ugdyti jaunuoliy bendravimo jgtdZius, mokyti savarankiSkai spresti iSkylancias
tarpasmeniniy santykiy problemas, padidinti jy pasitik€jimg savimi ir paskatinti aktyviau jsilieti | socialing
aplinkg. Taip pat Medicinos fakultetas, bendradarbiaudamas su Kauno miesto visuomenés sveikatos biuru,
igyvendino projekta Kauno vaikai Sypsosi, kurio metu atliktas moksleiviy burnos buklés vertinimas ir
taisyklingy burnos higienos jgiidZiy formavimas mokyklinio amziaus vaikams.

Medicinos fakultete 2017 metais vykdyti jvairiis tyrimai, pavyzdZiui, tyrimas Parkinsono liga serganciy
asmeny gyvenimo kokybés tobulinimas fiziniu ir psichosocialiniu poZiiriu atskleidé Parkinsono liga serganciy
asmeny gyvenimo kokybe, jos tobulinimg fiziniu ir psichosocialiniu poziiiriu. Tyrimo Pagyvenusiy ir seny
Zmoniy adaptacijos globos namuose ypatumai metu atskleisti pagyvenusiy ir seny Zmoniy adaptacijos
ypatumai globos jstaigoje, kas salygoja efektyvesne socialinio darbuotojo teikiama pagalbg. J. VienoZinskio
meny fakultete atlikta uZzsakomyjy tyrimy su jvairiomis Lietuvos ugdymo jstaigomis (pvz.: parengti Kauno
Panemunés pradinés mokyklos edukaciniy erdviy (choreografijos ir muzikos studijy) interjero projektas,
Ikimokyklinio ugdymo jstaigos ,,Kodél¢iukas® interjero projektas; sukurta vieninga Akademijos Ugnés
Karvelés gimnazijos vizualinio tapatumo sistema ir kt.) Visy fakultety vykdomi uzsakomieji tyrimai bei
rezultaty sklaida prisideda prie visuomenés raidos problemy sprendimo.
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111. PROFESIONALI BENDRUOMENE

[STRATEG INIS TIKSLAS: TELKTI IR UGDYTI PROFESIONALIA BENDRUOMENE. \

Strateginiai uZdaviniai:

1. Sutelkti mokslinj, meninj, akademinj ir administracinj personala.

2. Uztikrinti nuolatinj personalo kvalifikacijos kélimg bei bendruju ir specialiyju kompetenciju
tobulinima. )

Kolegijos personalas: struktioira ir skaiciai

2017 m. Kolegijos personalg sudaré 876 darbuotojai, t. y. 226 administracijos darbuotojai (i$ jy 98
darbuotojai turéjo pedagoginiy valandy), 494 déstytojai (be administracijos darbuotojy, turin¢iy pedagoginiy
valandy), 156 tikio darbuotojai. Lyginant pastaryjy mety vidutinj darbuotojy skaiciy, galima pastebéti, kad
Siais metais jis sumazéjo 1,9 proc. arba 17 darbuotojy. Tam jtakos turéjo Kolegijos plaukimo baseino
perdavimas Kauno rajono savivaldybei bei Kédainiy Humanitariniy studijy centro perkélimas j Kaung. Taigi
2017 metais déstytojai sudaré 57 proc., administracijos darbuotojai — 25 proc., iikio darbuotojai — 18

proc. Kolegijos darbuotojy (26 pav.).
578 583
241 228
I ] l
2 2

014 2015 m. 2016 m.

Kolegijos darbuotojy amZiaus vidurkis yra 46,61 metai (2016 m. — 46,34 metai), déstytojy amziaus
vidurkis yra 45,92 metai. Amziaus vidurkis Kolegijoje iSlieka stabilus.

2017 metais Kolegijos pedagoginj personalg sudaré 11 proc. docenty (62 docentai, i$ jy 28 pirmaeilése
ir 34 antraeilése pareigose), 64 proc. lektoriu (380 lektoriy, 1S jy 234 pirmaeilése ir 146 antraeilése pareigose),
25 proc. asistenty (150 asistenty, i3 jy 44 pirmaeilése ir 106 antraeilése pareigose). Sie rekomenduojami 2017
mety déstytojy pasiskirstymo nuokrypiai nuo nustatyty'® proporcijy (10 proc. docenty, 60 proc. lektoriy, 30
proc. asistenty), kaip ir 2016 bei 2015 metais, néra zenklis.

017

m Déstytojai  ® Administracija Ukio darbuotojai

26 pav. Personalo sudétis 2014 — 2017 m.

102017-07-03 Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr. 1-261.
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64,50%

64,20%

24,40%

Lﬁ

2015 m. 2016 m. 2017 m.
mDocentas m Lektorius = Asistentas

11,10%

27 pav. Déstytojy pasiskirstymas pagal pareigybes 2017 m., proc.

2017 m. Kolegijoje dirbo 114 déstytojy, turinciy mokslo laipsnj (2016 m. — 110 déstytojy); tai sudare 19
proc. visy déstytojy. Kolegijos strateginio plano rodiklis 2017 m. yra 18 proc. déstytojy, turin¢iy mokslinj
laipsnj. Sis rodiklis jgyvendintas. Kolegijoje taip pat yra svarbus ir pripazinty menininky skai¢ius. 2017 metais
kolegijoje dirbo 19 pripazinty menininky (2016 m. dirbo 15 pripazinty menininky) (28 pav.).

17,3

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

28 pav. Déstytojai, turintys mokslo laipsnj, 2014 — 2017 m., proc.

Mokslo daktary ir pripazinty menininky dalies pasiskirstymas akademiniuose padaliniuose pateikiamas
29 paveiksle.
31%
24,60%
I 19%  18,00% 2
VEF TF MF

0%
JVMF HSC

29 pav. Déstytojy, turinc¢iy mokslo daktaro laipsnj, ir pripaZinty menininky skaicius akademiniuose padaliniuose, proc.

2017 metais Kolegijoje désté 5 déstytojai i$ Siy uZsienio Saliy: Meksikos (Radiologijos, Bendrosios
praktikos slaugos, Biomedicinos diagnostikos studijy programose), Kamertno (7Turizmo ir viesbuciy vadybos
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studijy programoje), Latvijos (Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo studijy programoje), Argentinos
(Turizmo ir viesbuciy vadybos studijy programoje) ir Ukrainos (Angly kalbos rysiams su visuomene, Verslo
angly kalbos studijy programose).

Siekiant stiprinti studijy, mokslo, meno bei verslo integracija, kvieciami j Kolegija déstytojai i$
universitety ir kity mokslo institucijy bei verslo imoniy. 2017 m. kviestiniai déstytojai sudaré 39 proc. visuy
déstytoju (Sis rodiklis isliko toks pats, kaip ir 2016 m.), t. y. Kolegijoje dirbo 309 kviestiniai déstytojai, i$
kuriy 78 déstytojai yra i§ universitety ir kity mokslo institucijy, 231 déstytojas — i§ verslo organizacijy.
Kviestiniy déstytojy pasiskirstymas akademiniuose padaliniuose pateiktas 30 paveiksle. Kolegijos strateginis
rodiklis 2017 m. — 50 proc. déstytojy turi buti kviestiniai déstytojai-praktikai, nejgyvendintas.

Kolegijoje taip pat didéja antraeilése pareigose dirbanciy déstytojy skaicius (31 pav.).

—
VEF TF MF HSC

2014 m. 2015m. 2016 m. 2017 m.
30 pav. Kviestiniy déstytoju skaicius 2017 m.

JVMF

31 pav. Déstytojai, dirbantys antraeilése
pareigose 2014 — 2017 m., proc.

2017 m. 130 (26,41 proc.) Kolegijos déstytoju dirbo ir kitose aukstosiose mokyklose (24 déstytojai —
kolegijose, 130 déstytojy — universitetuose (i§ dirbanciyjy universitete 9 déstytojai dirbo dar ir kitose
kolegijose). Sis skaicius i§liko panasus kaip ir 2016 metais (124 déstytojai). Siy déstytojy pasiskirstymas pagal
akademinius padalinius pateiktas 4 lenteléje.

4 lentelé. Kolegijos déstytojai, dirbantys kitose aukStosiose mokyklose 2017 m.

Universitete I8 universitete dirbanciyjy Kolegijoje Bendrai dirbanéiyjy kitose
dirba ir kitose kolegijose aukstosiose mokyklose

VEF 52 5 6 58
TF 21 1 6 27
MF 43 8 6 49
JVMF 12 0 5 17
HSC 2 0 1 3

KK 130 9 24 154

2017 metais neperziuréti Kolegijos personalo formavimo principai, atnaujinant Kolegijos personalo
politika. 2018 metais Kolegijos personalo politikos, nukreipiant ja i motyvacijos siekti bendry Kolegijos tiksly
stiprinimg, parengimas numatomas kaip prioritetin¢ veiklos kryptis.
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Déstytoju darbo krivio planavimas

2017 m. metinis déstytojy darbo krivis formalizuotas, remiantis atnaujinta Kauno kolegijos déstytojy
veiklos planavimo ir jsivertinimo tvarka*!. Planuotas pilnas déstytojy darbo kriivis, apimantis $ias veiklos sritis:
pedagoginis darbas, taikomoji mokslo ir meno veikla bei konsultavimas,; metodiné ekspertiné ir organizaciné
veikla; kompetencijy tobulinimas. Nuo 2017 m. minéta tvarka papildyta vieninga déstytojo veiklos savianalizés
ataskaitos forma.

2017-2018 m. m. Kolegijoje planuoti 334,15 déstytoju darbo etatai studiju programose (VF — 264,25,
VNF — 69, etaty), lyginant su 2016-2017 m. m. — 28,3 etatais maziau (2016-2017 m. m — 362,45 (VF — 274,30,
VNF — 88,15 etaty)). Dalis Kolegijos studijy programy néra rentabilios, jose studijuoja mazai studenty, todél
atsiranda déstytojo kontaktinio darbo valandy netolygumai tarp akademiniy padaliniy ir akademinio padalinio
viduje. DidZiausias kontaktinio darbo valandy skaicius etate yra Tauragés skyriuje (TaS) — 976 valandos (2016-
2017 m. m buvo 1030 valandy). Lyginant su 2016-2017 m. m., 2017-2018 m. m. vidutinis studijuy programy
kontaktinio darbo valandy skai¢ius etate padidéjo 3,8 proc. (2016 m. — 706 val.; 2015 m. — 797 val.), o
faktinis vidutinis kontaktinio darbo valandy skaicius déstytojo etate sumazéjo 2,8 proc. (2016 m. — 771
val.; 2015 m. — 828 val.). 2017-2018 m. m. Kolegijos akademiniy padaliniy duomenys (kontakto valandos ir
etatai) pateikti 5 lenteléje

5 lentelé. 2017 — 2018 m. m. déstytojy kontaktinio darbo valandos ir etatai

Skirty etaty skai¢ius | pagtytojy Vidutinis | panaudoty etaty skaicius | Faktinis | Nepaskirti etatai
Kontaktinio| studijy vidutinis
darbo .
darbo programy kontaktinio
valandy -
. e valandy | kontaktinio darbo .
Padalinys 5 skaicius " 5 I
VF | VNF|IS VISO| paqal skaiCius darbo VF | VNF [I§ VIsO| Vvalandy |vF|VNF
S studijy | valandy skaicius VISO
programose | skaicius déstytojo
etatus
etate etate
HSC 14,10 | 2,95 | 17,05 26138 12635 741 14,10 | 1,63 | 15,73 803 0,00f 1,32 | 1,32
JVMF 22,90 [15,25| 38,15 58484 28740 753 2290 | 14,42 | 37,32 770 0,00|{ 0,83 | 0,83
MF 90,40 [16,65| 107,05 164108 75158 702 90,40 | 15,63 | 106,03 709 0,00( 1,02 | 1,02
TF 95,30 | 2,90 | 98,20 150541 76428 778 95,30 | 1,40 96,70 790 0,00( 1,50 | 1,50
VEF 40,70 |28,50| 69,20 106084 47474 686 40,70 | 25,74 | 66,44 715 0,00| 2,76 | 2,76
TaS 0,85 | 3,65| 4,50 6899 4392 976 0,85 | 3,65 4,50 976 0,00| 0,00 | 0,00
IS viso:  [264,25|69,90| 334,15 512252 244826 733 264,25 | 62,47 | 326,72 749 0,00| 7,43 | 7,43

Patvirtinus déstytojy metinius veiklos planus, informacija buvo apibendrinta ir, jvertinus akademiniy
padaliniy studijy grafikus, suformuotas déstytojy darbo intensyvumo analizés dokumentas, kuriame stebimas
Kolegijoje dirbanciy déstytojy kontaktinio darbo valandy pasiskirstymas studijy savaitése. Remiantis $ios
analizés rezultatais, konstatuotina, jog dalies déstytojy darbo intensyvumas semestruose ir semestro eigoje yra
netolygus.

Esant poreikiui, déstytojy veiklos planai mokslo mety eigoje yra koreguojami. Mokslo mety pabaigoje
déstytojai rengia meting veiklos savianalizés ataskaitg. Siekiant efektyvesnio proceso administravimo,
tikslinga sukurti informacing déstytojy darbo laiko apskaitos sistema.

Viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos kryp¢iy buvo déstytojy darbo kriivio planavimo ir
i(si)vertinimo sistemos tobulinimas. 2017 metais patobulinta Kolegijos déstytojy planavimo ir j(si)vertinimo
metodika, patikslintas planavimo ir atskaitomybés procesas.

112017-07-03 Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr. 1-261.
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Kvalifikacijos jgijimas ir kompetencijuy tobulinimas

2017 m. doktorantiiroje studijavo 25 Kolegijos déstytojai bei 2 studijas aptarnaujantys darbuotojai,
magistranttiroje — 13 déstytojy ir 8 studijas aptarnaujantys darbuotojai. 2017 m. 4 kolegijos déstytojai apgyné
daktaro disertacijas.

2017 m. pedagogines kompetencijas tobulino 320 (54,89 proc.) Kolegijos déstytojy, dalykines
kompetencijas — 453 (77,7 proc.) déstytojai. Taip pat déstytojai tobulino mokslines (tyrimy atlikimo)
kompetencijas — 179 (30,7 proc.) déstytojail2. Remiantis akademiniy padaliniy savianalizés uz 2017 m.
duomenimis, ataskaitiniais metais 383 Kolegijos déstytojai dalyvavo konferencijose Lietuvoje bei 77 —
uzsienyje. 422 déstytojai savo kompetencijas tobulino mokymuose, seminaruose, kursuose Lietuvoje bei 68
— uzsienyje. 2017 m. déstytojai stazavesi uzsienyje (47) ir Lietuvoje (38).

2017 metais Kolegijoje parengta Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tvarka®®, kurioje
reglamentuojamas salygy sudarymas Kolegijos darbuotojams jgyti aktualias kompetencijas, jy taikymas
profesinéje veikloje bei bendradarbiavimo ir mokymosi kultiiros kiirimas; pabréZiama darbuotojy atsakomybé
uz savo kvalifikacijos tobulinimo pasiekimus ir jy realizavimg profesinéje veikloje. Remiantis Sios tvarkos
nuostatomis, naujai priimtiems déstytojams privalu dalyvauti jvadiniuose mokymuose, kuriuose jgyjamos
Zinios ir mokéjimai, biitini pareigybés apraSe nurodytoms funkcijoms atlikti. Taip pat déstytojai, neturintys
pedagogo (edukologo) kvalifikacijos, turi jgyti pedagogines / andragogines kompetencijas.

2017 metais planuota keliant darbuotojy kvalifikacija, vadovautis ,,vauceriy“ principu. Sio principo
igyvendinimo, rengiant kvalifikacijos kélimo programa, buvo atsisakyta.

2017 m. Kolegijoje vykdyti mokymai, skirti aktualioms déstytojy pedagoginéms ir dalykinéms
kompetencijoms jgyti, bei kity darbuotojy kvalifikacijai tobulinti. Poreikis darbuotojy aktualioms
kompetencijoms atnaujinti ir jgyti formuojamas remiantis Strategija 2020, padaliniy veiklos savianalizés
duomenimis, veiklos planais, dekanaty posédziy nutarimais.

Dalis Kolegijoje parengty neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy yra skirta personalo mokymui ir
konsultavimui. 2017 metais vykdyti mokymai Kolegijos déstytojams, tyr¢jams ir kitiems darbuotojams pagal
Sias mokymo programas: Koleginiy studijy didaktika, Kiirybinio mgstymo lavinimas: strategijos ir metodai,
Svietimo kokybés vadybos pagrindai, Probleminio mokymosi ir projekto metodo taikymas koleginése studijose,
Naujy Kauno kolegijos déstytojy mokymo programa, Déstytojo darbo planavimas ir organizavimas Kauno
kolegijoje, Mokslinés informacijos naudojimas, Publikacijy vertinimas ir jregistravimas, Studijy dalyko
(modulio) apraso parengimas ir valdymas virualioje mokymosi aplinkoje MOODLE, Duomeny analizé
naudojant MS Excel, VieSojo pirkimo iniciatoriaus funkcijy jgyvendinimas praktikoje, Déstytojo darbo
planavimas ir organizavimas Kauno kolegijoje.

Siekiant Kolegijos veikly tarptautiSkumo, itin svarbiis darbuotojy geb&jimai komunikuoti uZsienio kalba.
Remiantis akademiniy padaliniy savianalizés uz 2017 m. duomenimis, déstytojy, galinCiy déstyti paskaitas
angly kalba, yra 51 proc. Vis dar aktualiu klausimu iSlieka kryptingas déstytojy uZsienio kalby kompetencijy
tobulinimas.

Kauno kolegijos padaliniai 2017 m. organizavo jvairius kvalifikacijos tobulinimo renginius — gerosios
patirties sklaidos seminarus, konferencijas, plenerus, simpoziumus ir kt. Jy dalyviams iSduoti 2914
pazyméjimy (2014 m. — 2212, 2015 m. — 2208, 2016 m. — 2693). PaZymétina, kad akademiniuose padaliniuose
vyko ir gerosios patirties sklaidos renginiai, t. y. jvairios diskusijos, dalyvavimo renginiuose, projektuose,
parodose pristatymai, atviros paskaitos, siauros specializacijos seminarai ir Kkt.

12 Remiantis akademiniy padaliniy 2017 m. veiklos ataskaity duomenimis.
132017-10-18 Kolegijos direktoriaus jsakymas Nr. 1-343.
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Viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos krypc¢iy buvo nuoseklios Kolegijos darbuotojy (déstytojy
ir administracijos darbuotojy) angly kalbos jgtdziy tobulinimo, kryptingai siekiant planuojamy rezultaty,
programos parengimas. Si programa nebuvo parengta, todél §i veikla, kaip prioriteting, numatoma 2018 metais.

Poveikis regionuy ir visos Salies raidai: akademinio ir administracinio
personalo visuomeninis aktyvumas, personalo pripaZinimas

Kolegijos darbuotojai yra aktyvis jvairiy visuomeniniy organizacijy, iniciatyvy nariai, jsijungiantys ]
jvairiy darbo grupiy, komisijy, komitety veiklg. Kolegijos akademinis ir administracinis personalas:

- dalyvauja jvairiy nacionaliniy ir tarptautiniy profesiniy asociacijy, draugijuy, sajungy, vienijanciy
atitinkamos srities specialistus, mokslininkus, veikloje (pvz.: Lietuvos spaustuvininky asociacija (LISPA);
Lietuvos akademiniy leidykly asociacija (LALA); Vertéjy asociacija ProZ; Lietuvos atsakingo verslo
asociacija; Lietuvos imitaciniy bendroviy asociacija (LIBA); Lietuvos gydytojy sajunga; Homeopatijos
asociacija; LR Odontology rtimai; Lietuvos kineziterapeuty draugija; Funkcinés medicinos ir taikomosios
kineziologijos asociacija; Lietuvos akuSeriy sgjunga; Lietuvos Mikrobiology draugija (LMD); Lietuvos
Genetiky asociacija; Lietuvos Infektology draugija; Lietuvos Kalby Pedagogy Asociacija (LKPA); Tarptautiné
asociacija IC (ICEIGATM - International Circle of Educational Institutes for Graphic Arts: Technology and
Management); Europos mokytojy rengimo asociacija (ATEE); Lietuvos vyndariy asociacija; ISEKI Food-4
asociacija; Interaktyvaus dizaino asociacija; Tarptautiné socialinio darbo su grupémis asociacija; Lietuvos
suaugusiyjy Svietimo asociacija; Lietuvos kolegijy matematikos déstytojy asociacija; Lietuvos medziagy tyréjy
organizacija; asociacija ,,Lietuvos mediena“; asociacija ,,Infobalt Lietuva®; Lietuvos inzinerinés grafikos ir
geometrijos draugija; Lietuvos matininky asociacija; Lietuvos floristy asociacija; Europos nutukimo asociacija
(EASO); Lietuvos visuomenés sveikatos asociacija; Lietuvos vieSbuciy ir restorany asociacija; Lietuvos
dietology draugija; Lietuvos psichology sajunga; Lietuvos buhalteriy ir auditoriy asociacija; Lietuvos vidaus
auditoriy asociacija; Lietuvos krepSinio federacija; Lietuvos integruoto sporto asociacija; Lietuvos
nekilnojamojo turto agentiiry asociacija; Lietuvos teisininky draugijos Kauno skyrius; Lietuvos notary rimai;
Lietuvos antstoliy riimai; Lietuvos dailés ugdytojy draugija; Lietuvos dizaineriy sajunga; Lietuvos Fotografy
sajunga; Lietuvos Analoginés Fotografijos asociacija; Lietuvos dailininky sajunga);

- savanoriauja, yra socialiai atsakingy bendriju nariai (pvz. ,,Vaiky linija“, ,Maisto bankas®,
Lietuvos Samarieciy bendrija, sutrikusio intelekto Zmoniy bendrija ,,Kauno viltis*);

- isitraukia j darbo grupiuy, rengianciy Saliai aktualius dokumentus, veikla (pvz. studijy krypc¢iy aprasy
rengimas);

- dalyvauja kaip ekspertai, vertintojai, konsultantai (pvz.: SKVC, V3] Versli Lietuva, LR Sveikatos
apsaugos ministerija, Valstybiné lietuviy kalbos komisija, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras,
Svietimo mainy paramos fondas, Lietuvos kradtovaizdzio architekty sajunga, Kauno miesto savivaldybeé,
Lietuvos savivaldybiy asociacijos mokymo centras, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie
SADM, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Kauno miesto Darbo rinkos mokymo tarnyba, Lietuvos verslo
konsultanty tinklas, Lietuvos standartizacijos departamentas, Valstybiné dokumenty techninés apsaugos
tarnyba prie LR Finansy ministerijos, Nacionalinis VieSojo administravimo sektorinis profesinis komitetas,
,»VH Lietuva®, Sertifikavimo centras ,,Sertika“, VS] ,,LST Sert*);

- priklauso nuolat veikiantiems komitetams, taryboms (pvz.: Lietuvos Standartizacijos Departamento
Technikos komitetai, sektoriniai komitetai, Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimy taryba, Kauno rajono
savivaldybés Bendruomenés sveikatos taryba, Kauno m. Svietimo taryba);

- yra respublikiniy, regioniniy komisijy nariai (pvz.: LAMA BPO egzaminy vertinimo komisija; VDA
vaizduojamojo meno stojamyjy egzaminy komisija; Taurages rajono savivaldybés VieSyjy darby organizavimo
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ir darbdaviy atrankos komisija; LR Odontology riimai; Lietuvos mokiniy dailés olimpiada; Lietuvos jaunyjy
dizaineriy konkursas ,,PaKaba 2017%; Tartu Universiteto baigiamyjy darby komisija; Juozo Zikaro, Eugenijos
Lasienés, Jono Vaicio fondy premijy skyrimo komisija; Kédainiy rajono savivaldybés Socialinés reabilitacijos
paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo komisija; Kédainiy miesto 6 ir 8 klasiy mokiniy
angly kalbos konkurso vertinimo komisija; Lietuvos 11 klasiy mokiniy angly kalbos olimpiados rajono etapo
vertinimo komisija; 9 ir 10 klasiy mokiniy angly kalbos olimpiados rajono etapo vertinimo komisija; Pedagogy
atestacijos komisija; Respublikinio aukstyjy mokykly studenty inZinerinés ir kompiuterinés grafikos konkurso
vertinimo komisija);

- yra jvairiy nacionaliniy ir tarptautiniy mokslo leidiniu redakciniy kolegiju nariai, konferenciju,
kurias organizuoja Kitos institucijos, mokslo ir organizaciniy komitety nariai.

Dalis Kolegijos personalo yra ne tik jvairiy organizacijy, bet ir jy valdybu, taryby nariai (pvz.: LieDM
konsorciumas, eLABa konsorciumas, EDINA konsorciumas (LieMSIS), Lietuvos ergoterapeuty draugija,
Lietuvos Neonatologijos asociacija, Lietuvos Analoginés Fotografijos Asociacija, Lietuvos Fotografy
Sajunga).

2017 m. Kolegijos déstytojy pasiekimai jvertinti tiek Salies, tiek tarptautiniu lygmeniu. Déstytojui G.
Trimakui suteikta NACIONALINE PREMIJA uz fotografijos istaky sudabartinimg. P. Saulénas vardiniu
kvietimu dalyvavo III Tarptautinéje bienaléje i§ popieriaus ,, TAI-MANO VIETA* Italijoje; pakviestas surengti
personaling paroda Suomijoje, galerijoje Taidebunkkeri (Imatra). D. DaukSiené Tarptautinéje keramikos
parodoje ,,PAVASARIS 2017 laim¢jo 1-3ja vieta, savo kiirinius pristaté Danijoje vykusioje meny muggje. L.
Grabauskienés kiirinys 14-oje tarptautinéje knygos meno bienaléje Pranciizijoje pateko j geriausiy darby 20-
tuka (i§ 300 Bienalés dalyviy). S. Grabliauskaité vardiniu kvietimu dalyvavo atrankinéje konkursinéje
L,JUNIOR GLASS WAYS* parodoje Sazavoje, Cekijoje. S. Bronickiené respublikinéje Exlibrisy parodoje,
skirtoje J. Kun¢ino 70-iui meciui pazyméti, laiméjo II-gjg vietg; "Balto kirinio" konkurse — parodoje
"SPALVA — NUOTAIKA — SIMBOLIS", rengtoje Galerijoje "Balta“, laim¢&jo tre¢igja vieta; Dailés parodoje
"Atgimimas", skirtoje Vasario 16-ajai ir Kovo 11-ajai paminéti, jos grafikos kiirinys jvertintas Diplomu. R.
Motiené 2017 metais apdovanota Gerumo kristalu (teikiamas uz reikSmingus ir neatlygintinus darbus Kauno
bendruomenés labui) uz aktyvig visuomening veiklg ir pagalba mazinant socialing atskirtj. K. PauZiené
Lietuvos odontology riimy apdovanota kaip geriausia 2017 mety burnos higienisté. Lietuvos Esri vartotojy
konferencijoje, kurios organizatoriai yra UAB "Hnit-Baltic (geografiniy informaciniy sistemy (GIS) lyderé
Baltijos Salyse), I. Urbanavic¢ienei ir V. Urbanaviciui jteikta nominacija "UZ geomentoryste", t. y. uz aktyvy
darbg su Lietuvos mokykly ir gimnazijy moksleiviais ir mokytojais, ugdant jauny Zmoniy erdvinj mastyma,
skleidziant zinias apie GIS taikyma jvairiose profesinése srityse ir prisidedant prie Svietimo biiklés gerinimo
Lietuvoje. I. Kraujutiené ir S. Garmuviené tarptautinéje mokslinéje konferencijoje ,,New trends in Food
safety and quality®, vykusioje Aleksandro Stulginskio universitete, uZ stendinj praneS§ima ,Innovative
production technologies of dragee sweets* laime¢jo I1I-13j3 vieta.
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IV. MODERNI INFRASTRUKTURA

(STRATEG INIS TIKSLAS: FORMUOTI MODERNIA INFRASTRUKTURA,.

Strateginiai uZzdaviniai:

1. Optimizuoti kolegijos infrastruktiira.

2. Tobulinti IKT aplinka, skirta studijoms, mokslo (meno) veiklai bei strateginiam valdymui.
3. UZztikrinti kolegijos finansinj tvaruma.

J

Akademiniy miesteliy plétra

2017 m. buvo tesiami pastato, esan¢io Pramonés pr. 22. remonto darbai — pilnai renovuota stogo danga
ir galinés miro sienos. Rangos biidu 2017 m. suremontuota 2749 m? ploto (662,341 tukst. eury), t. y. daugiausia
per 2013-2017 m. laikotarpj. Kolegijos remonto grupé atliko jvairaus (pilno ir dalinio) remonto uz 115,162
tikst. eury patalpose, kuriy bendras plotas 1755 m? (2016 m. — 1992 m?, 2015 — 2052 m?, 2014 m. — 1522 m?,
2013 m. — 1569 m?). Pradéti Medicinos fakulteto pastato, esanc¢io Muitinés g. 11, atnaujinimo projektavimo
darbai.

2017 m. vykdyta akademinio miestelio, esan¢io Pramonés pr., teritorijos tvarkyba. Formuoti Zeldynai
ties numatytomis poilsio zonomis ir jéjimu j Pramonés pr. 20 pastata. [rengti trys apzeldinti nattralistiniai
tvenkiniai. Zeldynuose pasodinta 2/3 augaly. Pradéti J. Vienozinskio meny fakulteto parko tvarkybos darbai
(pasalinta dalis medziy), suremontuotas ir atrestauruotas trecdalis tvoros su pelédomis. Kolegija tvoros
remontui skyré 67,5 tukst. eury, dar 20 tokst. parémé Kauno miesto savivaldybé. Dél uzsitesusiy gincy su
naujais ,,Gliptikos* savininkais planuoti teritorijos tvarkybos darbai buvo sustabdyti. Peledy kalnas -
daugiausiai démesio ir diskusijy susilaukiantis Kolegijos valdomas objektas. Kolegijai daznai teikiami jvairis
sitilymai, kaip ir kg Sioje teritorijoje reikéty tvarkyti ir daryti. [vertinant Sias aplinkybes ir arté¢jancius 2022 m.,
kai Kaunas taps Europos kulttiros sostine, tikslinga jau 2018 m. imtis lyderystes, suvienijant visas id¢jas j viena
— Pelédy kalno atgaivinimo — programa.

" g

32 pav. ,,Pelédy kalno“ fragmentai
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Siekiant plétoti Medicinos fakulteto akademinj miestelj, parengtas K. Petrausko g. plétros projektas,
baigti medziy ir kelmy Salinimo darbai.

M Soap o0

Parkavimo viety skaicius iSlieka aktualia problema visuose Kolegijos padaliniuose. Miesto centrinéje
dalyje plétros galimybiy jau néra. Per 2013-2017 m. laikotarpj buvo jrengtos 3 papildomos aikstelés, viena
iSplésta, i§ viso ~110 papildomy viety. 2017 m. sprendziant Kolegijos personalo parkavimo problemas, dalis
(25 viety) bendro naudojimo aiksteliy atitverta ir skirta tik personalui bei Kolegijos tarnybiniam transportui.
Medicinos fakulteto K. Petrausko g. esancio akademinio miestelio papildomos parkavimo vietos numatytos
parengtame prieSprojektiniame teritorijos tvarkybos plane.

2017 m. i8pleéstas lauko aikStynas 4 naujais lauko treniruokliais (jgyvendintas bendras Kolegijos ir Kauno
miesto savivaldybés projektas). Atnaujintos duSinés ir persirengimo kambariai Pramonés pr. 20. Taip pat
rekonstruota pirtis, prieSpirtis ir duSiné. Jrengtos persirengimo patalpos ir riiby saugykla Kolegijos Sokiy
kolektyvui ,,KauKas*.

Kolegijoje plétojamas mokymosi ir darbo aplinky pritaikymas specialiyjy poreikiy turintiems asmenims.
2017 m. Pramonés pr. akademiniame miestelyje jrengti du liftai (Pramonés pr. 20 ir Pramonés pr. 22
korpusuose), WC pritaikyti specialiy poreikiy asmenims. Siuo metu Pramonés pr. akademiniame miestelyje
jau jrengti liftai visuose akademiniuose pastatuose. Kiekviename pastate yra WC, kurie pritaikyti specialiy
poreikiy asmenims.

2017 metais visuose 4 Kolegijos bendrabuciuose gyveno 12857 gyventojai (2016 m. — 12196, 2015 m.
—12431). Bendrabuciuose buvo atnaujinta dalis inventoriaus, atlikti numatyti remonto darbai.

2017 metais buvo tgsiami nuo 2013 mety pradéti darbai, susije su Kolegijos veiklos optimizavimu,
studijy koncentravimu, atsisakant dalies infrastruktiros. 2017 m. | Kaung 1§ Kédainiy miesto perkeltas
Humanitariniy studijy centras (pateikti dokumentai Kédainiy mieste esanciy statiniy ir teritorijos perdavimui
VI Turto bankui). Taip pat j Kolegijos Bibliotekos ir informacijos iStekliy centra perkelta Humanitariniy studijy
centro biblioteka. 2017 m. atsisakyta MastaiCiuose esancio baseino, perduodant jj Kauno raj. savivaldybei.
Sutvarkytas sklypas (paSalinti griautini statiniai) ir parengti dokumentai Geidukoniy k., Varénos sen., Varénos
raj. sav. esamo nekilnojamo turto perdavimui. Taip pat pateikti dokumentai Jonuciy k., Kauno raj. esanciy
statiniy perdavimui V] Turto bankui.
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Pazymétina, jog viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos krypciy buvo Pramonés prospekte
isikiirusio akademinio miestelio koncepcijos jgyvendinimas. Analizuojant nuveiktus darbus matyti, jog Si
veikla ataskaitiniais metais buvo sékmingai jgyvendinama.

IKT aplinkos, studijy ir mokslo informacijos iStekliy plétra

Kolegijoje administruojama daugiau nei 12 tinklo tarnyby ir informaciniy sistemy. 2017 m. didzioji dalis
sistemy (98 proc.) perkelta j ,,debesis*, siekiant uztikrinti jy patikimuma, sumazinti administravimo kastus bei
investicijy poreikj j turimos tarnybiniy sto¢iy jrangos atnaujinimg. 2018 m. planuojama §j procesg baigti ir
iSjungti lokalius serverius. Dalis informaciniy sistemy (IS) valdymui, nuotolinéms studijoms ir bibliotekai
naudojama centralizuotai pagal EDINA (LieMSIS), LieDM ir eLABa programas. 2017 m. pasikeitus EDINA,
LieDM ir eLABa konsorciumy veiklos finansavimo ribojimams ir faktiniam plétros stabdymui, buvo priimtas
sprendimas valdymui skirtas informacines sistemas (IS) diegti savo 1éSomis ir faktiSkai atsiriboti nuo dalies
EDINA palaikomy informaciniy sistemy. 2017 m. pabaigoje isigyta informaciné sistema, skirta vieSyjy
pirkimy procesy valdymui bei pradéti diegimo darbai. Taip pat jvykdyti finansy ir personalo valdymo
informaciniy sistemy pirkimo ir diegimo darbai. 2018 m. pradzioje suplanuoti projekty valdymo informacinés
sistemos pirkimo ir diegimo darbai.

Studijy valdymui automatizuoti toliau plétojama PeopleSoft studijy valdymo informaciné sistema.
Dokumenty valdymui eksploatuojama dokumenty valdymo sistema KONTORA. IKT gedimy registravimui
taikoma OTRS sistema. Kolegijoje iSplétotas informaciniy ekrany tinklas, kurio valdymui naudojama
nemokama Rise Vision ekrany ir jo turinio valdymo sistema.

E-mokymui ir nuotolinéms studijoms Kolegijoje naudojama virtuali mokymosi aplinka Moodle. Video
paskaitoms ir video konferencijoms Kolegijoje galima naudotis 2 LieDM videokonferencijy jrankiais: Vidyo
ir Adobe Connect. Plétojant komunikavimo ir bendradarbiavimo salygas, toliau naudojama aukstosioms
mokykloms nemokama ir debesy kompiuterijos technologijomis paremta Google Apps for Education sistema.
Bevieliui rysiui naudojama EDUROAM sistema. Siuo metu bevielio tinklo rysiu padengta 95 proc. patalpy
ploto.

2017 metais, kaip vienas i§ trikumy, pazymétinas tvarkarasciy sudarymo informacinés sistemos aSc
Timetable netinkamumas. Siuo metu turima tvarkara$¢iy sudarymo sistema netenkina centralizuoto planavimo
poreikiy ir yra keistina. Nauja sistema turéty biiti daugiavartotojiska, turinti jvairias tvarkaraScio atvaizdavimo
formas, veiklos / rezultaty analitikos jrankius / ataskaitas, lengvai integruotina su el. spyny, studijy ir personalo
valdymo sistemomis. Pageidautina, kad turéty patalpy duomeny bazés pildymo ir valdymo galimybes,
galimybe sieti su trik¢iy valdymo sistema.

Viena i§ 2017 mety planuoty Kolegijos veiklos krypc¢iy buvo Kolegijos informaciniy sistemy plétros
programos parengimas, jvertinus turimy informaciniy sistemy Kolegijoje Zemélapj. Nors dalis darby, susijusiy
su informaciniy sistemy plétra, atlikti, taciau sisteminiu aspektu §is klausimas liko neiSsprestas. Tokig
programa biitina parengti 2018 metais. Taip pat didelis démesys turéty biiti skiriamas asmens duomeny
apsaugos reikalavimy uztikrinimui. Vis dar ribotai naudojama trik¢iy valdymo sistema. Aktualia problema
iSlieka IT specialisty iStekliai, skirti informaciniy sistemy plétros veikloms.

Kolegijos biblioteka ir informacijos istekliy centras yra Siuolaikiskiausias ir moderniausias Lietuvos
kolegijy sektoriuje. Bibliotekoje ne tik teikiamos bibliotekinés paslaugos, uztikrinama prieiga prie tradiciniy ir
elektroniniy informacijos Saltiniy, taciau ir ugdomi vartotojy gebéjimai jais naudotis. Biblioteka ir informacijos
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iStekliy centras per Lietuvos akademiniy biblioteky konsorciumg (eLABa) naudoja ALEPH, Primo ir eLABa
bibliotekines sistemas. 2017 m. Biblioteka pradéjo administruoti dviejy Kolegijos testiniy mokslo leidiniy
publikavimo OJS sistema, teikti vartotojams interaktyvuy bibliotekos Zemélapij, susiejant] bibliotekos el.
kataloga su bibliotekos fondu. Pazymétina, jog S§is interaktyvus Zemélapis yra pirmasis toks Zemélapis
Lietuvoje, nezinomi panaSiis pavyzdziai ir uzsienio Saliy bibliotekose. Jame taip pat galima rasti visas
bibliotekos erdves, jy apraSymus ir vaizdine informacijg.

2017 m. rugpjic¢io mén. bibliotekos iniciatyva buvo pradétas prenumeruoti plagiato patikros jrankis
URKUND. 2017 metais su Siuo jrankiu buvo atlikta Kolegijos déstytojy parengty 26 metodiniy leidiniy ir
moksliniy straipsniy patikra.

2017 metais Bibliotekoje ir informaciniy iStekliy centre dokumenty jsigyta uz 80130,9 eury. IS jy
daugiausia skirta knygoms ir kitiems spausdintiems dokumentams (50614,91 eurai), spausdintos periodikos
prenumeratai — 8600,81 eurai, elektroniniams leidiniams - 20498,25 eurai. Jsigyta ar gauta 964 pavadinimy
(2453 egzemplioriy) knygy ir kity dokumenty, uzsakyta 82 pavadinimy periodiniy leidiniy. Nors 2017 m. buvo
skirta pakankamai léSy, taciau dé¢l informacijos iStekliy kainy didéjimo 2017 m. uz tokig pat sumg buvo jsigyta
apie 30 proc. maziau leidiniy nei 2016 metais.

Kolegijos studentai, déstytojai ir kiti darbuotojai gali naudotis elektroninémis knygomis, moksliniais
straipsniais, teisés aktais ir kitais dokumentais prenumeruojamose duomeny bazése. Kolegija prenumeruoja 14
duomeny baziy, i$§ kuriy 3 — Lietuvos duomeny bazés (teisés akty Infolex, KTU ir VGTU el. vadovéliai), 11 —
tarptautiniy uzsienio duomeny baziy, t. y. 10 moksliniy zurnaly duomeny baziy (8 EBSCO Publishing, Emerald
Management, Taylor and Francis) ir 1 el. knygy duomeny bazé Book Academic Collection). Kaip ir 2016 m.,
2017 metais visoms akademinéms institucijoms suteikta neatlyginta prieiga prie 26000 Lietuvos standarty
departamento el. standarty, kuriuos galima rasti Kolegijos virtualioje bibliotekoje ir el. kataloge. IS viso
Kolegijos bendruomené galéjo naudotis 329406 viso teksto el. knygomis, 16741 viso teksto el. Zurnalu, 26000
standartais, teisés aktais ir kitais dokumentais Infolex duomeny bazéje.

Bibliotekoje per praeitus metus buvo apsilankyta 112384 kartus. Skaitytojams iSduotos 119863
spausdintos knygos bei periodiniai leidiniai, 1§ jy 46761 skaitytos vietoje (bibliotekoje). Pagrindiniams
bibliotekos skaitytojams, t. y. studentams, iSduotos skaityti 95806 knygos bei kiti leidiniai. 2017 m.
lankomumo rodiklis — 14,4 ir jis nepakito nuo 2016 m., nes proporcingai sumazéjo skaitytojy (sumazéjus
studenty skaidiui) bei jy apsilankymy skai¢ius. Siek tiek sumaZéjo spausdinty knygy skaitomumas, ta¢iau
18augo elektroniniy iStekliy panauda.

Kolegijos bibliotekos veikla s€kmingai integruojama j studijy ir mokslo procesus, diegiamos naujausios
informacinés technologijos, sukurtas interaktyvus bibliotekos Zemélapis, pradéta mokslo publikacijy ir
studenty baigiamyjy darby plagiato patikra.

Kolegijos finansinis tvarumas
2017 metais bendras Kolegijos biudZetas — 12803,2 tiikst. euru. Didziaja dalj disponuojamy lésy

sudaro Valstybés biudzeto asignavimai (70 proc.) ir gautos nebiudzetinés pajamos (24 proc.). Kolegijos
biudzeto sudétis ir struktiira 2017 metais pateikta 34 paveiksle.
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Valstybés biudZeto
programos;
8930,500; 70%

Nebiudzeto 1éSos;
3054,100; 24%

Tarpt.
bendradarbiavimo
1é50s; 724,900; 6%

Réméjy parama;
23,300; 0%

Parama ES struktiiriniy
nejgaliesiems; fondy projektai; Tikslinés paskirties
19,900; 0% 0,000; 0% 1éSos; 50,500; 0%

34 pav. 2017 m. Kolegijos biudzeto sudétis ir struktiira (tikst. Eur, proc.)

2017 m. Kolegijos islaidos buvo didesnés nei skirtas finansavimas bei gautos kitos 1éSos buvo didesnés
0,1 proc. nei i$laidos. Gauto finansavimo ir gauty jplauky bei i§laidy palyginimas 2014 — 2017 metais pateiktas
35 paveiksle.

128 12 821,8

12 285,5

086,7
18857,2 11849 4

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

i Gautas finansavimas bei gautos jplaukos = ISlaidos

35 pav. Gauto finansavimo ir gauty jplauky bei islaidy palyginimas 2014-2017 m. (tiikst. Eur)

Valstybés biudzeto ir nebiudzetiniy iSlaidy pasiskirstymas pateiktas 36 paveiksle.
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36 pav. Valstybés biudzZeto ir nebiudzZetiniy iSlaidy pasiskirstymas 2014-2017 m. (tiikst. Eur)

2017 m. paramos piniginémis 1éSomis i§ jvairiy rémeéjuy gauta 23,3 tiikst. Eur, tai yra 65 proc. daugiau

nei 2016 m. (2016 m. — 14,5 tukst. Eur, 2015 m. — 12,7 tukst. Eur.). Neatlygintinai gauta turto, atsargy ir tkinio
inventoriaus uz 14,0 tikst. Eur. i jvairiy jstaigy, organizacijy ir bendruomenés, 2016 m. — uz 14,8 tikst. Eur.

2017 metais Kolegijoje pareiskéjo teiseémis parengtos 22 paraiSkos ES fondy investicijy bei kitos

paskirties 1éSuy finansavimui gauti. Parengty projekty skaicius $iais metais padidéjo dvigubai.

ES fondy investicijoms gauti 2017 metais buvo parengtos 7 paraiskos, kitos paskirties 1éSy finansavimui

gauti — 15 paraisky. Bendra 2017 metais pareiskéjo teisémis parengty projekty verté — beveik 5 min. eury; jau
yra paskirtas beveik 3,3 mln. eury finansavimas. 2017 m. buvo finansuoti Sie projektai:

1.

Seminaras Inovatyviis sprendimai maisto produkty gamyboje (projekto verté — 3.000 eury; LR Zemés
tikio ministerijos léSos; skirtas 1.840 eury finansavimas).

Tarptautiné konferencija Tarptautiné patirtis tausojanciam gyvulininkystés ikiui (projekto verté —
3.080 eury; LR Zemes tikio ministerijos 1¢8os; skirtas 1.780 eury finansavimas).

Informaciniy ir interaktyviy renginiy ciklas — vieSosios diskusijos Europos Sgjungos issikiai ir ateitis
(projekto verté —4.437 eurai; LR Uzsienio reikaly ministerijos 1éSos; skirtas 1.500 eury finansavimas).
Kauno meno mokyklos statiniy komplekso tvora (projekto verté — 79.625 eurai; Kauno m.
savivaldybes lesos; skirtas 20.000 eury finansavimas).

Salies kiauliy populiacijos jvertinimas bei kiauliy skerdeny klasifikavimo metody atnaujinimas
(projekto verté — 67.000 eury; LR Zemés tikio ministerijos 1¢Sos; skirtas 67.000 eury finansavimas).
Kauno kolegijos akademinio miestelio infrastruktiiros atnaujinimas ir istekliy koncentracija (projekto
verté — 1.262.000 eury; ES fondy investicijos 1éSos; skirtas 1.262.000 finansavimas).

Kauno kolegijos studijy infrastruktiiros atnaujinimas (projekto vert¢ — 1.938.000 eury; ES fondy
investicijos 1éSos; skirtas 1.938.000 eury finansavimas).

2017 metais Kolegijoje vykdytojo teisémis vykdyti Sie 9 projektai (2016 metais - 2 projektai, 2015

metais — 2 projektai, 2014 m. — 8 projektai, 2013 metais — 6 projektai): Studenty dizaino festivalis: dizaino
antenos (Lietuvos kultiiros tarybos 1¢30s), Performatyvios bendruomenés aktyvinimo formos (Lietuvos kultiiros
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tarybos 1¢30s), Seminaras: inovatyviis sprendimai maisto produkty gamyboje (LR Zemés tukio ministerijos
1¢Sos), Tarptautiné konferencija Tarptautiné patirtis tausojanciam gyvulininkystés iikiui (LR Zemés ikio
ministerijos 1éS0s), Informaciniy ir interaktyviy renginiy ciklas — viesosios diskusijos ,, Europos Sgjungos
issukiai ir ateitis“ (LR Uzsienio reikaly ministerijos 1éSos), Kauno meno mokyklos statiniy komplekso tvora
(Kauno miesto savivaldybés 1¢50s), Salies kiauliy populiacijos jvertinimas bei kiauliy skerdeny klasifikavimo
metody atnaujinimas (LR Zemés tkio ministerijos 1é30s), Kauno kolegijos akademinio miestelio
infrastruktiiros atnaujinimas ir istekliy koncentracija (ES fondy investicijy 1éSos), Kauno kolegijos studijy
infrastruktiiros atnaujinimas (ES fondy investicijy 1€Sos). 5 projektai 2017 metais sékmingai uzbaigti, 1
projektas nejgyvendintas, 3 projektai vykdomi toliau. Bendra jgyvendinamy projekty verté — beveik 3,4 min.
eury.

2017 metais Kolegijoje partnerio teisémis vykdyti Sie 4 projektai (2016 metais — 2 projektai, 2015
metais — 7 projektai, 2014 m. — 11 projekty, 2013 metais — 11 projekty): Savanoriskos veiklos skatinimas darbui
su asmenimis, turinciais negaliq ir gaunantiems socialines paslaugas Kauno mieste (vykdytojas — V3] ,,Vilties
ziedas®, Kauno miesto savivaldybés 1é30s), ,,Gyvenu aktyviai* — dienos stovykla vaikams ir suaugusiems su
negalia Kauno mieste (vykdytojas — V3] ,,Vilties ziedas®, Kauno miesto savivaldybés 1éSos), Neformaliojo
§vietimo ir savanorystés jtaka studijy ir karjeros pasirinkimui (vykdytojas — Vilniaus kolegija, LR Svietimo ir
mokslo ministerijos 1680s), Studijy prieinamumo didinimas (vykdytojas — Valstybinis studijy fondas, ES fondy
investicijos). 3 projektai 2017 metais sékmingai uzbaigti, 1 projektas tgsiamas toliau.

2017 metais tarptautiniy programy ir projekty igyvendinimui Kolegija gavo 720168,47 EUR. Didziausia
dalj siy 1é8y, kaip ir ankstesniais metais, sudaré ,,Erasmus+*“ progamy lésos, viso 91,67 proc. (2016 metais -
94,91 proc., 2015 metais - 92,38 proc., 2014 metais - 96,96 proc., 2013 metais - 95,39 proc.), ypa¢ skirtos
mobilumo programai jgyvendinti (91,03 proc). Nordplus programos 1éSos padidéjo, nes atsirado naujy
Kolegijos koordinuojamy projekty.

Vertinant strateginj rodiklj, Kolegijos bendruomenés jdirbis didinant pajamy i§ iSorés Saltiniy dalj
Kolegijos metiniame biudZete yra nepakankamas. Lyginant su 2016 metais, jis sumazéjo 1 procentu ir nesiekia
planuoto 51 procento. DidZiausia dalj pajamy i§ iSorés Saltiniy generuoja Taurageés skyrius, Vadybos ir
ekonomikos bei J. Vienozinskio meny fakultetas. Itin zemas Sio pobtidzio pajamy rodiklio pasiekimas yra
Technologijy fakultete (37 pav.).
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37 pav. Akademiniy padaliniy pajamuy is iSorés Saltiniy dalis padaliniy metiniame biudZete, proc.

38 paveiksle pateiktos iSlaidos, tenkancios 1 studentui, pagal norminés studijy kainos sandarg 2014-
2017 m.
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100% 1366 1547 1634 1824

61 740 796 847 942
229 246 263 296
: ! - - !
Norminé studijy 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.
kaina
= Studenty skatinimas = ISlaidos prekéms ir paslaugoms
Socialinis draudimas Darbo uZmokestis

38 pav. Valstybés biudzZeto ir nebiudzZetiniy 1éSy iSlaidos, tenkancios vienam studentui

2017 m. déstytojy darbo uzmokestis sudaré¢ 51 proc. iSmokéto Kolegijos darbuotojams darbo
uzmokescio, administracijos ir kity darbuotojy — 49 proc. Darbuotojy skatinimui taikoma priedy ir priemoky
sistema. 2017 m. Kolegijos darbuotojams iSmokéta 1414,4 ttkst. eury vienkartiniy priedy, priemoky, iSmoky
1§ valstybés biudzeto ir nebiudzZetiniy 1€Sy. Per 2017 m. priedais, priemokomis kolegijos darbuotojy darbo
uzmokestis padidintas 21 proc., i§ jy déstytojy — 14 proc., kity darbuotojy — 29 proc.

2017 metais pradéti Kolegijos darbuotojy darbo uzmokesc¢io politikos atnaujinimo darbai (parengtas
Kolegijos darbuotojy darbo apmokéjimo nuostaty projektas).

29862 30180 2995,7 30235 31412
o626, 27893
2480,9 <<%

Kity darbuotojy Déstytoju

m2014m. m®m2015m. m2016m. 2017 m.

39 pav. Déstytojams ir kitiems darbuotojams iSmokétas darbo uZmokestis i SMPP ir nebiudZetiniy
1és5y 2014 — 2017 m. (tukst. Eur)

2017 m. Kolegijos studenty stipendijoms i$ valstybés biudzeto 1éSy iSmokéta 481,2 tukst. Eur, i$
tarptautiniy projekty 1é8y — 477 tukst. Eur, i§ jmoniy ir jstaigy skirtos paramos 18y — 5,3 tukst. Eur. Taip pat
Kolegija paskyré Lietuvos Respublikos Prezidenty vardines stipendijas dviem studentams (1,6 tikst. Eur).
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2017 m. finansinés pagalbos iSmokoms gauta ir panaudota 19,9 tukst. eury, i§ jy specialiesiems
poreikiams tenkinti — 17,9 tukst. Eur, tikslinéms iSmokoms studijy i§laidoms i§ dalies kompensuoti — 1,2 ttikst.
Eur, finansinés pagalbos priemonéms administruoti — 0,8 tukst. Eur.

2017 m. kvalifikacijos kélimui isleista 18,2 tukst. eury. Daugiausiai $iy i$laidy, kaip ir 2014-2016 m.,
apmokéta i$ nebiudzetiniy &Sy (54,8 proc.).

2017 m. Kolegijoje vykdytas nepriklausomas finansiniy ataskaity auditas.

VieSieji pirkimai. Sutarc¢iy formalizavimas.

2017 m. gautos 1838 paraiskos (3,5 proc. paraisky maziau nei 2016 m.), atlikti 1653 pirkimai, i$ kuriy
1539 atliko pirkimy organizatoriai, 115 — vieSyjy pirkimy komisija. Lyginant su 2016 m., pirkimy skai¢ius
2017 m. sumazéjo, taciau labai nezymiai (1,8 proc.). IS 1653 Kolegijoje atlikty pirkimy jvykdyti 2 tarptautiniai
atviri, 19 supaprastinty atviry, 1610 mazos vertés pirkimy (i§ kuriy 2 — skelbiamos apklausos, 1608 —
neskelbiamos apklausos). IS Centrinés perkanciosios organizacijos isigyta prekiy atliekant 22 pirkimus.

6 lentelé. Planuoty jsigyti ir sudaryty vieSyju pirkimy sutarciy vertés 2016 m.

Planuota jsigyti pirkimy Sudaryty vieSyju pirkimy sutarc¢iy verté, Eur.

verté, Eur. (su PVM) (su PVM)
Prekés 1675519 1216326
Paslaugos 922225 792906
Darbai (darbus planuojant 748233 562299
atlikti jmonei, laiméjusiai VP)
Projekto pirkimai 1730056 228501,00
IS viso 5076033 2800032

Centrines vieSyjy pirkimy informacinés sistemos priemonémis 2017 metais atlikta 113 pirkimy, kuriy
bendra verté pateikta 7 lenteléje.

7 lentelé. VieSyju pirkimy jstatymo 151 straipsnio jgyvendinimas

Verté, Eur Verte, % Turi buti, %
Atlikty pirkimy verté 2800032 100 100
Pirkimai atlikti CVP IS priemonémis 2056533 73 50

2017 m. Kolegija vykdé Zaliuosius pirkimus. Atlikdama prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus,
Kolegija jvykde reikalavimg taikyti aplinkosaugos kriterijus ne maziau kaip 45 proc. visy vieSyjy pirkimy
vertés, kuriems yra nustatyti aplinkos apsaugos kriterijai ir pasieké 75 proc. verte. Aplinkosauginiai
reikalavimai taikyti atliekant 22 kanceliariniy, popieriaus ir kompiuteriniy jrenginiy pirkimus per CPO.

2017 m. sudarytos 397 prekiy, paslaugy, darby pirkimo sutartys (2016 m. — 367). Sudarytos 3
negyvenamuyjy pastaty (daikty) nuomos bei panaudos sutartys, 43 labdaros ir paramos sutartys.
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Poveikis regiony ir visos Salies raidai: aplinkos apsauga

Kolegija, jgyvendindama darnaus vystymosi nuostatas, savo tking veiklg vykdo trimis pagrindinémis
Kryptimis:

1. Infrastruktiiros optimizavimas, atsisakant perteklinés infrastruktiiros, tuo paciu sumazinant i$laidas
komunalinéms paslaugoms (tame tarpe ir nebiitinos energijos sunaudojimui);

2. Energetinio itkio pertvarka ir pastaty renovacija, siekiant didesnio energijos taupymo;

3. Atsakingas atlieky tvarkymas, siekiant mazesnés tarSos, kenksmingo poveikio aplinkai.

Atsakingo atlieky tvarkymo pradzia galima laikyti 2013 metus, kuomet buvo jsigungta ; UAB ,,Atlieky
tvarkymo centro® inicijuota aplinkosaugos projekta ,,Mes riiSiuojam®. Kolegijoje ir toliau skatinimas iStekliy
tausojimas, rusiavimas.

2017 m. pradétas jgyvendinti ES fondy investicijomis finansuojamas projektas Kauno Kkolegijos
akademinio miestelio infrastruktiiros atnaujinimas ir istekliy koncentracija apima ir Pramonés pr. 20 pastato
komunalinio tkio sistemy renovacijos darbus. Taip pat atlikti A. Mackeviciaus g. 27 pastato, Aukstaiciy g. 53
pastato ir K. Sklério g.1 pastato energetiniai auditai, parengtas projektas Akademinio pastato, esancio
A.Mackeviciaus g. 27 Kaune, energetinio naudingumo didinimas. Atnaujinta elektros magistralés instaliacija
Pramonés pr. 22 pastate esanciose laboratorijose.

Jau antri metai i§ eilés pertvarkant apSvietimo sistemas, jos kei¢iamos j energija taupancias sistemas.
2017 m. fiksuojamas ir vandens poreikio mazéjimas atsisakius baseino ir jj perdavus Kauno miesto rajono
savivaldybei.
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V. EFEKTYVUS VALDYMAS

(STRATEG INIS TIKSLAS: DIDINTI KOLEGIJOS VALDYMO EFEKTYVUMA. h

Strateginiai uZdaviniai:

1. Remiantis strateginio valdymo principais, skatinti rezultatyvia kolegijos veiklos sriciy saveika.
2. Igyvendinti darnaus vystymosi nuostatas kolegijos akademinéje ir ukinéje veikloje.

3. Plétoti paveikia vidine kokybés uztikrinimo sistema. )

\_

Kolegijos valdymo organai. Organizaciné struktiira.

2017 metais pritarus Kolegijos tarybail*, atnaujinta Kolegijos organizaciné struktiira, jkuriant Vidaus audito
skyriy (39 pav.) Siais metais keitési Kolegijos valdymo organy — Kolegijos tarybos ir Akademinés tarybos —
sudétys.

Kolegijos taryba iki 2017 m. spalio 26 d. sudaré: dr. V. Sileikis, Kauno prekybos, pramonés ir amaty ramy
direktorius iki 2016-12-20; prof. Z. Lydeka, Vytauto DidZiojo universiteto rektorius; V. Butkus, AB ,,Kauno Baltija“
generalinis direktorius; A. Neniskis, UAB ,,EVD* generalinis direktorius; O. Juneviciené, Kolegijos Vadybos ir
ekonomikos fakulteto dekané; P. BaltruSaitis, Kauno kolegijos direktoriaus pavaduotojas plétrai ir infrastrukttirai; dr.
N. Zinkeviciené, Kolegijos direktoriaus pavaduotoja studijoms ir mokslui; F. Zubka, Kolegijos Studijy apriipinimo
informacija centro vedéjas; I. Rainyté, Kolegijos Studenty atstovybés prezidenté. Sios sudéties Kolegijos taryba 2017
m. gruodzio 3 d. baigé savo penkeriy mety kadencija. 2017 m. rugs€jo — spalio ménesiais vyko naujos sudéties
Kolegijos tarybos rinkimai. Nuo 2017 m. spalio 27 d. Kolegijos taryba sudaro (paskelbta Akademinés tarybos
pirmininkés 2017 m. spalio 27 d. nutarimu Nr. (2.2.)-3-18): dr. K. Bespalova, Kolegijos Studijy tarnybos vedéja; V.
Butkus, AB ,,Kauno Baltija* generalinis direktorius; S. Drasutis, AB ,,Swedbank® Piety Lietuvos filialo vadovas; E.
Jasas, UAB ,,SDG* generalinis direktorius; 1. Rainyté, Kolegijos Studenty atstovybés prezidente; V. Skéruviené,
Kolegijos Vadybos ir ekonomikos fakulteto Administravimo katedros lektore; D. Valentinavicius, UAB
»KVADRATU LT* pardavimy ir marketingo direktorius; dr. I. Valentiniené, Kolegijos Technologijy fakulteto
Pramoniniy technologijy katedros vedéja; F. Zubka, Kolegijos Studijy apriipinimo informacija centro vedéjas.
Tarybos pirmininku iSrinktas V. Butkus.

2017-2021 mety kadencijos Akademings tarybos (AT) sudétis paskelbta 2017 m. vasario 27 d. Kolegijos
direktoriaus jsakymu Nr. 1-80. Akademings tarybos pirmininke iSrinkta dr. I. Spudyté.

2017 metais Kolegijoje nevykdytas patvirtinty procesy auditas. Kadangi 2017 metais keitési dalis tvarky (pvz.:
Griztamojo rysio is suinteresuotyjy Saliy valdymo Kauno kolegijoje tvarka, Vykdomy studijy programy kokybés
vertinimo ir tobulinimo tvarka) ir buvo patvirtinti nauji dokumentai (pvz.: Mokslo ir studijy politika), reikalingas ir
dalies patvirtinty procesy koregavimas. 2018 metais planuotina jvykdyti esamy procesy auditg bei procesy aprasus
jtraukti j Kokybés vadovg. Sj veiksma tikslinga atlikti pertvarkius Kolegijos studijy valdymo struktiira. 2017 m. liepos
meén. LR Mokslo ir studijy jstatyme jteisintas studijy kryp¢iy vertinimas ir akreditavimas. Esama Kolegijos studijy
programy valdymo struktiira, kuri yra tiesiogiai susijusi su vidine Kolegijos kokybés uZtikrinimo sistema, néra visais
atvejais tinkama auksciausiems studijy krypties rezultatams uztikrinti. Bitina pertvarkyti Kolegijos studijy valdymo
struktirg, siekiant tinkamai jgyvendinti Kolegijos strategija 2020.

2016 m. Kolegijos veiklos ataskaitoje numatyta Kolegijos organizacinés struktiiros pertvarka neatlikta, taciau
pradéti tam tikri parengiamieji veiksmai (studijy programy plétros krypéiy suformulavimas®®, studijy krypéiy
komitety poreikio identifikavimas'®).

142017-11-10 Kolegijos tarybos nutarimas Nr. (2.1)-2-9.
15 Kauno kolegijos studijy programy kaitos gairés, jgyvendinant Kolegijos strategijq 2020 ir numatant ilgalaikes studijy krypciy
plétros perspektyvas
162017-10-31 Akademinés tarybos nutarimas Nr. (2.2.)-3-19.
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KAUNO KOLEGIJOS ORGANIZACINE STRUKTURA

Studenty atstovybé

Kolegijos taryba

Akademiné taryba

Direktorius

Strateginio planavimo ir
studijy kokybés valdymo
tarnyba

Personalo tarnyba

Apskaitos tarnyba

Teisés ir viesyjy pirkimy
tarnyba

Vidaus audito skyrius

=

fakultetas

Vadybos ir
ekonomikos fakultetas

—— Teisés katedra

Istaigy ir jmoniy
administravimo
katedra

Apskaitos ir
finansy katedra

Verslo vadybos
— katedra

| Turizmo ir viebuéiy
vadybos katedra

Maisto pramoneés ir
—— prekybos vadybos
katedra

Sporto vadybos
katedra

Druskininky
skyrius

'— Taurageés skyrius

=
>
"

Technologijy fakultetas

Pramoniniy
— technologijy
ir dizaino katedra

— Informatikos katedra

| Maisto
technologijos katedra

Vie$ojo maitinimo
katedra

| Medijy
technologijy katedra

Aplinkos inZinerijos
katedra

il
e

J. Vienozinskio meny
fakultetas

J. Vienozinskio meny
fakultetas

Dailés kariniy
konservavimo ir
[ restauravimo katedra

Dekoratyvinés
plastikos katedra

Aprangos dizaino
katedra

— Dizaino katedra

Ikimokyklinio
ugdymo katedra

IvaizdZio dizaino
katedra

— Fotografijos katedra

Humanitariniy studijy
centras

Medicinos fakultetas

Humanitariniy studijy

Medicinos fakultetas
centras

——  Slaugos katedra L

— Reabilitacijos katedra

Humanitariniy ir
socialiniy studijy
katedra

— Burnos sveikatos
katedra

Socialinio darbo
katedra

Kosmetologijos
katedra

| Biomedicinos
diagnostikos katedra

| Farmakotechnikos
katedra

40 pav. Kolegijos organizaciné struktiira
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Kokybés uztikrinimo sistema: koncepcijos tobulinimas, griZtamasis
rySys i§ suinteresuotyjy Saliy

Remiantis Kolegijos Kokybés vadovu (2013), kokybés vadybos sistemos paskirtis — sudaryti sqlygas
Kolegijos veikly kokybés uztikrinimui ir plétojimui bei puoseléti kokybés kultiirg.

Kolegijos kokybés uztikrinimo sistema grindziama kokybés politika ir Kolegijos strategija 2020; yra
cikliska; jgyvendinama pasitelkiant saves vertinimo, palyginamumo ir kitas kokybés uztikrinimo priemones;
grista vieSu atskaitingumu visais lygmenimis; telkianti Kolegijos bendruomene Kolegijos strateginiy tiksly
jgyvendinimui. Jgyvendinamas kokybés valdymo ciklas, uztikrinantis Kolegijos veikly kokybés stebéseng ir
nuolatinj tobulinimg bei apimantis tokius etapus kaip planavimas, jgyvendinimas, vertinimas, tobulinimas.
Kolegijos veiklos vertinimo kriterijai ir rodikliai suderinti su Kolegijos misija, strateginiais tikslais bei iSorinio
vertinimo kriterijais (SKVC, MOSTA, U-Multirank). Nuolatinis tobulinimas — visy Kolegijos veikly kokybés
pagrindas.

Kolegijos kokybés uztikrinimo sistema nukreipta j stebésenos organizavimg ir esminiy kolegijos veiklos
sriciy (studijos, taikomoji mokslo ir meno veikla, bendruomene, infrastruktira, valdymas) jsivertinima,
siekiant nuolatinio Siy veikly tobulinimo. Apie kokybés uztikrinimo rezultatus (jsivertinimo rezultatai,
apklausy rezultatai ir kt. ) nuolat informuojama Kolegijos akademin¢ bendruomené (intranetas, posédziai,
gerosios patirties sklaidos renginiai, mokymai ir kt.), suinteresuotosios Salys, visuomen¢ (Kolegijos interneto
svetainé). Nuolat stebima kokybés uztikrinimo sistemos atitiktis Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo
nuostatoms ir gairéms (ESG, 2015).

2017 mety esminis pasiekimas — Kolegijos vidinés kokybés uztikrinimo sistemos patobulinimas,
jtraukiant studijy programy vidinio vertinimo ir tobulinimo elementa. Tinkamai jgyvendinant §ig Akademingje
taryboje 2017 metais patvirtinta Vykdomy studijy programy kokybés vertinimo ir tobulinimo tvarkq'’, bus
sudarytas salygos nuolatiniam studijy programy kokybés gerinimui, ilgalaikiam jy tvarumo uztikrinimui.
Biitina atnaujinti Kokybés vadova, apimant $ios tvarkos esmines nuostatas.

2017 metais Kokybés politikoje formaliy pokyciy nebuvo. Vadovautasi 2013 metais Akademingje
taryboje patvirtintu Kokybés vadovu, kuriame ir reglamentuota Kolegijos kokybés politika, kokybés
uztikrinimo instrumentai ir priemones; pateiktas procesy zemeélapis; Kokybés vadovas suderintas su Strategija
2020. 2016 — 2017 metais buvo tikslinti Kolegijos veikly vertinimo kriterijai ir rodikliai (atsispindi jvairiy
lygmeny savianalizés ataskaity formose). Kokybés vadovas, atsizvelgiant | Siuos pakeitimus, nekoreguotas
(nors vidiniai dokumentai nuolat atnaujinami).

2017 metais planuota vykdyti kasmetinj veiklos planavimg ir jsivertinimg visuose lygmenyse bei
numatyti ankstesnj veikly planavima. 1,5 ménesio paankstintas, taciau véliau negu sausio ménesj numatytas
Kolegijos veiklos plano parengimas. NeuZtikrinta strateginiy rodikliy dermé tarp skirtingo lygmens plany.

Kolegijoje vykdoma studijy programy idorinio vertinimo rekomendacijy jgyvendinimo stebésena®8. 2017
m. parengtos Siy studijy programy pazangos ataskaitos: Maisto sauga ir kokybé; Maisto technologija,
Kinezeterapija; Ergoterapija;, Socialiné pedagogika, Fotografija, Verslo angly kalba;, Taikomoji
komunikacija. Sios ataskaitos viesinamos Kolegijos ir Studijy kokybés vertinimo centro interneto svetainése.

172017-06-16 Akademinés tarybos nutarimas Nr. (2.2)-3-8; tvarka atnaujinta 2017-10-31 Akademinés tarybos nutarimu Nr. (2.2)-3-
19.

18 2016-08-30 Kolegijos direktoriaus jsakymu Nr. 1-277 patvirtintas Kauno kolegijos studijy programy iSorinio vertinimo
rekomendacijy jgyvendinimo stebésenos tvarkos aprasas.
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2017 m. perziiiréta ir atnaujinta Kolegijos griztamojo rysio i$ suinteresuotyjy Saliy sistema. Akademingéje
taryboje patvirtinta atnaujinta Grjztamojo rysio is suinteresuotyjy Saliy valdymo Kauno kolegijoje tvarka®®.

2017 m. instituciniu lygmeniu vykdytos Sios apklausos: I-ojo kurso studenty apklausa apie studijy
pasirinkimo motyvus bei sudaromas studijy salygas; I-ojo kurso studenty apklausa apie jvading savaitg, vykusia
Kolegijoje. Parengtos apklausy rezultaty ataskaitos vieSinamos Kolegijos interneto svetainéje ir Kolegijos

intranete. Detalesné informacija apie Siy tyrimy metodikas ir gautus rezultatus pateikiama 8 lentel¢je.

8 lentelé. Informacija apie 2017 m. atliktus tyrimus

Tyrimo metodika Gauti rezultatai (santrauka)

1. 2017 m. vasario 1 d. -
balandZio 3 d. vykdyta I-0jo kurso
studenty apklausa. Tyrimo tikslas
— atskleisti 1-ojo kurso studenty
poziiir] i studijas Kauno kolegijoje
bei suzinoti studijy pasirinkimo
motyvus.

Generaliné visuma (populiacija) —
Kauno kolegijos I-0jo kurso
studentai  (N=2133). Ankety
griztamumas — 724 (33,9 proc.).
Sio tyrimo paklaida — 3 proc.

Tyrimo metodas — anketiné
apklausa.

Apklausa vykdyta internetinés
apklausos metodu, naudojant

LimeSurvey sistemg. Duomenys
apdoroti SPSS.

2.2017 m. rugséjo 18 d. — spalio
10 d. vykdyta I-ojo kurso studenty
apklausa. Tyrimo tikslas -
jvertinti ivadinés savaités,
surengtos Kauno kolegijoje 2017
metais, kokybg. Tyrimo metodas
— anketiné apklausa. Generaliné
visuma (populiacija) — Kauno
kolegijos 1-0jo kurso studentai
(N=2061). Ankety griztamumas —
550 (26,7 proc.). Imties
patikimumas — 95 proc., paklaida
— 5 proc.

e Renkantis studijas, dazniausiai informacijos ieSkoma aukStyjy mokykly interneto
svetainése.

e Kolegija pasirenka dél konkreciy, juos dominanciy programy, o renkantis studijy
programa — daugiausia démesio skiria jos perspektyvumui.

e 25 proc. respondenty studijuoti yra sunkiau nei tikéjosi, 17 proc. — lengviau., 17 proc.
dar nespéjo susidaryti nuomonés apie studijas.

e Jvado i studijas (jvadinés savaités) metu triiksta su studijomis susijusios informacijos
(peréjimo i§ vienos studijy programos j kita galimybes; egzamino perlaikymo salygas; kitoje
mokymo institucijoje iSklausyto dalyko iskaitymo galimybes).

o Déstymo kokybé tenkina studentus. Visy padaliniy studentai studijy kokybe vertina tarp
90 proc. ir 70 proc. Nei vienas studentas studijy kokybés nejvertino 10 proc. Kokybé siejama
su déstytoju ir studentu bendravimu ir bendradarbiavimu, jy kompetencijomis.

e Vis daugiau studenty (84,3 proc.) naudojasi go.kauko pasto sistema, kuri uztikrina
patogy ir greitg informacijos gavima.

e Studijy ir laisvalaikio salygos KK vertinamos gerai, ta¢iau daugiausiai problemy kelia
automobiliy stovéjimo aikstelés ir poilsio zonos.

» Daugiau nei pusé studenty (61,3 proc.) mano, kad jvadiné savaité yra naudinga studijy
proceso dalis, kurios metu galima suzinoti riipimus klausimus, susijusius su studijomis ir
laisvalaikiu Kauno kolegijoje.

* Pirmakursiy nuomone, daugiausiai informacijos suteikta apie bibliotekos teikiamas
paslaugas, Studenty atstovybés veikla, Kolegijos interneto puslapi, Facebook paskyra ir el.
pasto naudojimo galimybes. Informacijos apie egzamino perlaikymo salygas turéty biti
suteikiama daugiau, nes dalis studenty (13,6 proc.) teigia, kad Sios informacijos negavo.
Taip pat daugiau démesio reikty skirti informavimui apie peréjima i§ vienos studijy
programos | kita galimybes bei kitoje mokymo institucijoje iSklausyto dalyko iskaitymo
galimybes.

* 70 proc. studenty informacijos apie studijas pakanka.

* Nemaza dalis studenty siiilo sutrumpinti jvadinés savaites trukmeg, organizuoti kelis
susitikimus per diena.

* Pirmosiomis studijy dienomis studentams yra pakankamai sunku susiorientuoti
Kolegijos akademiniuose miesteliuose.

» Didzioji dalis studenty dalyvavo visuose (56,6 proc.) ar praleido vos kelis susitikimus
(33,3 proc.), vykusius jvadinés savaités metu.

Akademiniai padaliniai organizuoja apskritojo stalo diskusijas, kuriose kartu su studentais aptariami
studijy kokybés gerinimo klausimai; vykdo anketines apklausas. Kolegijos bendruomenei sudaryta nuolatiné
galimybé Kolegijos interneto svetainéje?® pateikti nuomone, pastebé&jimus, rekomendacijas, kaip biity galima
patobulinti Kolegijoje realizuojamy studijy kokybe, kaip pagerinti studijy ir darbo salygas.

192017-10-31 Akademinés tarybos nutarimas Nr. (2.2)-3-19.
20 http://www.kaunokolegija.lt/apie-mus/kokybe/
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Darnaus vystymosi nuostaty ijgyvendinimas

Kolegija, biidama Jungtiniy tauty Pasaulinio susitarimo tinklo (angl. United Nations Global Compact),
jungiancio per 8700 jvairiy sriCiy organizacijy, nare, savo veikloje vadovaujasi darnaus vystymosi principais.
Strategijoje 2020 akcentuojama pagarba Kolegijos vertybéms; puoseléjama kokybés kultira; komunikacija su
visuomene ir aplinka grindziama etikos principais, yra skaidri, nukreipta j tarnyst¢ visuomenés pazangai,
skatinant socialing atsakomybe. Skatinamas pilietinis aktyvumas, socialinés atskirties mazinimas, karty
solidarumo didinimas, savanorystés idéjy igyvendinimas.

2017 mety ruden;j parengta ir Jungtiniy tauty Global Compact asociacijai pateikta Kolegijos socialinés
atsakomybés ataskaita uz 2016 metus, kurioje apzvelgiamos studijy salygos bei studentams teikiama parama,
laisvalaikio ir sveikatingumo galimybés Kolegijos bendruomenei, organizuojamos socialinés akcijos (socialiné
veikla), Kolegijos personalas ir jo visuomenin¢ veikla, tarptautiné veikla (tarptautiSkumas), aplinkos apsauga.
Istojusi j United Nations Global Compact tinklg, Kolegija jsipareigoja, kad jos vykdoma veikla nekelia
pavojaus zmonéms ir aplinkai bei tausoja gamtos ir visuomenés resursus.

Kaip ir kasmet, Kolegija 2017 metais vykdé socialines iniciatyvas, nukreiptas j socialiai jautrias grupes
(socialiniai remtiny Seimy vaikai; senjorai; nejgalieji; nepilnameciai, esantys pataisos namuose; sergantieji
priklausomybés ligomis; esantieji jkalinimo jstaigose). Kolegijos bendruomené ne tik prisijungeé prie Salies
mastu organizuojamy labdaros-paramos akcijy Maisto bankas, Pyragy diena, Maltieciy sriuba, bet ir pati
organizuoja labdaros akcijas. 2017 m. tradiciSkai organizuota Studentiska Iéksté Silumos, Labdaros
priespieciai. Labdaros mugéje Baltasis angelas surinkta 760 eury socialiai remtiniems Kolegijos studentams
ir darbuotojams. Kolegija, kaip socialiai atsakinga institucija, 3 kartus per metus organizuoja kraujo donorystés
akcijas. NepamirStami ir beglobiai gyviinai, kuriems renkamas maistas, prieZitiros priemoneés (akcijos Gera
daryti gerq, Padék beglobiui keturkojui).

Kolegijoje minimos pasaulinés dienos. Pavyzdziui, Vadybos ir ekonomikos fakultetas organizavo
socialing akcijg Tarptautinei vaiky gynimo dienai paminéti ,,Vaiky diena Kauno kolegijoje*. Medicinos
fakultetas, minédamas Pasauling sveikatos diena, informavo Kolegijos bendruomeng apie sveikatg lemiancius
veiksnius, sveikatos rodiklius ir ligy profilaktika. Pasauliné vandens diena buvo minima Technologijy fakulteto
konferencijoje ,,Vandens istekliy iSsaugojimas darnaus vystymosi kontekste®. J. Vienozinskio meny fakultete
ir Humanitariniy studijy centre paminéta Europos kalby diena.

Kolegijoje vykdyta $vietéjiska veikla, skirta tiek Kolegijos bendruomenei, tiek placiajai visuomenei. Visi
akademiniai padaliniai vedé praktinius mokymus, seminarus. Vadybos ir ekonomikos fakultete organizuoti
Jvairlis seminarai, pavyzdziui ,,Naujasis darbo kodeksas ir jo jgyvendinimas®; ,,Konstruktyvi komunikacija
komandoje* ir kt. Technologijy fakultete organizuoti mokymai apie moderny poZiiirj ] sveikatos ugdymgag
Svietimo jstaigy darbuotojams; vyko seminaras Sustainable Way of Living: Why, What and How?, kurio metu
buvo siekiama atkreipti démesj | darnaus vystymosi principy taikyma kasdienéje veikloje. Humanitariniy
studijy centras vykdé angly kalbos kursus (vaikams ir suaugusiems); taip pat organizavo vaiky vasaros stovykla
»Nuotykiy akademija®. J. VienoZinskio meny fakultetas organizavo ikimokyklinio ir mokyklinio amzZiaus
vaiky vasaros dienos stovykla ,,Menukas‘.

Kolegija, sieckdama jgyvendinti darnios plétros nuostatas, Sviet¢ visuomen¢ darnaus vystymosi srityje
tokiomis komunikacijos kryptimis kaip kultiirinio, meno palikimo saugojimas ir plétra (pvz.: Pelédy kalno
tema, kultiros vertybiy skulptiros dovanojimas visuomenei), sveikos gyvensenos ir fizinio aktyvumo

58



propagavimas, sveikatai palankiy maisto ir kity produkty pasirinkimas, ligy profilaktika ir elgsena sergant,
technologiniy inovacijy regionui ir Saliai pateikimas, darnios aplinkos puoselé¢jimas (pvz.: vandens kokybés
tyrimai, CO2 emisijos mazinimas gamybinémis priemonémis).

SaviraiSkos galimybés, laisvalaikio salygos Kolegijos bendruomenei.

Kultiiriniai ir kiti renginiai.

Kolegijoje veikia meno bei sporto kolektyvali,
sudaromos  galimybés  saviraiSkai,  laisvalaikio
praleidimui.

Tautiniy Sokiy kolektyvas ,,KauKas*“ savo veikla
reprezentuoja Kolegijg jau 5 metus. 2017 metais surengé
17 pasirodymy. Dalyvavo Kauno aukstyjy mokykly
tautinio meno festivalyje ,,Ei, studente, sukis véju®;
vasario 16-osios S$ventiniame koncerte KC
namai”; tautiniy Sokiy festivalyje ,,.Lygiadienio Sokiai®;
respublikiniame koncerte ,,Pora uz poros® (laiméjo 2
vietg); tarptautiniame festivalyje ,,Baltic Amber*
(dalyvavo dvi grupés, laimétos I ir II vietos). Surengé
pasirodymus pasirodymas Belgijoje, Briuselyje Europos
mokykloje Lietuvos pilieciams; Briuselyje Lietuvos
ambasadoje (Kovo 11 — osios proga) ir kt.

“Tautos

4 )

Laisvalaikio, saviraiskos
galimybés

Tautiniy Sokiy kolektyvas ,, KauKas “
Modernaus sokio studija ,,KauKo *
Kauno kolegijos ir Juozo Gruodzio konservatorijos
Dainavimo studija
“Teatro inkubatorius | Theatre Hub”
Fizinio aktyvumo uzsiémimai (Crosstraining, step
interval ir kt.)
Vaikiniy krepsinio komandos
Vaikiny ir merginy tinklinio komandos
Vaikiny futbolo komanda
Stalo teniso komanda
Lengvosios atletikos komanda

Svarsciy kilnojimas

J

41 pav. Tautiniy Sokiy kolektyvas ,,KauKas*

42 pav. Vaikiny krepsinio komanda

2017 metais modernaus $okio studija ,,KauKo* pasirodé Tarptautinio studenty masazo ¢empionate, taip
pat prisijungé prie socialinés akcijos ,,StudentiSka léksté Silumos®, Laisves aléjoje paruoSe¢ masin] Sokj
miestieiams ir miesto sveCiams. Jau tradicija tapo Mokslo ir Ziniy dienos Sventés proga organizuojamas
,FLASHMOB® (masinis Sokis). 2017 metais $is kolektyvas pasirodé ir renginyje ,,Kauno mugé — Pavasaris
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2017%, dalyvavo respublikiniame Sokiy cempionate ,,Rise Up 2017 Vilnius®, tarptautiniame Sokiy cempionate
,European Cup 2017 — Estija“, kur buvo iskovota I-0ji vieta.

Nuo 2017 m. rugséjo mén. vél pradéjo veikti Dramos studija, kuri pavadinta ,, Teatro inkubatorius /
Theatre Hub”. Studenty trupé ir jos vadovas pastaté spektaklj, kurio premjera numatyta 2018 vasario mén.
Spektaklis ,,Buvis: 55 minutés™ — tai satyra, kurios siuzete iSgryninamos visuomeng¢je vyraujancios baimes,
atskleidziamas Lietuvos iandien ir rytoj paveikslas. Spektaklis kurtas remiantis Zano Anujo (Jean Anouilh)
dramaturgija ir ,,Theater Hub* aktoriy trupés improvizacijomis.

Didelio bendruomenés démesio sulaukia tradiciniai Kolegijos renginiai: tarptautinis profesionalios
mados Sou ,, Apkalbos “, tarptautinis masazo ¢empionatas, mokslo mety pradzios Sventé, mokslo mety pabaigos
iSkilmés, taip pat labdaros renginiai ,,Studentiska 1¢ksté Silumos®, ,,Baltas angelas, Labdaros priespieciai
neisnesiotukams paremti.

43 pav. Renginys ,,Apkalbos 2017« 44 pav. , Tarptautinis masaZo ¢empionatas*

J. Vienozinskio meny fakultete aktyviai organizuojamos jvairios déstytojy ir studenty personalinés
parodos, vykdoma kiirybiskumo akademijos ,,Menukas“ veikla, organizuojami tarptautiniai plenerali,
simpoziumai, kiirybinés dirbtuvés. Minint Tarptauting verslo dieng, 2017 m. Vadybos ir ekonomikos
fakultete organizuotas renginiy ciklas ,,Verslo dienos 2017%, diskutuojant naujo produkto kiirimo tematika.

Studentams Kolegijoje sudaryta galimybé lankyti atskiry sporto Saky treniruotes ir dalyvauti
varzybose. Studentai patys pasirenka, kokiose sporto erdvése atlikti fizinio aktyvumo uzsiémimus
(Aktyvaus judesio studija, Kiino dizaino studija, Zaidimy sporto salés, Treniruokliy salé). Kolegijoje yra
propaguojamos krepsinio, tinklinio, salés futbolo, stalo teniso sporto Sakos.

Kaip ir kasmet, 2017 metais vyko jvairiis sporto renginiai, zaidynés: rudenin¢é [-ojo kurso studenty
sporto Sventé ,,Sporto Lavina®, salés futbolo turnyras ,,KK Futsal 2017, , ,Pavasario judesio fiesta“, ,,Be
active - judék zumbos ritmu®, Sporto diena su Erasmus+ mainy programos studentais, stalo teniso
turnyras, krepSinio stovykla ,,Profesionalaus krepSininko ritmu*, krepSinio turnyras Mindaugo Misitino
taurei laiméti ir kt. Pirma karta sudalyvauta sporto festivalyje Palangoje ,,Sportas visiems*. Tinklinio
komanda 2017 metais Lietuvos kolegijy Zaidynése uzima antrgsias vietas, tinklininkai Kauno miesto
Sporto turo taurés varzZybose uzémé I-gja vietg. Lietuvos studenty krepSinio lygoje 1 grupéje Kolegijos
pirmoji komanda 2017-2018 m. sezone po pirmojo rato uzimg 3-3ja vieta, kuri yra auk$¢iausia pozicija
Kolegijos krepSinio komandy istorijoje.
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2017 m. Bibliotekoje ir informacijos iStekliy centre organizuoti 74 renginiai, ekskursijos ir
parodos. Parengtos 39 knygy parodos, i$ jy 18 naujy knygy ir 21 teminé paroda. Teminés parodos buvo
skirtos jsimintinoms datoms ir asmenims paminéti (pvz: Sausio 13-ajai, Vasario 16-ajai, Kovo 11-ajai ir
prof. V. Landsbergiui), Kolegijos studijy programoms ir bibliotekos knygoms populiarinti (pvz: ,,Dietos.
O gal be jy?*, ,,Interjerg kuriame patys*, ,,Pasaulinei turizmo dienai*, ,,Sveikai gyventi!*, ,,Kalédy stalas*
ir kt.). Taip pat buvo eksponuota knygy paroda, skirta nacionalinei iniciatyvai ,,Tautinio kostiumo metai
2017 ir kitos teminés parodos. Bibliotekoje vyko ekskursijos, studijy programy eksperty, Kolegijos
renginiy dalyviy, kity institucijy bibliotekininky apsilankymai. Bibliotekoje taip pat lankési vaiky darzelio
,Zelmenélis* vaiky grupé ir po apsilankymo bibliotekoje buvo eksponuojama vaiky pie§iniy paroda ,,A$
buvau bibliotekoje”. Su bibliotekos veikla ir profesijomis susipazino Nemuno mokyklos 6 ir 7 klasiy
moksleiviali.

Kolegijos jvaizdZio formavimas: vieSieji rySiai ir marketingas

2017 metais Kolegijos jvaizdis formuotas vykdant tokias veiklas kaip komunikacija interneto
svetainéje, veiklos vieSinimas socialiniuose tinkluose, naujieny sklaida interneto svetainéje, e. leidiniuose,
ziniasklaidoje. Komunikacija vykdyta orientuojantis i jaunimo, tévy, mokytojy, socialiniy partneriy
auditorijas, Kolegijos bendruomenés narius. Naudoti Sie pagrindiniai integruotos komunikacijos kanalai ir
priemonés: reklama pagrindiniuose naujieny portaluose (www.delfi.lt, www.15min.It); lauko reklama
(lauko stendai, reklama transporto stotelése); reklama Salies specializuotose interneto svetainése,
,»Youtube“ kanale, socialiniame tinkle ,,Facebook®; parengtos spausdintos reklamos priemonés; publikuoti
informaciniai straipsniai leidiniuose ,,Kuo buti“, , Kur stoti®, ,,Reitingai®, regioninéje spaudoje; sukurta
videomedZiaga Kolegijos reprezentavimui; parengta ir jgyvendinta Kolegijos dalyvavimo Lietuvos studijy
parodose koncepcija.

2017 m. lapkri¢io 17 d. VieSyjy rySiy ir marketingo tarnyba pristat¢ naujaja Kolegijos interneto
svetaine. Svetainés paleidimo data buvo siejama su Tarptautinés Studenty dienos min¢jimu. Naujoji
Kolegijos svetain¢ pasizymi prisitaikancio dizaino technologija, patogiomis studijy programy bei kontakty
paieskos sistemomis. Svetainéje jdiegtas turinio pateikimas naudotojams su negalia. Naujasis dizainas
pasizymi intuityviu Kolegijos naujieny, renginiy, puslapiy informacijos pateikimu.
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IKI RUGSEJO 14 DIENOS
VYKSTA TIESIOGINIS
PRIEMIMAS

Kauno kolegijoje mokslo
metus pasitiks per 80 naujy
uZsienio Saliy studenty

$§' "- \I )
STOJANTIESIEMS: KVIETIMAI e e AT

STUDIJUOTI IR SUTARCIY
PASIRASYMAS

Kauno kolegijos vadovy ir
studenty sveikinimai su
Mokslo ir Ziniy diena

BEDDo.

45 pav. Svetainés naujieny puslapio dizainas

2017 metais Kolegijos interneto svetainé www.kaunokolegija.lt sulauké 9 procentais daugiau vartotojy,
lyginant su 2016 m. DidZiausias svetainés lankomumas uzfiksuotas liepos ménesj per studenty priémimg |
Kolegija bei moksly mety pradzioje.

2017 metais Kolegijos interneto svetainéje, naudojant mobiliuosius jrenginius, jvykdyti 365453 seansali,
t. y. beveik 38 proc. viso svetainés seansy srauto. Lyginant su 2016 metais, svetaing¢je, naudojant mobiliuosius
jrenginius, atlikti 224925 seansali, t. y. 25 proc. ty mety viso svetaineés apsilankymo srauto.

Mpbilioji versija |
TG

Vaizdas K

46 pav. Nuotraukos panaudojimas naujoje Kolegijos interneto svetainéje.
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Kolegijos veikla vieSinama Siuose socialiniuose tinkluose: ,,Facebook®, , Instagram®, , Twitter*. 2017
metais Kolegijos socialinio tinklo ,,Facebook* puslapio prenumeratoriy skaicius pasieké 19579 vartotojus.
Siame socialiniame tinkle daug démesio skirta studijy programy, kurios surenka maziau stojandiujy,
vieSinimui: Ergoterapija, Maisto technologija, Automatinis valdymas. Reklamuotos ir naujos studijy
programos: Taikomoji komunikacija, Informacinés finansy sistemos. Taip pat pristatytas zaidimas
,Nuotaikometras®, skirtas pritraukti stojan¢iuosius, tiriant jy nuotaikg prie$ artéjancius abitiiros egzaminus.

2017 metais Kolegijos interneto svetainéje ir e. leidinyje ,,Diktum faktum* buvo publikuota 450
naujieny (2016 m. — 415, 2015 m. — 508). Kaip ir 2016 m., tesiama tendencija teksto naujienas integruoti su
videoinformacija, todél teksto naujieny skaiCius Siek tiek mazesnis nei 2015 m. Vaizdo reportazuose
atskleidziamos Kolegijos bendruomenés nariy istorijos. Siuzetuose pateikiami studenty, atliekanc¢iy praktikas
Ivairiose organizacijose, pasakojimai, Kolegijos absolventy sékmes istorijos. Videoprodukcijos sklaida vyksta
integruotai, t. y. ,,Youtube“ kanale patalpintos informacijos nuorodomis dalinamasi Kolegijos interneto
svetainése, ,,Facebook* paskyrose ir kitose e. platformose, informacija pateikiama ziniasklaidos kanalams.

Kolegijos interneto svetaingje ir elektroniniame leidinyje ,.Diktum faktum* kasmet atskleidziamos
Kolegijos bendruomenés socialinés iniciatyvos. Pavyzdziui, leidinyje ,,Diktum faktum® jau trec¢ius metus
gyvuoja rubrikos ,,Iniciatyvos® ir ,,RGSiuojam®, kuriomis siekiama parodyti visuomenei institucijos nariy
aktyvumg. Publikacijose plétojama tokia tematika kaip kraujo donorystés akcijos, edukacinés,
sveikatinamosios ir kultirinés veiklos, labdaros akcijos, pilietiSkumo skatinimas, Zaliosios iniciatyvos ir Kt.
Socialiniy iniciatyvy gausa pasizymi Medicinos fakultetas, teikdamas pagalbg socialiai jautrioms grupéms.

2017 metais Ziniasklaidoje uzfiksuota 1071 publikacija, susijusi su Kauno kolegija. Duomenys gauti
pasitelkus Ziniasklaidos stebésenos sistema station.It ir fiksuojant visus ziniasklaidos kanalus — interneto
Saltinius, televizijos ir radijo kanalus, spaudos leidinius. Publikacijy spaudoje ir internete dinamika pateikta 47
paveiksle. Pazymétina, jog didzioji dauguma publikacijy skelbiamos jvairiuose interneto Zziniasklaidos
Saltiniuose ir spaudos leidiniuose, o radijas ir televizija sudaro nedidelg srauto dalj.

2013 4 227

2014 GE 299
2015 G 271
2016 2 279
2017 | 633

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

E Spauda Internetas

47 pav. Publikaciju, susijusiy su Kolegija, pasiskirstymas spaudoje ir internete 2013-2017 m.

Formuojant Kolegijos jvaizdj 2017 metais, démesys sutelktas | Kauno kolegijos, kaip technologiniy,
inzineriniy kompetencijy centro, jvaizdzio stiprinima, tam pasitelkiant jvairius Ziniasklaidos kanalus. Si
veiklos kryptis, kaip prioritetiné, buvo i$skirta 2016 m. Kolegijos veiklos ataskaitoje.
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2017 metais buvo sukurti 56 vaizdo jrasai, atliktas 151 didesnio masto fotografavimo darbas. Lyginant
su 2016 m., vaizdo jrasy sukurta 14 vienety daugiau, fotografavimo darby apimtys iSlieka panasios. Toliau
tesiamos videorubrikos ,,Realus darbo skonis®, ,,Absolventai apie...“, Susipazinkime* ir kt. Lyginant su 2016
m., vaizdo perzitiry skaicius ,,Facebook® platformoje iSaugo mazdaug pusantro karto; patalpinta 23 vaizdo
jrasais daugiau nei 2016 metais.

2017 metais sukurtas Kolegijos reprezentacinis filmukas lietuviy ir angly kalbomis, kuris skirtas
socialiniams partneriams reprezentuoti Kauno kolegija. Siame vaizdo klipe pabréztos Kolegijos vertybés ir
institucijos pasiekimai.

Kolegijos atstovavimas parodose padeda stiprinti institucijos reputacijg ir sudaro galimybes teikti
informacijg suinteresuotosioms Salims (moksleiviams, tévams, mokytojams, partneriams, valdzios atstovams
ir kt.). 2017 metais Kolegija dalyvavo trijose parodose:

e Switch® — moderniyjy technologijy ir verslumo renginys (2017 mety rugséjo 19 d. Kaune,
Zalgirio arena);

e, Aukstyjy mokykly mugée 2017 (2017 mety sausio 18 d. Kaune, Zalgirio arena);

e Tarptautinéje mokymosi, ziniy ir karjeros planavimo parodoje ,,Studijos 2017 (2017 mety
vasario 2 - 4 d. Vilniuje, Lietuvos parody ir kongresy centre ,,Litexpo*).

2017 metais vykusiy parody metu buvo numatytos aktyvacijos, skirtos didinti studijy ir pacios institucijos
patraukluma. Moksleiviai turéjo galimybe isbandyti interaktyviajame stende suprogramuotg zaidima, pasirinkti
pomégius atitinkancig studijy programa, iSbandyti technologines naujoves. Kolegija studijy populiarinimui
skirty parody metu parengeé ir jgyvendino koncepcijg ,,Studijy meniu®. Parodoje ,,Switch® pateikta informacija
apie studijy galimybes, pristatyta ,,Technologijos Tau* zona, kurioje buvo galima iSbandyti naujoves, skirtas
asmeniniam zmogaus gyvenimui (sveikatai, iSvaizdai, mitybai) ir pasikonsultuoti su specialistais.

48 pav. Kolegijos studentai ,,Switch parodoje 49 pav. ,,Auk$tyjy mokykly mugé 2017¢ inovacijuy zona
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