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IVADAS

Kiekvienas studentas, besimokydamas aukstojoje mokykloje, privalo parengti studijy
programoje numatytus rasto darbus.

Sios metodinés priemonés tikslas - pateikti pagrindinius studijy darby turinio ir jforminimo
reikalavimus.

Studijy rasto darby metodiniai nurodymai skirti Kauno kolegijos Vadybos ir ekonomikos
fakulteto studentams.

Studijuy rasto darbas — tai savarankiskas studenty darbas, rengiamas naudojant mokslinius
metodus. Darbo turinj ir apimtj lemia jo pobudis ir tikslas.

Studijy rasto darbo paskirtis — ugdyti studento savarankiskuma ir atsakomybe uz atlikta
darbg, ugdyti jo profesines kompetencijas, gebéjimg analizuoti, sisteminti, apibendrinti bei
formuluoti iSvadas, lavinti individualaus bei darbo grupémis jgtidzius, leidzianc¢ius pritaikyti zinias,
igytas studijy metu ir jvertinti studento savarankiSko darbo rezultatus.

Studijy rasto darbo tikslas — leisti studentui jrodyti, kaip jis geba pasiekti vieno ar kito
studijy dalyko (modulio) rezultatus.

Studijy rasto darbai gali biti atliekami:

= individualiai;

" grupémis.

Studijuy rasto darbo atsiskaitymo forma gali biti:

= raStu;

* raStu bei ZodZiu ar/ir vieSu pristatymu.

Vadovaujantis Kauno Kolegijos studijy tvarkes, patvirtintos Kauno Kkolegijos
direktoriaus 2013-10-15 jsakymu Nr. 1-55, 1455 punktu, studentas privalo laikytis
akademinio saziningumo normy. Tai reiSkia, kad studiju darbai yra studento kiirybinés

veiklos rezultatas ir turi buti raSomi savarankiSkai. Jiems galioja originalumo reikalavimas.



1. STUDIJU RASTO DARBU RUSYS IR STRUKTURA

Mokydamiesi studentai raSo jvairius studijy programoje numatytus studijy rasto darbus, t.y.
referatus, kursinius darbus, projektus, praktiky bei laboratoriniy darby ataskaitas, 0 baigdami
studijas — baigiamgjj darbg. Parengta studijy darba turi sudaryti eilés tvarka iSdéstytos struktiirinés

darbo dalys (zr. 1.1 lentele).
1.1 lentelé. Studijy darby formos ir struktiira

Studiju darby formos
o Ataskaita
Darbo struktiira g 2 2 . 2 s 2 13 3 = .cgs
s|*| = S g 5% |585s
Y o T o 52 |lg8c”°
= o = o
< =
E KD P PA LDA BD
Antrastinis lapas + + + + + + +
Akademinio saziningumo ir i i i ) N ] R
savarankiSkumo patvirtinimas
Santrauka +- | - + +/- - - +
Turinys + + + + + + +
Lenteliy ir paveiksly sgraSas +- | - +/- +/- +/- +/- +
Savoky ir santrumpy sagrasas +- | - +/- +/- +/- +/- +/-
Jvadas/]Zzanga + + + + + + +
Teoriné dalis + + +/- +/- - +/- +
Praktiné dalis - - +/- + + + +
ISvados/ I§vados ir pasiiilymai + + + + + + +
Literatura ir kiti informacijos Saltiniai + + + + + + +
Priedai +- | +- +/- +/- +/- +/- +

+biitina studijy darbo dalis;
- nebitina studijy darbo dalis,;
+/- darbo vadovas sprendzia apie studijy darbo dalies biitinumg.

1.1. Referatas

Referatas (R) - tai teorinis analitinio pobtdzio studijy darbas, kuris skirtas iSsamiai
nagrinéti tam tikrg temg. Referate pateikiama keliy mokslininky nuomoné tiriama tema. Studentas,

nagrinédamas tiriama klausima, susistemina informacijos $altinius ir pateikia savo iSvadas.



1.2 lentelé. Referato struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 1 prieda, jrasyti ,,Referatas*).

Turinys

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Santrauka, jvadas,
i§vados, literattira ir informacijos $altiniai bei priedai nenumeruojami (Zr. 2 skyriy
ir 4 priedg). Skyriy pavadinimai numeruojami.

Santrauka

Santrauka lietuviy kalba néra privaloma, tadiau pageidautina. Jos apimtis iki 300
zodziy. Pateikti darbo autoriaus varda ir pavarde, darbo pavadinimg, darbo
rusj, vadovo vardg ir pavarde, trumpa darbo apibidinimg (aktualumg),
problema, tiksla, objekta, naudotus metodus, apibtidinti darbo rezultatus,
pateikti i§vadas ir pasitlymus (projektinius sprendimus), darbo apimtj (zr. 2
prieda).

Lenteliy ir paveiksly sarasas

IS eilés surasyti visas referate esancias lenteles ir paveikslus, t.y., nurodyti
lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinimg, puslapj, kuriame yra konkreti
lentelé/paveikslas (Zr. 5 prieda).

[vadas

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tiksla, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus (pvz.: literatiros ir informacijos
Saltiniy analizé ir kt.), gautus darbo rezultatus, darbo apimtj (Zr. 6 prieda).

Teorin¢ dalis

Remiantis literattra ir informacijos $altiniais (rekomenduojama nagrinéti 3 -
5 Saltinius), kiek galima tiksliau apraSyti nagrinéjamg problema.
Rekomenduojama remtis naujausiomis autoriy mokslinémis publikacijomis
duomeny bazése  (http://www.kauko.lt/studentams/biblioteka/duomenu-
bazes/). Aptarti svarbiausias sgvokas, pasirinktus teorinius modelius
Lietuvoje ir uZzsienyje, iSryskinti pastebétus prieStaravimus, pateikti bei
palyginti skirtingus jvairiy autoriy pozitrius, argumentus. Apibendrinti
mokslinéje literatiiroje pateikta medziaga pasirinkta tema irfarba statistinius
duomenis. Teoring dalj gristi nuoseklia ir sisteminga mokslinés literatiiros
analize.

IS$vados

Pateikti esminius apibendrinimus, susisteminti mokslines teorijas.

Literatara ir kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty informacijos Saltiniy ir literatfiros bibliografinius aprasus
pagal nurodytus reikalavimus (zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Aprasai pateikiami
originalo kalba.

Priedai

Pateikti priedus, papildancius darbg (darbo lenteles, schemas ir kita papildoma
medziaga). Priedai numeruojami atskirai. Tekstas su priedais turi biiti siejamas
nuorodomis.

Darbo apimtis 15-20 puslapiy. Darby grupémis apimtis yra aptariama su déstytoju.

1.2. Eseé

Esé (pranc. essai —,bandymas®) (E) — tai struktiiriSkas ir nuoseklus, lengvai skaitomas

nedidelés apimties samprotaujamojo pobiidZio studijy rasto darbas. | es¢ keliamus klausimus

nebiina vienareik§mio atsakymo, o pateikiami teiginiai ir problemos vertinimai visiskai skirtingais

poZiiiriais.

RaSydamas es¢ studentas turi perskaityti daug literatliros pasirinkta tema ir aiSkiai bei

argumentuotai iSdéstyti savo kritinj pozilrj | mokslinéje literatiroje pateikiamus teiginius,

nagrin€¢jamas problemas. Jis turi pats analizuoti jas, pasitlyti sprendimo biidus, nustatyti btsimy

tyrimy kryptis, pakviesti j diskusija. Esé yra laisvos kompozicijos darbas.
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Nors es¢ struktiira gana laisva, taciau vis délto butinos tokios dalys: jzanga (problemos

kélimas, suintrigavimas), temos plétojimas (problemos skaidymas dalimis, argumentacija, jos

parémimas citatomis, vaizdiniais), i§vados (pagrindinis akcentas), literatiros ir duomeny Saltiniai

bei priedai.

1.3 lentelé. Esé struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdij (zr. 1 prieda, jrasyti ,,Esé¢®).

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. [zanga, i§vados,

Turinys literatiira ir Kiti informacijos $altiniai bei priedai nenumeruojami (Zr. 2 skyriy ir 4
prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.
]zanga I3kelti problema, suintriguoti, galima aprasyti kuo problema aktuali.

Teorin¢ dalis

Remiantis literatiira ir informacijos $altiniais (rekomenduojama nagrinéti
kelis altinius, ne maziau kaip 3.) iSplétoti tema, pateikti teiginius, vertinti
problemg skirtingais, argumentuotais pozitiriais, kurie paremti citatomis ir
vaizdiniais.

I$vados

Pateikti pagrindinj akcenta, apibendrinima.

Literattra ir Kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty informacijos $altiniy ir literat@iros bibliografinius aprasus
pagal nurodytus reikalavimus (Zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Aprasai pateikiami
originalo kalba.

Priedai

Pateikti priedus, papildancius darba (darbo lenteles, schemas ir kita papildoma
medziagg). Priedai numeruojami atskirai. Tekstas su priedais turi biiti sicjamas
nuorodomis.

Darbo apimtis 10-15 puslapiy. Darby grupémis apimtis yra aptariama su déstytoju.

1.3. Kursinis darbas

Kursinis darbas (KD). Kursinis darbas yra vienas i§ svarbiausiy studenty savarankisky

darby. Kursinis darbas apima Siuos pagrindinius mokslinio darbo elementus: tyrimo problema,

tyrimo objektg, tyrimo tikslg ir uzdavinius, tyrimo metodus, rezultatus ir jy aptarima,

iSvadas/iSvadas ir pasitlymus (zr. 1.4 lentele).



1.4 lentelé. Kursinio darbo struktiira

Darbo struktira Reikalavimai
Antrastinis lapas Pateikti pagal pavyzdj (zr. 1 prieda, jrasyti ,,Kursinis darbas®).
Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Santrauka, jvadas,
Turinys i§vados ir pasitilymai, literatira ir informacijos Saltiniai bei priedai nenumeruojami

(zr. 4 prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.

Santrauka lietuviy kalba néra privaloma, ta¢iau pageidautina. Jos apimtis iki 300
zodziy. Pateikti darbo autoriaus varda ir pavarde, darbo pavadinima, darbo raisj,
Santrauka vadovo vardg ir pavarde, trumpa darbo apibidinimg (aktualuma), problema,
tiksla, objekta, naudotus metodus, apibaidinti darbo rezultatus, pateikti i§vadas
ir pasitilymus (projektinius sprendimus), darbo apimtj (Zr. 2 prieds).

IS eilés suraSyti visas kursiniame darbe esancias lenteles ir paveikslus, t.y.,
Lenteliy ir paveiksly sarasas nurodyti lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinima, puslapj, kuriame yra
konkreti lentelé/paveikslas (Zr. 5 prieda).

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tiksla, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus (pvz.: informacijos Saltiniy analizé,
imonés duomeny analizé, apklausa, stebéjimas ir kt.), gautus darbo rezultatus,
darbo apimtj (Zr. 6 prieda).

Ivadas

Si dalis rafoma, jei tai numatyta KD uzduotyje. Remiantis literatira ir
informacijos $altiniais (rekomenduojama nagrinéti 3 - 5 pagrindinius $altinius ir
iki 15 papildomy), kiek galima tiksliau jvardinti nagrinéjama problema.
Rekomenduojama remtis naujausiomis autoriy mokslinémis publikacijomis
Teoriné dalis duomeny  bazése  (http://www.kauko.lt/studentams/biblioteka/duomenu-
bazes/). Aptarti svarbiausias sgvokas, apraSyti darbo tema, pasirinktus
teorinius modelius  Lietuvoje ir uzsienyje, iSrySkinti pastebétus
prieStaravimus, pateikti bei palyginti skirtingus jvairiy autoriy poziirius,
argumentus.

Pagristi ir aprasyti tyrimo metodika (suformuluoti tyrimo problema, tyrimo
tiksla, tyrimo objekts, tyrimo metodus, aprasyti tyrimo organizavimg ir
duomeny apdorojimo statistinius metodus). Nagrinéti bei apibendrinti
tyrimo/analizés/projekto duomenis. Analizuojant darbo rezultatus, biitina pateikti
juos vaizdine forma: grafikais, lentelémis, paveikslais, diagramomis, formulémis,
skaiiais, ta¢iau informacija pateikta lentelése ir paveiksluose neturi kartotis.

Praktiné dalis

Suformuluoti tyrimo/analizés/projekto rezultaty pagrindu gautas svarbiausias
i$vadas. Gali buti pateikiami pasitilymai ar rekomendacijos. I§vados — tai
atsakymas ] darbo pradZioje iSkeltg tikslg ir uzdavinius. Pasitlymai — tai
darbe numatytos konkrecios priemonés, kaip spresti iSryskéjusia problema (-
as). ISvados ir pasitilymai formuluojami konkreciai, glaustai. Jie
numeruojami ir pateikiami ne maziau kaip 1 puslapyje.

Isvados ir pasitlymai

Pateikti naudoty duomeny Saltiniy ir literatiiros bibliografinius aprasus pagal

Literatara ir kiti informacijos nurodytus reikalavimus (zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Aprasai pateikiami originalo
Saltiniai kalba (pvz. angly/rusy kalba paraSyti Saltiniai - angliskomis/rusiskomis
raidémis).

Pateikti priedus, papildancius darbg (darbo lenteles, schemas, anketos
pavyzdzius, pirminés informacijos Saltinius ir kita papildomg medziagg).
Priedai numeruojami atskirai. Tekstas su priedais turi buti siejamas
nuorodomis.

Priedai

Kursinio darbo apimtis 20-30 puslapiy, taciau, priklausomai nuo tiriamos problemos gali

buti didesné ar mazesné.
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1.4. Projektas

Projektas (P) - tai taikomojo pobiidzio studijy darbas, savo apimtimi ir struktiira panasus j

kursinj darba, kuriame remiamasi ne vien teorinémis studijomis, bet ir praktine patirtimi.

Projektinio darbo iSeities taskas — konkreti problema atitinkamoje srityje.

1.5 lentelé. Projekto struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdj (Zr. 1 prieda, jrasyti ,,Projektas®).

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Santrauka, jvadas,
iSvados ir pasitilymai, literattra ir informacijos $altiniai bei priedai nenumeruojami

Turinys (zr. 2 skyriy ir 4 prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.
Santrauka lietuviy kalba néra privaloma, ta¢iau pageidautina. Jos apimtis iki 300
zodziy. Pateikti darbo autoriaus varda ir pavarde, darbo pavadinima, darbo raisj,
Santrauka vadovo vardg ir pavarde, trumpg darbo apibiidinimg (aktualumg), problema,

tiksla, objekta, naudotus metodus, apibtidinti darbo rezultatus, pateikti isvadas
ir pasitilymus (projektinius sprendimus), darbo apimtj (Zr. 2 prieda).

Lenteliy ir paveiksly sarasas

IS eilés suraSyti visas projekte esancias lenteles ir paveikslus, t.y., nurodyti
lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinima, puslapj, kuriame yra konkreti
lentelé/paveikslas (Zr. 5 prieda).

[vadas

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tiksla, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus (pvz.: literatiros ir informacijos
Saltiniy analizé, jmonés duomeny analizé, apklausa, stebéjimas,...), gautus darbo
rezultatus, darbo apimtj (7r. 6 prieda).

Teorin¢ dalis

Remiantis literatiira ir informacijos $altiniais (rekomenduojama nagrinéti 3-5
pagrindinius Saltinius ir 15 papildomy), kiek galima tiksliau jvardinti
nagrinéjamg problemg. Rekomenduojama remtis naujausiomis autoriy
mokslinémis publikacijomis duomeny bazése
(http://www.kauko.It/studentams/biblioteka/duomenu-bazes/). Aptarti
svarbiausias sgvokas, apraSyti darbo temga, pasirinktus teorinius modelius
Lietuvoje ir uZsienyje, iSrySkinti pastebétus prieStaravimus, pateikti bei
palyginti skirtingus jvairiy autoriy poziiirius, argumentus.

Praktiné dalis

ApraSyti organizacijos veiklg. Pagrjsti ir aprasyti tyrimo metodika
(suformuluoti tyrimo problema, tyrimo tiksla, tyrimo objekta, tyrimo
metodus, aprasyti tyrimo organizavimg ir duomeny apdorojimo statistinius
metodus). Nagrinéti bei apibendrinti tyrimo/analizés/projekto duomenis.
Analizuojant darbo rezultatus, biitina pateikti juos vaizdine forma: grafikais,
lentelémis, paveikslais, diagramomis, formulémis, skaiiais, taiau informacija
pateikta lentelése ir paveiksluose neturi kartotis. Rekomenduojama pateikti
organizacijos veiklos tobulinimo galimybes ir finansiniy 1é$y poreikj.

IS$vados ir pasitlymai

Suformuluoti tyrimo/analizés/projekto rezultaty pagrindu gautas svarbiausias
i$vadas. Gali bati pateikiami pasitilymai ar rekomendacijos. I§vados — tai
atsakymas | darbo pradzioje iskeltg tiksla ir uzdavinius. Pasitlymai — tai
darbe numatytos konkrecios priemonés, kaip spresti iSryskéjusia problema (-
as). I8vados ir pasiilymai formuluojami konkre¢iai, glaustai. Jie
numeruojami ir pateikiami ne maziau kaip 1 puslapyje.

Literatiira ir Kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty duomeny $altiniy ir literatiiros bibliografinius apraSus pagal
nurodytus reikalavimus (zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Aprasai pateikiami originalo
kalba.

Priedai

Pateikti priedus, papildancius darba (darbo lenteles, schemas, klausimyny
pavyzdZzius ir kitg papildomg medziagg). Priedai numeruojami atskirai.
Tekstas su priedais turi biiti siejamas nuorodomis.

Projekto apimtis — 20-30 puslapiy.
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1.5. Ataskaita

Ataskaita — praneSimas raStu apie nuveiktg darbg praktikoje arba laboratorijoje. Praktikos,

gali biiti pazintinés, profesinés, baigiamosios, jos atlickamos jmonése ir organizacijose ar verslo

praktinio mokymo firmose (Zr. 1.6 lentele).

Ataskaitos gali biiti:
e Praktikos (PA);

e Laboratoriniy darby (LDA).

1.6 lentelé. Praktikos ataskaitos struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 1 prieda, jrasyti ,,Profesinés praktikos I ataskaita”,
,,Baigiamosios praktikos ataskaita“ ar kt.)

Akademinio saziningumo ir
savarankiSkumo patvirtinimas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 8 prieda, jrasyti ,,Praktikos ataskaita“)

Turinys

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Jvadas, i$vados, ir
pasitlymai, literatira ir informacijos $altiniai bei priedai nenumeruojami (zr. 4
prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.

Lenteliy ir paveiksly sarasas

IS eilés suraSyti visas praktikos ataskaitoje esanéias lenteles ir paveikslus, t.y.,
nurodyti lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinimg, puslapj, kuriame yra
konkreti lentelé/paveikslas (zr. 5 prieda)

Ivadas

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tikslg, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus (pvz.: informacijos $altiniy analizé,
jmonés duomeny analizé, apklausa, stebéjimas,...), gautus darbo rezultatus,
darbo apimtj (Zr. 6 priedg).

Praktiné dalis

Aprasyti organizacijos veikla. Pagrjsti ir aprasyti tyrimo metodika
(suformuluoti tyrimo problema, tyrimo tiksla, tyrimo objekta, tyrimo
metodus, aprasyti tyrimo organizavima ir duomeny apdorojimo statistinius
metodus). Nagrinéti bei apibendrinti tyrimo/analizés/projekto duomenis.
Analizuojant darbo rezultatus, biitina pateikti juos vaizdine forma: grafikais,
lentelémis, paveikslais, diagramomis, formulémis, skaiciais, taiau informacija
pateikta lentelése ir paveiksluose neturi kartotis. Pateikti jmonés veiklos
tobulinimo galimybes ir finansiniy 1é$y poreikj.

I$vados ir pasitlymai

Suformuluoti analizés/tyrimo rezultaty pagrindu gautas svarbiausias i§vadas.
Gali biti pateikiami pasitlymai ar rekomendacijos. I§vados — tai atsakymas |
darbo pradzioje i8kelta tikslg ir uzdavinius. Pasitlymai — tai darbe numatytos
konkre¢ios priemonés, kaip spresti iSrySkéjusig problemg (-as). ISvados ir
pasitilymai formuluojami konkre¢iai, glaustai. Jie numeruojami ir pateikiami
ne maziau kaip 1 puslapyje.

Literatara ir Kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty duomeny Saltiniy ir literatliros bibliografinius apraSus pagal
nurodytus reikalavimus (Zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Aprasai pateikiami originalo
kalba.

Priedai

Pateikti profesinés veiklos praktiky dokumentus (studento praktinio mokymo
sutartj, praktikos vadovo jmonéje atsiliepimg apie studentg ir jo atlikta darba,
praktikos veikly atlikimo plang, anketa) bei priedus, papildanéius darbag (darbo
lenteles, schemas, klausimyny pavyzdzius, pirminés informacijos Saltinius ir
kita papildomg medziaga). Priedai numeruojami atskirai. Tekstas su priedais
turi bti siejamas nuorodomis.

Laboratoriniai darbai — tai bandymai ar tyrimai, atlikti specialioje patalpoje su reikiamais

jrengimais. Laboratorinius darbus gali atlikti ir vienas studentas, ir studenty grupé (zr. 1.7 lentele).
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1.7 lentelé. Laboratoriniy darby ataskaitos struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 1 prieda, jrasyti ,,Laboratoriniy darby ataskaita®).

Turinys

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Ivadas, i§vados ir
pasitilymai, literatira ir informacijos $altiniai bei priedai nenumeruojami (zr. 4
prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.

Lenteliy ir paveiksly saraSas

I8 ecilés suraSyti visas laboratoriniy darby ataskaitoje esancias lenteles ir
paveikslus, t.y., nurodyti lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinima, puslapj,
kuriame yra konkreti lentelé/paveikslas (Zr. 5 prieds).

Ivadas

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tiksla, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus, gautus darbo rezultatus (Zr. 6 prieda).

Teorin¢ dalis

Teoring dalj turi sudaryti trys dalys: laboratorinio darbo aprasas, medziagos ir
priemonés, darbo eiga. Laboratorinio darbo aprase turi biiti pateikta literatiira,
kuri padeda geriau suprasti tiriamg reiskinj ar objekta, jsigilinti j jo ypatumus.
Darbo dalyje ,,MedZiagos ir priemonés“ — trumpai apraSomos medZiagos,
matavimo priemonés ir pan., kurios buvo naudotos atliekant darbg. Dalyje
,Darbo eiga“ trumpai aprasomi veiksmai, kurie buvo atlikti laboratorinio
darbo metu.

Praktiné dalis

Pateikti gautus rezultatus, juos analizuoti, lyginti su teorinémis ziniomis,
pabrézti nustatytas ypatingas savybes ar paaiSkinti nesékmiy priezastis.
Rezultatai gali bti pateikiami duomeny lentelése, kuriose surasomi matavimy
duomenys; diagramose ir grafikuose. IS gauty matavimo rezultaty gali buti
pateikti skaiiavimai.

ISvados ir pasiiilymai

Suformuluoti laboratoriniy darby rezultaty pagrindu gautas svarbiausias
iSvadas, galima pateikti pasialymus ar rekomendacijas. I$vados — tai
atsakymas ] darbo pradZioje iSkeltg tiksla ir uzdavinius. Pasitlymai — tai
darbe numatytos konkrec¢ios priemonés, kaip spresti iSry$kéjusia problemg (-
as). ISvados ir pasiilymai formuluojami konkreCiai, glaustai. Jie
numeruojami ir pateikiami ne maziau kaip 1 puslapyje.

Literatara ir kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty duomeny Saltiniy ir literatiros bibliografinius aprasus pagal
nurodytus reikalavimus (zr. 2 skyriy ir 7 prieda). Apra$ai pateikiami originalo
kalba.

Pateikti priedus, papildancius darba (darbo lenteles, schemas ir kitg papildoma

Priedai medziaga). Priedai numeruojami atskirai. Tekstas su priedais turi biiti siejamas
nuorodomis.
Ataskaitos apimtis aptariama su déstytoju/vadovu ir priklauso nuo praktikos ir laboratorinio
darbo pobiidzio.

1.6. Profesinio bakalauro baigiamasis darbas

Profesinio bakalauro baigiamasis darbas (BD) — tai tiriamasis darbas, kuriame studentas

savarankiskai susieja jgytus gebéjimus, studijuodamas atskirus dalykus, sistemina jgytas teorines

Zinias, taiko tiriamojo darbo jgiidZius konkreciomis aplinkybémis, savarankiskai formuluoja iSvadas

ir pateikia pasitilymus problemai spresti, atskleisdamas ir demonstruodamas studijy rezultaty

pasiekimo lygj. Baigiamojo darbo pagrindu kvalifikavimo komisija vertina studento pasirengima

profesiniam darbui ir suteikia profesinio bakalauro laipsnj (zr. 1.8 lentelg).
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1.8 lentelé. Profesinio bakalauro baigiamojo darbo struktiira

Darbo struktiira

Reikalavimai

Antrastinis lapas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 1 prieds, jrasyti ,,Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas®).

Akademinio saziningumo ir
savarankiSkumo patvirtinimas

Pateikti pagal pavyzdj (zr. 8 prieda, jrasyti ,,Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas®)

Surasyti skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimus bei puslapius. Santrauka, jvadas,

Turinys i§vados ir pasitilymai, literatiira ir informacijos Saltiniai bei priedai nenumeruojami
(zr. 2 skyriy ir 4 prieda). Skyriy pavadinimai numeruojami.
Santrauka lietuviy ir uzsienio kalbomis yra privaloma. Jos apimtis iki 300 zodziy.
Pateikti darbo autoriaus varda ir pavarde, darbo pavadinimg, darbo rusj,
Santrauka vadovo vardg ir pavarde, trumpg darbo apibiidinima (aktualuma), problema,

tiksla, objekta, naudotus metodus, apibtidinti darbo rezultatus, pateikti isvadas
ir pasitilymus (projektinius sprendimus), darbo apimtj (Zr. 2 ir 3 priedus).

Lenteliy ir paveiksly sarasas

IS eilés suraSyti visas baigiamajame darbe esancias lenteles ir paveikslus, t.y.
nurodyti lentelés/paveikslo eilés numerj, pavadinimg, puslapj, kuriame yra
konkreti lentelé/paveikslas (zr. 5 prieda).

Ivadas

Aprasyti darbo aktualuma, jvardinti problema, suformuluoti darbo tiksla, darbo
uzdavinius, darbo objekta, darbo metodus (pvz.: informacijos $altiniy analizé,
imonés duomeny analizé, apklausa, stebéjimas,...), gautus darbo rezultatus,
darbo apimtj (Zr. 6 prieds).

Teoriné dalis

Remtis ne maziau kaip 20 jvairiy informacijos $altiniy, i§ kuriy ne maziau
kaip 5 Saltiniai - uZsienio autoriy. Apras$yti Lietuvoje ir/ar uZsienyje
nagrinéjama tema pateiktus statistinius, sociologiniy tyrimy ir kt. duomenis.
Rekomenduojama remtis naujausiomis autoriy mokslinémis publikacijomis
duomeny  bazése  (http://www.kauko.lt/studentams/biblioteka/duomenu-
bazes/). Aptarti svarbiausias sgvokas, iSrySkinti pastebétus prieStaravimus,
pateikti bei palyginti skirtingus autoriy poziiirius, argumentus.

Praktiné dalis

ApraSyti tiriamajj objekta, pvz., jmone, organizacijg. Pagrjsti ir aprasyti tyrimo
metodikg (suformuluoti tyrimo problema, tyrimo tiksla, tyrimo objekta,
tyrimo metodus, apraSyti tyrimo organizavimg ir duomeny apdorojimo
statistinius metodus). Nagrinéti bei apibendrinti tyrimo/analizés/projekto
duomenis. Analizuojant darbo rezultatus, butina pateikti juos vaizdine forma:
grafikais, lentelémis, paveikslais, diagramomis, formulémis, skaiCiais, taciau
informacija pateikta lentelése ir paveiksluose neturi Kartotis. Pateikti jmonés
veiklos tobulinimo galimybes ir finansiniy 1é$y poreik].

I$vados ir pasitlymai

Suformuluoti tyrimo/analizés/ projekto rezultaty pagrindu gautas svarbiausias
iSvadas. Gali buti pateikiami pasitilymai ar rekomendacijos. I§vados — tai
atsakymas | darbo pradzioje iSkelta tiksla ir uzdavinius. Pasitlymai — tai
darbe numatytos konkrecios priemonés, kaip spresti iSryskéjusia problema (-
as). ISvados ir pasiilymai formuluojami konkreciai, glaustai. Jie
numeruojami ir pateikiami ne maziau kaip 1 puslapyje.

Literatara ir Kiti informacijos
Saltiniai

Pateikti naudoty informacijos Saltiniy ir literatiiros bibliografinius apraSus
pagal nurodytus reikalavimus (zr. 2 skyriy ir 7 priedg). Aprasai pateikiami
originalo kalba.

Priedai

Pateikti priedus, papildan¢ius darbg (darbo lenteles, schemas, klausimyno
pavyzdj, pirminés informacijos Saltinius ir kita papildoma medziaga). Priedai
numeruojami atskirai. Tekstas su priedais turi biiti siejamas nuorodomis.

Studentas pats atsako uz darbe pateiktg teisingg informacija, konkrecias iSvadas ir

pasitiilymus. Profesiniam bakalauro baigiamajam darbui skiriamas vadovas - kolegijos déstytojas

arba specialistas-praktikas. Atskiroms darbo dalims gali bati nurodomi konsultantai. VVadovo ir

konsultanto uzdavinys - siekti, kad studentas pats rasty geriausig klausimo sprendimo variantg. Nei

vadovas, nei konsultantas nepateikia studentui paruosty sprendimy, tik padeda parengti darbo plana,
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rekomenduoja literatiirg bei kitus informacijos $altinius, atsako j klausimus, iskilusius rengiant
baigiamajj darba.

Rengiant baigiamajj darba tenka naudotis parengtais sprendimais, paveikslais, moksliniy
darby, eksperimenty iSvadomis, juos perrasyti ar perbraizyti. Tokiu atveju reikia pateikti nuoroda ]
informacijos Saltinj, taciau studentas turi suvokti, kad tai negali sudaryti jo darbo esmes.

Profesinio bakalauro baigiamojo darbo apimtis — 45-60 puslapiy (65-80 puslapiy, kai darba
ra$o du diplomantai). Siy metodiniy nurodymy prieduose pateikiama rekomenduojama profesinio
bakalauro baigiamojo darbo uzduoties forma (zr. 9 prieda), profesinio bakalauro baigiamojo darbo
vadovo atsiliepimo forma (Zr. 10 prieds), profesinio bakalauro baigiamojo darbo recenzijos forma
(zr. 11 priedg). ISsamesni reikalavimai baigiamyjy darby rengimui nurodomi atskiry katedry

metodinése rekomendacijoje.
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2. STUDIJU RASTO DARBU JFORMINIMO REIKALAVIMAI

Rengiant rasto darbg biitina laikytis Siy jforminimo reikalavimy:

1. Darbo tekstas raSomas kompiuteriu A4 (21x29,7 cm) formatu, spausdinamas baltuose to
paties formato popieriaus lapuose, paliekant parastes: kairéje lapo puséje 3 cm, deSinéje - 1 cm,
vir§uje ir apacioje — po 2 ¢cm. Naudojamas Sriftas: Times New Roman. Tekstas raSomas 12 Srifto
dydziu.

2. Pirma pastraipos eiluté atitraukiama ne daugiau kaip 2 ¢cm nuo kairiosios parastés
(Pagrindinis(Home)>Pastraipa(Paragraph)>Specialus(Special)>Pirmoji eiluté (First Line).

3. Atstumas tarp teksto eiluciy nustatomas 1,5.

4. RaSant teksta, tarp zodZiy paliekamas tik vienas tarpas. Tekstas lygiuojamas i§ abiejy
pusiy. Skyrybos zenklai (taskas, kablelis, dvitaskis, kabliataskis, klaustukas ir kt.) raSomi po zodzio
paskutinés raidés be tarpo, o po $iy Zenkly palieckamas vienas tarpas. ISspausdinus atidaromuosius
skliaustus tekstas spausdinamas be tarpo. Uzdaromieji skliaustai spausdinami i§ karto po paskutinio
zenklo (kaip ir taskas, kablelis). Be tarpo spausdinamos ir kabutés.

5. Darbo dalys TURINYS, [VADAS, SANTRAUKA, ISVADOS, PRIEDAI jforminamos
14 pt dydzio Sriftu, centruotai, didziosiomis parySkintomis raidémis. Po antrastémis taSkas
nededamas ir palickamas vienos praleistos eilutés tarpas.

6. Pirmojo lygio (pvz.: 1., 2. ir tt) skyriy pavadinimai jforminami centruotai,
didziosiomis, parySkintomis raidémis, 14 pt Sriftu. Po pavadinimu paliekamas vienos praleistos
eilutés tarpas (zr. 2.1 pav.).

7. Antrojo lygio poskyriy pavadinimai (pvz.: 1.1., 1.2. ir t.t.) jforminami centruotai, 14 pt
Sriftu, maZosiomis parySkintomis raidémis, pradedant didzigja raide. Prie§ ir po pavadinimu
paliekamas vienos praleistos eilutés tarpas (zr. 2.1 pav.).

8. Treciojo lygio poskyriy pavadinimai (pvz.: 1.1.1., 1.1.2. ir t.t.) jforminami centruotali,
12 pt Sriftu, mazosiomis paryskintomis raidémis, pradedant didZigja raide. Prie$ ir po pavadinimu
paliekamas vienos praleistos eilutés tarpas (Zr. 2.1 pav.).

9. Skyriai ir poskyriai numeruojami arabiskais skaitmenimis. Numeris ir skyriaus antrasté
skiriama taSku. Visiems studijy raSto darbo pavadinimams, kurie traukiami j turinj, suteikiamas
antras$¢iy stilius.

10. Kiekviena studijy rasto darbo dalis (TURINYS, SANTRAUKA, LENTELIU IR
PAVEIKSLU SARASAS, ]JVADAS, teoriné dalis, praktiné dalis, ISVADOS IR PASIULYMAI,
LITERATURA IR INFORMACIJOS SALTINIAI) - pradedama rasyti naujame lape.
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1. VERSLO ORGANIZAVIMO FORMOS (1 lygis)

Sriftas 14 pt, paryskintas, centre, didziosios raidés, numeracija, antrastés stilius

1.1. Verslo organizavimo formy charakteristika (2 lygis)

Sriftas 14 pt, paryskintas, centre, maZosios raidés, numeracija, antradtés stilius

1.1.1. Individuali jmoné (3 lygis)

Sriftas 12 pt, paryskintas, centre, maZosios raidés, numeracija, antradtés stilius

2.1 pav. Studijy rasto darbo skyriy ir 2 bei 3 lygio poskyriy antras¢iy Zyméjimas

11. Darbo puslapiai turi biiti sunumeruoti. Puslapiai numeruojami arabiskais skaitmenimis,
apatinéje parastéje per vidurj, be tasky ir briksneliy, Srifto dydis 12 pt. Darbo puslapiy numeracija
pradedama nuo 2-0jo puslapio (antrastiniame lape numeracija nuimama) ir tgsiama iki galo
(i8skyrus priedus).

12. Jei prie studijy rasto darbo pridedami papildomi dokumentai, t.y. priedai, jie j darbo
puslapius nejskai¢iuojami, o numeruojami atskirai. Juose pateikiami paveikslai, didelés duomeny
lentelés ir kita pagalbiné medziaga, kuri nurodoma tekste. Priedai numeruojami i$ eilés. Jy skaicius
neapibréZziamas. Kiekvienas priedas pateikiamas atskirame lape, lapo virSutinés parastés (4ntraste
(Header)) desinéje puséje, 12 pt Srifto dydziu uzraSoma, pvz.: 1 priedas, 2 priedas.

Jei priedas yra tik vienas, jis nenumeruojamas. Jei yra keli priedai, jie nuo pagrindinio
teksto atskiriami lapu, kurio optiniame centre uzraSoma PRIEDAL.

13. Darbas susegamas j aplankga arba jriSamas kietu virSeliu su spirale.

14. Antrastinis darbo lapas. Studijy rasto darbo antraStiniame lape (Zr. 1 prieda) nurodoma:

e Aukstosios mokyklos pavadinimas (Sriftas — 14 pt, paryskintai, centruotai, didziosiomis
raidémis);

e Fakulteto pavadinimas (Sriftas — 14 pt, parySkintai, centruotai, didziosiomis raidémis);

e Katedros pavadinimas (Sriftas — 14 pt, paryskintai, centruotai, didziosiomis raidémis);

e Studijy programos pavadinimas (Sriftas — 14 pt, paryskintai, centruotai, didziosiomis
raidémis);

e Darbo pavadinimas (Sriftas — 20 pt, paryskintai, centruotai, didziosiomis raidémis);

e Darbo rusis (pvz. Projektas, Kursinis darbas, Baigiamasis darbas) (Sriftas — 14 pt,
centruotai, mazosios raidés);

e Autoriaus (-és) vardas ir pavardé (Sriftas — 12 pt, mazosios raidés);

e Vadovo (-és) pedagoginis vardas ir mokslinis laipsnis (jei yra), vardas ir pavardé
(Sriftas- 12 pt, mazosios raidés);

e Recenzento (-és) (baigiamajame darbe) pedagoginis vardas ir mokslinis laipsnis (jei

yra), vardas ir pavardé (Sriftas —12 pt, mazosios raidés);
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e Miesto, kuriame parengtas darbas, pavadinimas ir darbo paraS§ymo metai (Sriftas — 12 pt,
centruotai, mazosios raidés);

e Darbo pavadinimas raSomas lapo viduryje. Po juo nurodoma darbo rasis. Miesto
pavadinimas ir metai raSomi vienoje eilutéje vir§ apatinés parastés (2 cm nuo lapo apacios).

e AntraStiniame lape negali biti santrumpy, i3skyrus pedagoginius vardus ir mokslinius
laipsnius:  doc., prof., dr., habil. dr. Pirmiausia raSomas pedagoginis mokslo vardas, tada
mokslinis laipsnis, pvz.: doc. dr. A. Jonaitis.

Darbo autoriaus, vadovo, recenzento parasai jforminami tokia tvarka: autoriaus statusas (nuo
kairiosios parastés), pedagoginis vardas, mokslinis vardas (jei yra), vardas, pavardé (apie 12 cm nuo

kairiosios parastés), pvz.:

Autorius (paraso vieta) ____gr.stud. Vardis Pavardis
Vadovas (paraso vieta) doc. dr. Vardas Pavardas
Recenzenté (paraso vieta) lekt. Vardé Pavardé

15. Turinys. Turinys pateikiamas atskirame puslapyje. Jame iSvardijamos visos darbo
dalys, darbo skyriai ir poskyriai, nurodomi jy puslapiai (zr. 4 prieda). Numeruojami visi darbo
skyriai ir poskyriai. SANTRAUKA, LENTELIU IR PAVEIKSLU SARASAS, IVADAS,
ISVADOS bei LITERATURA IR INFORMACIJOS SALTINIAI nenumeruojami. Darbo
skyriy pavadinimai ir jy puslapiai turinyje turi biiti tokie patys kaip ir paciame darbe.

16. Santrauka - tai rasto darbo esmés iSdéstymas. Santrauka rasoma, kai to reikalauja
studijy rasto darbo rasis. Santraukoje turi biiti nurodytas darbo autoriaus vardas ir pavardé, darbo
pavadinimas, darbo rasis, vadovo vardas ir pavardé, trumpas darbo apibadinimas (aktualumas),
problema, tikslas, uzdaviniai, objektas, naudoti metodai ir apibiidinami darbo rezultatai, i§vados ir
pasitilymai (projektiniai sprendimai, jei to reikalauja darbo rasis), darbo apimtis. Santraukos apimtis
—1iki 300 zodziy (zr. 2 ir 3 priedus). Ji rasoma lietuviy kalba, 0 baigiamajame darbe lietuviy ir viena
1§ Europos Sajungos kalby.

17. Ivadas — viena i§ svarbiausiy studijy rasto darbo daliy. Ivade reikia pagrjsti temos
aktualuma, problema, suformuluoti tiksla, uzdavinius, darbo objekta, jei reikia - hipoteze, pristatyti
darbo metodus, darbo struktiira. Jvade gali bati pateiktas praktinis pritaikomumas. Sios darbo dalies
apimtis yra 1-2 puslapiai.

18. Darbo tekstas. Darbo tekstas yra pagrindiné studijy rasto darbo dalis, kurioje nuosekliai
turi bati realizuoti jvade iskelti uzdaviniai. Tekstas skirstomas j skyrius ir poskyrius. Darbe negali

biiti maziau nei du skyriai, o skyriuje negali biiti maziau nei du poskyriai.
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18.1. Darbo tekste vartojamos jvairios santrumpos. Vartojant santrumpg pirmg Karta,
raSomas visas terminas, o Salia, skliausteliuose, didziosiomis raidémis nurodomas trumpinys, pvz.:
Bendrasis vidaus produktas (BVP), procentas (proc.).

Toliau tekste raSoma tik santrumpa. Taciau daug sutrumpinimy reikéty vengti.

18.2. Nuorodos j kitus darbo puslapius (dalis, skyrius, poskyrius), priedus, lenteles ir
paveikslus raSomos skliausteliuose, nurodant jy eilés numerius, pvz.: (zr. 1 prieds), (zr. 1.2 lentelg).
Paprastai $altiniy nuorodos biina jstatymai, knygos, Zurnalai, moksliniai straipsniai. Nuorodos j
literatiiros Saltinius tekste rasomos, skliaustelinuose nurodant autoriaus pavarde, Saltinio
iSleidimo metus ir puslapi.

Pvz.. Pasak Pajuodzio A. (2005, p. 205) arba (Pajuodis, 2005, p. 205) arba (Martinkus,
Ziikiené, 2006, p. 45), jei keli autoriai - (Pranulis, Pajuodis, Urbonavigius ir kt., 2008, p. 36).

Jei tekste minimi autoriai vienodomis pavardémis, biitina pateikti jy vardy inicialus.

Jei pateikiamoje nuorodoje néra autoriaus, minimas Saltinio pavadinimas, metai ir
puslapis/straipsnis.

Pvz.: (Lietuvos Respublikos baudziamasis kodeksas, 2011, 3 str.)

18.3. DidZiyjy raidZiy rasymas:

e [staigy, imoniy ir organizacijy pavadinimy, susidedanciy i$ dviejy ar daugiau bendrinés
reik§meés ZodZiy, tik pirmasis zodis raSomas didZiajq raide.

Pvz.: Naujoji ringuva.

Jeigu jstaiga, jmon¢ ar organizacija turi simbolin] pavadinimg (raSoma kabutése), didZigja
raide raSomas tik Sis pavadinimas arba raSomas taip, kaip jteisintas V] ,,Registry centras®.

Pvz.: UAB ,Manselio langai“, MB ,MMU*, AB ,NAUJOJI RUTA*,

e Kai oficialus jstaigos, jmonés, organizacijos pavadinimas, susidedantis i§ dviejy ar
daugiau Zzodziy, prasideda geografiniu (valstybés, respublikos, rajono, kaimo ir pan.) ar jZymaus
asmens vardu, Zodis, einantis po tikrinio vardo, kaip ir toliau einantys bendriniai Zodziai, raSomas
mazgja raide.

Pvz.: Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, Lietuvos Respublikos generaliné
prokuratira, Lietuvos socialdemokraty partija, Traky rajono policijos komisariatas, Kauno
kolegija.

e AukSciausiy valstybinés valdzios jstaigy pavadinimy visi ZodZiai pradedami raSyti
didZiosiomis raidémis.

Pvz.: Lietuvos Respublikos Seimas, Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Lietuvos
Respublikos Auksciausiasis Teismas, Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas.

e Sudétiniame pavadinime esantis kitas oficialus pavadinimas, t.y., pirmojo padalinio
pradedamas didZigja raide.
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Pvz.. Kauno kolegijos Vadybos ir ekonomikos fakultetas.

18.4. Lentelés. Kiekviena lentelé ar paveikslas turi biiti aptariami tekste.

Pvz.: Darbuotojy kaita X jmonéje pastaraisiais metais pastebimai iSaugo. Kaitos rodikliai
2012 - 2013 m. pateikti 1.2 lenteléje.

Lenteles reikia naudoti ten, kur galima susisteminti gautus duomenis ir atlikti jy lyginamajg
analiz¢ su kitais duomenimis. Lentelé visada aiSkiau atspindés atliktos analizés rezultatus nei
apraSomasis tekstas. Lenteles reikia numeruoti ir parasyti jy pavadinimg.

Lentelés numerj sudaro pirmojo lygio skyriaus numeris ir lentelés numeris tame skyriuje
(pvz., 1.1 lentelé).

e Lentelés pavadinimas rasomas 10 dydZzio Sriftu, paryskintai, pradedama didzigja raide.
Pries pavadinimg paliekamas vienos praleistos eilutés tarpas.

e Lentelése eiluciy pavadinimai, skil¢iy antraStés ir paantrastés rySkinamos, iforminamos
10 pt Sriftu ir pradedamos didzigja raide. Lentelés turinys (tekstas, skaiciai) raSomi 10 pt dydzio
Sriftu, atstumas tarp eiluéiy viengubas. Po lentele palickamas vienos praleistos eilutés tarpas.
Lentelés antrastés eiluté nuspalvinama pilka 15% tamsumo spalva.

e Pateikiant lentele, publikuota kitame Saltinyje, butina nurodyti autoriaus pavard¢ arba
Saltinio pavadinimg, metus, pvz.:

1.2 lentelé. Darbuotoju kaitos priezastys (Pavardenis, 2013, p. 28)

XXXXX KXXXXXXX XXXXXXXX XXXX XXXXXXX

Pateikiant lentele, parengta darbo autoriaus, nurodoma taip:

Lentelés pavadinimas (lentelé sudaryta autoriaus pagal .....), pvz.:

2.1 lentelé. Xxxx parduotuviy tinklo plétra 2013 metais (lentelé sudaryta autoriaus pagal .....)

Rodiklis | ketv. Il ketv. 111 ketv. 1V ketv. Pokytis
Parduotuviy skai¢ius 85 88 89 91 +6
Vidutinis darbuotojy skaiéius 509 523 503 564 +55

Jei lentelé ilga ir netelpa viename puslapyje (rekomenduojama vengti ilgy lenteliy), tai
kitame lape reikia pakartoti lentelés antrastine eilute.

18.5. Paveikslai. Visos iliustracijos (schemos, diagramos, grafikai ir pan.) vadinamos
paveikslais. Jie iSdéstomi paciame tekste po nuorody j juos arba prieduose. Paveikslai yra

numeruojami ir turi pavadinimus.
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Paveikslo numerj sudaro pirmojo lygio skyriaus numeris ir paveikslo numeris tame
skyriuje, pvz.: 1.1 pav. Numeris ir paveikslo pavadinimas raSomi mazosiomis paryskintomis
raidémis (pradedant didzigja) po iliustracija, centruotai, Srifto dydis 10 pt. Po pavadinimu
paliekamas vienos praleistos eilutés tarpas.

Pateikiant paveikslg i§ literatiros Saltinio, po pavadinimo skliausteliuose nurodoma
autoriaus pavardé, Saltinio iSleidimo metai ir puslapis. Pvz.:

Kultiirai yra biidingos tam tikros sudedamosios dalys (Zr. 1.2 pav.).

Kalba
Vertvbés ir normos
—| Simboliai ir ritualai

|
|
|
Sudedamosios kulttiros dalys | Mitai ir heroiai |
|
|
|

—| Reliaiia
—| Estetika
—| Instituciios

1.2 pav. Sudedamosios kultiiros dalys (Pikturniené, Kurtinaitiené, 2010, p. 28).

Studijy rasto darbo skyriai ir poskyriai negali baigtis lentele, paveikslu. Kiekviena darbo
dalis turi turéti pabaiga, apibendrinancia konkrety skyriy ar poskyrj.

19. Bvados/I$vados ir pasiialymai — tai apibendrinanti rasto darbo dalis, kurioje pateikiami
atsakymai ] darbo pradzioje iSkeltus uzdavinius. ISvados formuluojamos konkreciai, glaustai,
pateikiant 1-2 puslapiuose. Paprastai kiekvienam darbo pradzioje keltam uzdaviniui pateikiama po
isvadg. Sioje dalyje neturi biti iliustracijy (lenteliy ar paveiksly), citaty ar nuorody j literatiiros
Saltinius.

IsSvadoms reikia skirti ypatingg démesj. Teisingos ir tikslios iSvados rodo studento
gebéjimus apibendrinti, kritiSkai vertinti atlikto darbo rezultatus.

Pasitlymai — tai darbe numatytos konkrecios priemonés, kaip spresti iSryskéjusia problema
(-as). Juos reikia pateikti tuose studijy rasto darbuose, kuriy struktliroje numatytas pasitilymy
pateikimas.

20. Literatiira ir kiti informacijos Saltiniai. Studijy rasto darbo pabaigoje pridedamas
literatuiros ir kity informacijos Saltiniy, kuriais studentas naudojosi rengdamas darbg, sarasSas:

e Sarajo antraité — LITERATURA IR KITI INFORMACIJOS SALTINIAI (skyrius
nenumeruojamas).

e Kiekvienas tekste nurodomas Saltinis turi biti pateikiamas sgraSe. Negalima nurodyti
Saltiniy, kurie nepaminéti tekste.

e  SgraSas numeruojamas arabiskais skaitmenimis.
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v' Knygos pateikiamos nurodant autoriaus pavarde, vardo inicialus, pavadinima, leidimo
vieta, metus.

v' Straipsniai i§ periodinio leidinio pateikiami nurodant autoriaus pavardg, vardo inicialus,
straipsnio pavadinima, leidinio pavadinima, leidimo metus, numerj, puslapius leidinyje.

v' ApraSant informacine medziagg i$ internetinés duomeny bazés, papildomai pateikiamas
tikslus prieigos per internetg adresas ir perskaitymo data.

v’ Sarasas sudaromas autoriy pavardziy abécélés tvarka. Kolektyviniai darbai, kurie neturi
konkretaus autoriaus, saraSe pateikiami pagal pirmgja raide (paprastai tokiy leidiniy autoriais biina
organizacija ar grupé zmoniy). Jei sgrase pateikiami keli to paties autoriaus darbai, jie iSdéstomi
pagal leidinio publikavimo metus chronologine tvarka, pradedant nuo anksciausiai publikuoto
leidinio (pvz.: 2000, 2005, 2013 ir t.t.).

v’ SaraSas turi prasidéti Saltiniais, paraSytais ta pacia kaip tekstas kalba. Toliau abécélés
tvarka suraSomi darbai, parasyti lotyny ir slavy raSmenimis. Tai reiskia, kad lietuviy kalba raSomo
darbo literatiiros saraSe pirmiausiai pristatomi autoriai, ras¢ lietuviy kalba, paskui — angly, vokieciy
bei kitomis kalbomis, toliau — rusy ir kitomis slavy kalbomis.

v' Literattrg uzsienio kalbomis baitina rasyti originalo kalba.

v SaraSe iSskiriama dalis ,,Kiti Saltiniai®, kuriai priskiriami norminiai aktai, elektroniniai
Saltiniai, reklaminé medZiaga.

Toliau pateikiami pavyzdziai, kaip teisingai reikia sudaryti literattiros ir kity informacijos
Saltiniy sarasa.

20.1. Knygos.

Kai knygos autoriy yra ne daugiau kaip trys, ji apraSoma taip:

e Pranulis V. Marketingo tyrimai. Vilnius, 2007.

e Bagdonien¢ L., Hopeniené R. Paslaugy marketingas ir vadyba. Kaunas, 2009.

Jeigu knygos autoriy yra keturi ir daugiau, iSvardijamos tik pirmy trijy autoriy pavardés
(atskiriamos kableliu), o toliau raSoma: ir kt.

e Pranulis V., Pajuodis A., Urbonavicius S. ir kt. Marketingas. Vilnius, 2008.

20.2. Knyga be autoriaus:

e Lietuviy kalbos zinynas. Sud. Knituksta P. Kaunas, 2002.

20.3. Straipsniai is periodinio leidinio:

e Gaizauskas K. Stebuklinga pristatymo galia// Reklamos ir marketingo idéjos. 2004,
Nr.4. P. 12-16.

e Markevi¢iiité¢ G. Siuolaikinio vartotojo portretas// Marketingas. 2005, Nr.10. P. 9-15.

e Velyvis S., Stauskien¢ E., Visinskis V. Pagrindinés teismo sprendimy vykdymo
taisyklés romény teis¢je// Jurisprudencija. 2007, Nr. 2(92). P. 3-10.

20



20.4. Straipsniai i§ konferencijy medziagos, straipsniy rinkinio:

e Gudaityt¢ D. Déstytojy pozitris j studijy proceso optimizavimg// Kalby studijos
aukstojoje mokykloje: konferencijos medziaga. Kaunas, 2001. P. 163-167.

e Janavi¢iené 1., Samuolaitis M. Ekonominiy tendencijy jtaka logistikos transporto
sektoriui// Ekonomikos, teisés ir studijy aktualijos: straipsniy rinkinys. Kaunas, 2011. P. 40-45.

20.5. Disertacijos, disertacijy santraukos:

e Gudaityt¢ D. AuksStojo mokslo tapimo masiniu reiskiniu ypatumai: pasaulinés
tendencijos ir jy projekcija j Lietuva// Daktaro disertacijos santrauka. Kaunas, 2002.

20.6. Norminiai aktai:

e Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2005 m. spalio 27 d. jsakymas Nr. 1R-352
,»Deél sprendimy vykdymo instrukcijos patvirtinimo*. Valstybés zinios. 2005, Nr.130-4682.

20.7. Elektroniniai Saltiniai.

o Zviceviciuté A. Tinkamos darbuotojy motyvavimo sistemos Lietuvoje taikomos retai.

Verslo zinios. Vilnius, 2007. Prieiga per Internetg: http://www.verslosavaite.lt/index.php/TEMA.-

Tinkamos-darbuotoju-motyvavimo-sistemos Lietuvoje-taikomos-retai.html (zitiréta 2014-01-20).

o Osteraker Maria C. Measuring motivation in a learning organization. Journal of
Workplace Learning. Vol. 11, No 2, 1999. Prieiga per Interneta:
http://www.emeraldinsight.com/journals.htm?articleid=882148&show=html (Zitréta 2014-01-30).

20.8. Reklaminé medZiaga:
e Prekiy asortimentas// AB ,,Audimas™ pavasario — vasaros kolekcijos katalogas, 2014.
Literattros ir kity informacijos $altiniy sgraso pavyzdys pateiktas 7 priede.
21. Priedai papildo, paaiskina bei vaizdziau iliustruoja pagrindinéje darbo dalyje pateikta
informacijg.
Prieduose gali biiti pateikta:
e didelés apimties lentelés;
e daugiau kaip % lapo uzimantys paveikslai;
e iSpléstinis skai¢iavimas;
e schemos;
e grafikai;
e diagramos;
e klausimynai, ankety pavyzdZiai, suvestings;
e dokumenty kopijos, kuriy duomeny analizés rezultatai yra pateikti ir aptariami darbo
tekste;

e Kkita darbo rezultatus pagilinanti, papildanti vaizdiné medziaga.
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Priedai turi bati pateikti darbo gale, aptarti tekste su nuoroda j priedus, numeruoti ta eilés
tvarka, kokia jie minimi tekste, privalo turéti pavadinima.
Prieduose nededamos jstatymy, kity norminiy akty kopijos. | reikalaujamaja darbo apimt;j

priedai nejskaic¢iuojami.
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3. STUDIJU RASTO DARBU KALBA

Studijy rasto darbas turi buti be gramatiniy ir korekturos klaidy, parasytas taisyklinga
lietuviy kalba. Studijy darby kalba turi atitikti mokslinio stiliaus reikalavimus. Kalba turi buti aiski,
nedaugiaprasmé. Bitina vengti publicistinés kalbos. Jei studijy darbe vartojami terminai,
profesionalizmai, jie turi buti aptarti tekste arba pateikti darbo pradzioje, pries jvads, ,,SAVOKU
IR SANTRUMPU SARASAS¢ dalyje. Darbe vartojami vienodi terminai. Jei tam pa¢iam reiskiniui
apibudinti vartojami keli, pravartu aptarti skirtingy autoriy traktuojamus terminus.

Visos vartojamos zodziy santrumpos turi biiti parasytos pagal galiojancias taisykles. Kaip
taisyklingai tekstuose pateikti santrumpas galima rasti Albino MasaiCio parengtame trumpiniy sgrase.
Santrumpos visame darbe turi biiti vienodos. Raidinés santrumpos raSomos be tasky.

Netrumpinami pavadinimai: Lietuvos Respublika, Lietuvos Respublikos Seimas, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé.

Prie jstatymy pavadinimy valstybés pavadinimg (Lietuvos Respublikos) raSyti nebitina:
Akciniy bendroviy jstatymas, Valstybinés kalbos jstatymas.

Ilgio, ploto, tlirio, masés ir kity maty sutrumpinti tarptautiniai pavadinimai skaitomi
nesutrumpinti ir raSomi be tasky. Atitinkamos lietuviskos santrumpos - val., min., sek. - raSomos su
taskais.

Piniginiy vienety trumpiniai raSomi be tasko — Lt (litas), ct (centas), iSskyrus taska sakinio
pabaigoje.

Jei tekste pateikiami skaifiai turi matavimo vieneta, juos reikia rasyti skaitmenimis (pvz.:
400 Lt), jeigu neturi — Zodziais (pvz.: ,,AtvykstanCiyjy skaicius padidéjo du kartus®). Jei tekste
pateikiamos kelios skaiciy reikSmés i§ eilés, vieneto Zyméjimg reikia raSyti tik vieng karta po
paskutiniojo skaitmens, pvz., 15, 45, 75 Lt.

Procentai Zymimi simboliu %, kuris raSomas prie skaitmens (Su tarpu): 25 %. Dokumenty
tekste paprastai vartojamas ne simbolis % (ir su skaitmenimis), o raSomas zodis procentas arba jo
santrumpa proc.

Tame paciame tekste Zyméjimai turi biti vienodi, t.y., parasSyti arba ZodZiais, arba skaiCiais.

Jei tekste santrumpy yra daug, patogu pateikti sgvoky ir/ar santrumpy sgrasg.

Citata - tai pazodinis teksto perteikimas, vieno teksto iStrauka kitame tekste. Cituojama tik
tada, kai originallis ZodZiai, sakiniai, dalys, o kartais ir pastraipos yra labai svarbios. Citata
dazniausiai raSoma kabutése. Taciau ilga citata gali buti raSoma kitu Sriftu arba atitraukiant ja nuo
parastés ir paliekant po tuscig eilute virSuje ir apacioje. Praleistos citatos vietos gali biiti Zymimos

skliaustais su tritaSkiu <...>. Cituoti visada reikia tiksliai, net jei su autoriaus nuomone ir
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nesutinkama. Tikslioji citata - tiksli kito autoriaus mintis, atitinkanti originaly tektg su visais
skyrybos Zenklais. Tikslioji citata skiriama kabutémis (,, ).

Citatos ] mokslinj teksta jterpiamos tiesiogiai arba po jvadiniy zodZziy, pvz.:

e Kaip teigia mokslininkas (Pavardis, 2013);
e Remiantis Pavardzio (2013) nuomone;
e Vardzio Pavardzio (2013) teigimu.

Rasant darbg rekomenduojama vengti asmeninés formos ,,as“ vartojimo. Alternatyva
asmeniniam jvardziui — beasmené veiksmazodzio forma, pvz.. darbe remiamasi, tiriama,
analizuojama, apibendrinama, cituojama, diskutuojama, daroma isvada.

Nuorodos i kitas darbo dalis (skyrius, poskyrius), lenteles, paveikslus pateikiamos uzrasant jy
eilés numerius. Pvz.: (zr. 4 skyriy), (zr. p. 54), (zr. 5 lentele).

Darbe reikia naudoti apraSomaja kalba, t.y. metakalba. Didzioji darbo teksto dalis nagrinéja
pacig tema, taCiau darbe yra ir teksto, kuris tiesiogiai temai neskiriamas, bet kalba apie patj raSymo
procesa, pvz., kas bus raSoma tolesniame skyriuje, apibendrina buvusiy skyriy turinj arba patikslina,
kaip darbe panaudojama medziaga.

Metakalba - tai kalbéjimas apie patj teksta. Ji gali biiti vartojama pristatant tema,
paaiSkinant metodus, susiejant pastraipas, skyrius ir poskyrius, atskiriant savg teksta nuo cituojamo,
primenant, kas jau buvo raSyta. Metakalba parodo autoriaus savarankiSkumg ir gebéjimg matyti
darbg kaip visumg. Metapastraipos rasomos skyriy pradzioje ir pabaigoje. Jomis paaiSkinama, kas
bus raSoma ir buvo paraSyta, pvz.: Ankstesniame skyriuje buvo aptarta. Metasakiniai nurodo
skyriaus temg, pvz.: Siame skyriuje bus nagrinéjamas. MetaZod%iai rodo:

e loginj ir semantinj pastraipy bei sakiniy rysj (be to, todél, nes, kaip buvo minéta ir kt.);

e kalbos akta (toliau bus analizuojama, nagrinéjama, remiamasi ir kt.);

e teksto ir literatiiros nuorodas (kaip minéta 3 puslapyje, kaip matyti is 3 paveikslo; zr. 1
priedq, kaip teigia X; Y nurodo ir kt.).

MetaZenklai - dvitaskiai, vardijimas papunkciui, iSskyrimas kursyvu, paryskinimas,
iSretinimas padeda atkreipti skaitytojo démesj, iSdéstyti teiginius tam tikra tvarka, nurodyti
svarbiausius dalykus.

Metakalba atskleidZia, kas daroma su darbo turiniu, parodo skaitytojui j kg atkreipti démes;.

Per metakalbg studentas pademonstruoja savo supratima suvokti darba kaip visuma
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4. STUDIJU RASTO DARBU PRISTATYMO PRINCIPAI

Darbo pateikimas. Studenty parengti rasto darbai (spausdinti ir susegti/ jristi), pristatomi
déstytojui/ darbo vadovui, kuris patikrina ar rasto darbas atitinka metodinius nurodymus.

Jeigu darbo kokybé neatitinka minimaliy reikalavimy, darbas turi biti taisomas.
SavarankiSky darby pateikimo ir gynimo grafikas atitinka studijy plane numatytg laika.

Kursiniai darbai, baigiamieji darbai ginami vieSai katedros ar studijy dalyko déstytojo
numatytu laiku. Studijy rasto darby rsiy gynimo tvarka nustato katedros.

Studijuy darby pristatymo tvarka:

e Studentas viesai pristato savo studijy darba.

e Studentui pateikiami klausimai i kuriuos jis atsako.

Rekomendacijos studijy rasto darbo pristatymui. Darbo pristatymas auditorijai — tai 7 —
10 min. pranesimas, papildytas vaizdine medziaga. PraneSimas turi biiti i§ anksto paruostas.
Rekomenduojama praneS§imo konspekto turinj pasakoti, o neskaityti. Vaizdiniams pristatymams
rengti tinkamiausia Microsoft Power Point programa.

Skaidrése turi buti:

e informacin¢ skaidré (auksStosios mokyklos, fakulteto, katedros pavadinimas, darbo
pavadinimas ir rasis, autoriaus vardas, pavard¢);

e temos aktualumas;

e darbo problema;

e darbo tikslas, uzdaviniai, objektas;

e analizés ar tyrimo metodai (jei taikomi);

e konkretus darbo rezultaty pristatymas pagal kiekvieng uzdavinj (nuosekliai iSdéstyti

darbo rezultatai, t.y. atrinktos svarbiausios tezés, kurios atspindi parengta darbg ir atskleidzia jo

vertg);

e iSvados/ iSvados ir pasitilymai.

Visos skaidrés turi turéti bendrg stiliy (rémelj, pavadinimo i$skyrima, Srifta, dydj, spalvg ir
kt.)

Rekomendacijos kaip parengti skaidres:

e Kiekviena skaidre turi turéti antraste.

e  Skaidriy pavadinimai turi biiti nedviprasmiski, jforminti vienodu stiliumi.

e Skaidrés pavadinimas turi biti trumpas, aiSkus, glaustas — vartojami tik raktiniai
Zodziai.
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e UZrasai skaidrése turéty uzimti tik 2/3 skaidrés ploto (nuo virSaus).

e Paveikslai turi biti susij¢ su tuo, kas sakoma, ir padéti perteikti mint;.

e Skaidrése rekomenduojama vartoti jvairius simbolius, turin¢ius visuotinai pripazinta
reik§me (pvz.: © - autoriniy teisiy (copyright) zenklas, ® - registruoto firmos Zenklo (registered
trademark) simbolis, ™ - firmos Zenklo (trademark) simbolis ar Kitus specialius simbolius: @, %,
&, $). 70 proc. zmoniy geriau jsimena vaizding informacija, nei parasytus zodzius.

e Vienoje skaidréje turi biti tik viena mintis.

e Svarbu pasirinkti tinkamg diagramg. Diagramoje turi bati tik baitiniausi duomenys, kad
auditorijai buty lengviau suprasti perteikiama mint;.

e Grafiko ar diagramos pavadinimo rasyti nereikia — juo turi buti pavadinta skaidré.

Grafikuose ir diagramose rekomenduojama naudoti ne daugiau kaip 3 spalvas.

REKOMENDACIJOS KAIP PRISTATYTI PRANESIMA

o Puikiai ismanykite pristatomg dalyka.

o Valdykite jaudulj.

o Tikékite savimi — esate puikiausias.

o Mokeékite pasakyti i§ atminties bent jzanga.

. Biikite pasiruose jvairiems netikétumams. Nekreipkite démesio i auditorijos replikas,
neleiskite jiems sutrukdyti pristatymo.

o Atsakydami j klausimus, juos argumentuokite, bet nesiteisinkite.

o Kalbédami stovékite tiesiai, kalbékite taisyklingai ir aiskiai.

o Neskaitykite informacijos i§ skaidriy pazodziui, nes auditorija moka skaityti pati.
Stenkités interpretuoti tai, kas parasyta skaidr¢je.

. Nepamirskite, kaip atrodote ir kg dévite pristatymo metu, nes Jisy jvaizdis yra ir
kompetencijos rodiklis.

. Pries pristatymq pasiziirékite j veidrodj, nusisypsokite ir porq karty garsiai maloniu

balsu istarkite: ,, Viskas bus puiku!
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