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Metiné ataskaita rengta Strateginio planavimo ir
studiju kokybés valdymo tarnyboje, vadovaujantis
déstytoju, fakultetu dekany, tarnybuy / centry vadovu
ataskaitomis, taip pat Kolegijos direktoriaus pavaduotojuy
dr. N. Zinkevicienés, A. Vaidelio, P. BaltruSaic¢io metinémis

ataskailtomis.

Remtasi SMM, MOSTA, SKVC, SVIS, U-Multirank
duomenimis.
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Kolegijos strateginiai veiklos prioritetai 2020m.

* Infrastrukturos ir valdymo optimizavimas.

e Studijy, mokslo ir meno bei verslo integracijos
stiprinimas.

* Besimokantys ir kurybiski bendruomenés nariai.

* Kolegijos veikly tarptautiskumo didinimas.

* Biomedicinos ir technologijy studijos.
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2014 m. veiklos prioritetai

* Kolegijos isorinis institucinis vertinimas;

* Pasirengimas studijy programy isoriniam
vertinimui;

 Zmogiskujy istekliy valdymo tobulinimas;

* Kolegijos ukio dalies strukturos pertvarka;

* Kolegijos akademinio miestelio Pramoneés pr.
formavimas;

* Kolegijos studijy, mokslo taikomosios veiklos
tarptautiskumas.
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Isorinis institucinis vertinimas

* 2014 m. balandzio 1-3 d. Kolegijoje vyko tarptautinio isorinio
institucinio vertinimo eksperty grupes vizitas.

* Visos keturios veiklos sritys — strateginis valdymas, studijos ir
mokymasis visg gyvenimg, mokslo ir meno taikomoji veikla,
poveikis regiony ir visos salies raidai — buvo jvertintos
teigiamai.

e Studijy kokybés vertinimo centro direktoriaus 2014 m.
rugpjucio 20 d. jsakymu Nr. SV6-45 Kauno kolegija
akredituota 6 metams.
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2014 m. akredituotos studijy programos

Valstybinis

SKVC direktoriaus

Nr. | Studijy programa K Akredituota Akredituota iki... .
odas jsakymo nr.

1. | Ivaizdzio dizainas 653W23006 | 6 metams | 2020 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-38

5 Biomedicinos 653881002/ 6 atarre 2020 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-41
" | diagnostika 65310B101

3. | Verslo vadyba 653882001 3 metams | 2017 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-41

4 Turizmo ir vieSbuciy | 653N20008/ i 2017 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-41
* | vadyba 653035119

5, L';'(;‘;/?L‘;’Sk"”'s 66553;(()%%/ 3metams | 2017 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-19

6 [staigy ir jmoniy 653N23003/ 3 metams 2017 m. birzelio 30 d. | Nr. SV6-38
" | administravimas 653035115
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2012 -2014 m. akredituoty studijy programuy jvertinimas
balais

2014 m. 2013 m. 2012 m.
(6 SP) (18 SP) (6 SP)
Gauti balai akredituotose studijy programose

Vnt. Proc. Vnt. Proc. Vnt. Proc.

Vertinama sritis

Programos tikslai
ir numatomi 19 79,2 proc. 49 68,1 proc. 20 83,3 proc.
studijy rezultatai

P

feilelin s 16 66,7 proc. 50 69,4 proc. 19 s [
sandara
Personalas 18 75,0 proc. 55 76,4 proc. 21 87,5 proc.
Materialieji .
» . er'a,‘ = 19 79,2 proc. 52 72,2 proc. 22 91,2 proc
NEUET
Studijy eigair jos

e 18 75,0 proc. 53 73,6 proc. 20 83,3 proc.

vertinimas
P .

feirlinis 16 66,7 proc. 52 72,2 proc. 20 L [

vadyba
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Studijy programy vertinimo rezultatai

Padalinys Vertinty Akredituoty 6 m. Akredituoty 3 m. Nevertinty

programy laikotarpiui programy laikotarpiui programy
skaicius skaicius (proc.) programy skaicius skaiCius
(proc.)
Verslo vadybos fakultetas 10 5 (50 proc.) 5 (50 proc.) 3

Technologijy ir 13 7 (53,8 proc.) 6 (46,02 proc.) 3
krastotvarkos fakultetas

Medicinos fakultetas 7 6 (85,7 proc.) 1 (13,3 proc.) 5

Justino VienoZinskio 5 4 (80 proc.) 1 (20 proc.) 4

meny fakultetas

Kédainiy Jonuso Radvilos 3 1 (33,3 proc.) 2 (66,7 proc.) 3
studijy centras

Taurageés skyrius 1 1 (100 proc.) - 1

»
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Dazniausiai pasikartojancios rekomendacijos

* Déstytojy uzsienio kalbos zinios (susijusios kitos problemos:
destytojy judumas, tarptautine mokslo taikomoji veikla ir t. t.).

* Studenty uzsienio kalby zinios.

* Studenty judumo didinimas.

* Studijy programos rezultaty ir studijy dalyky sgsajos, studijy
rezultaty tikslinimas, dalyky aprasai ir pan.

* Baigiamieji darbai: aiskesnis studijy rezultaty apibrézimas
baigiamuosiuose darbuose, jy turinys, literaturos naudojimas
ir kt.

* Alumni veiklos plétojimas. Rysiai su absolventais. Informacija
apie absolventus.

(
KAUNO (

KOLEGIJA



Strateginis prioritetas - Besimokantys ir
kurybiski bendruomenés nariai
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Déstytojy konkursas

e Paskelbtas konkursas déstytojo pareigoms eiti — 86
etatams.

* Po konkurso sudarytos darbo sutartys 71,25
etatams.

e Didziausias konkursas vyko Vadybos ir ekonomikos
fakultete (iki 5 pretendenty j 1 pozicijg) ir Socialinio
darbo katedroje (2-3 pretendentai j vieng pozicij3a).

* Konkursas nejvyko 14,75 et. déstytojy pareigoms
uzimti (nebuvo pretendenty).
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Kolegijos darbuotojai

¥ Kolegijoje buvo 429,55 darbuotojy etatai ir 326
déstytojy etatai.

¢ Kolegijos personalg sudaré 881 darbuotojas: iS jy
575 déstytojai (65 proc.).

¢ Kolegijos darbuotojy amziaus vidurkis — 46,8 metai;

'€ 87 déstytojai turi moksly daktaro laipsn;.

‘¢ 260 destytojy yra kviestiniai.
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Kolegijos darbuotojy skaicius
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Déstytojy pasiskirstymas pagal pareigybes
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Déstytojy pasiskirstymas pagal amziy, proc.
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Déstytojy, turinciy daktaro laipsnj, kaita (proc.)
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Studenty, tenkanciy vienam déstytojui, skaicius
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Darbuotojy apklausos

e 2014 m. atlikti 2 darbuotojy nuomoneés tyrimai:

» Administracijos ir studijas aptarnaujancio personalo
nuomoneés tyrimas (elektroniné apklausa, tyrimo
iniciatorius — Strateginio planavimo ir studijy kokybés
valdymo tarnyba)

» Déstytojy apklausa (apklausa rastu, tyrimo iniciatorius -
Darbuotojy profesiné sajunga)
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Darbuotojai savo darbe palankiausiai vertina santykius su
kolegomis, darbo vietos aprupinimg priemonémis, bendrag

darbo aplinka bei kvalifikacijos tobulinimo galimybes.
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Kolegijoje sudarytos sglygos kvalifikacijos
tobulinimui.
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Darbuotojai nepalankiausiai vertina veikiancig motyvavimo
sistemg, darbo vertinimo kriterijus bei darbo kruvj.

Man suprantama siuo metu veikianti darbo Kolegijoje yra aiskiis darbo vertinimo kriterijai.
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Padaliniai, gave daugiausiai jvertinimy ,labai gerai“ ir ,,gerai“

PT

Apskaitos tarnyba

Direktorius

Studenty priémimo ir karjeros sk.
T™WVPT
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Tobulintini aspektai: Zmogiskujuy istekliy valdymas

* Funkcijy iSgryninimas, koregavimas: uz ta pacia veikla atsakingi keli asmenys,
pasitaiko darby dubliavimo, reikalinga koreguoti padaliniy funkcijas, atsizvelgiant j naujy
technologijy diegimg, sitloma atsisakyti darbo viety, kurios yra nereikalingos ar neatlieka
paskirty funkcijy, mazinti tarnyby skaiciy;

* Darbo kruvis: reikalinga darbo krivio analizé, nes darbo kravio apimtys yra labai

nevienodos net ir tarp tas pacias pareigas einanciy darbuotojy, kai kurie darbuotojai
skundziasi per dideliu darbo kraviu;

* Darbuotojy vertinimo sistema: apklausos rezultatai parodé, kad darbuotojams néra
aiSkus darbo vertinimo kriterijai.

* Kvalifikacijos tobulinimo galimybés specialistams ir studijas

aptarnaujanciam personalui: pastebima, kad kvalifikacijos tobulinimo galimybeés
labiau prieinamos vadovaujancias pareigas uzimantiems darbuotojams; sitloma suteikti
daugiau galimybiy visiems darbuotojams tobulinti kvalifikacijg, organizuoti mokymus;

*  Motyvavimo sistema: akcentuojama, kad yra neadekvatus darbo uzmokestis atliekam
darbui, neaiski darbo uzmokescio ir papildomo skatinimo politika, todél reikalinga sukurti

aiskig, darbuotojams Zinomg motyvavimo sistemga, kuri bty paremta ne vien finansiniu
skatinimu.

>
|
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Tobulintini aspektai: Organizacineé kultura

 Pagarba darbuotojui: reikalinga ,,matyti“ ir pazinti darbuotojus, be to,
jauCiamas darbuotojy rangavimas pagal pareigybes;

* Tarpusavio santykiai: kartais pasigendama geranoriskumo ir pagarbos
tarpusavio santykiuose, iSkyla bendravimo ir bendradarbiavimo problemy tarp
padaliniy;

* Jsiklausymas j darbuotojy huomone: darbuotojams noretysi, kad
labiau buty atsizvelgiama j jy nuomone, daugiau su jais tariamasi dél jiems svarbiy
dalyky;

* Baimeé reiksti skirtingg nuomone nei vadovybés: siiloma iegkoti bady
kaip Sig baime mazinti;

* Vidines komunikacijos nepakankamumas: nepakankama
informacijos sklaida organizacijos viduje apie pokycius, sprendimus, informacija
pasiekia darbuotojus pavéluotai ar iSkreipta, per mazai Zinome vieni apie kitus.

»
|
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Déstytojai savo darbe palankiausiai vertina santykius su kolegomis,
atliekama darbg ir viesgjg nuomone apie jstaiga.

AS patenkintas (-a) savo Man patinka ir jdomu tai, kg as Man svarbi viesoji
santykiais su kolegomis dirbu nuomone apie jstaiga
31 31
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Daugumos déstytojy netenkina materialinis atlygis uz darbg, jie turi
abejoniy dél darbo kruvio paskirstymo teisingumo ir savo darbe
nesijaucia saugus.

Materialinis atlygis uz darbg yra Darbo kravis déstytojams Savo darbe jauciuosi saugus (-i)
teisingas ir leidZia man jaustis oriai paskirstomas teisingai
151 15
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Apie pusé apklausty déstytojy mano, kad jy darbo kruvis néra
normalus, susirinkimai néra efektyvus, o jy pastangos
nejvertinamos.

Mano darbo kruvis Jstaigoje vykstantys susirinkimai Jauciu, kad mano
yra normalus yra efektyvus ir naudingi pastangos yra vertinamos
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Déstytojy pasitenkinimo darbu subjektyvus vertinimas balais

Vidutiné reikSmeé - 6,79

Respondenty skaicius
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PASIULYMAI

* Atsizvelgiant j déstytojy apklausos rezultatus, bei deéstytojy iSsakytas
mintis, tikslinga:

» tobulinti materialinio atlygio uz darbg ir skatinimo sistemos
efektyvumag, racionaliai spresti darbo kruvio paskirstymo klausimus,
siekiant didesnio skaidrumo, (ir) aiSkumo;

» gerinti psichologines darbo sglygas: vengti bereikalingos jtampos,
siekti, kad Kolegijos déstytojas jaustysi gerbiamas, o jo atliekamas
darbas bei patirtis deramai jvertinami;

» puoseléti bendruomeniskumo tradicijas, siekti glaudesnio kolegijos

administracijos/ auksciausio lygio vadovy ir déstytojy dialogo.
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Sudarytos salygos déstytojy ir
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui

2014 m. kvalifikacijos kélimui isleista
27,2 tukst. Lt. / 7,88 tukst. eur.

Organizuoti nemokami kvalifikacijos
tobulinimo kursai pasinaudojant vidiniais
kolegijos zmogiskaisiais iStekliais.
(Mokymuy verteé - 153,6 tukst. Lt/44,5 tukst.
eur)
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Salygos kvalifikacijos tobulinimui

Formalus kvalifikacijos kélimas

e doktoranturoje studijavo 31
kolegijos déstytojas;

e magistranturoje studijavo 8
déstytojai;

e bakalauro, islyginamosiose ar
magistranturos studijose mokesi
15 Kolegijos darbuotojy.

y
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Neformalus kvalifikacijos

tobulinimas

e 337 (59,33 proc.) déstytojai
tobulino pedagogine / metodine
kvalifikacijqg;

e 438 (77,11 proc.) déstytojai
tobulino dalykine kvalifikacijg;

» 316 déstytojy savo kvalifikacija
kélé seminaruose Lietuvoje bei 26
— uzsienyje;

e 228 Kolegijos déstytojy savo
kvalifikacijg kélé kursuose
Lietuvoje bei 3 — uzsienyje.

e 39 déstytojy kéle kvalifikacija
stazuoteése Lietuvoje bei 29 —
stazuotése uzsienyje.
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Sudarytos salygos mokslo/ meno taikomajai veiklai vykdyti

MTT skirta 27,6 tukst. Lt (7,9 tlkst. eur), iS jy 9,8 tukst. Lt (2,8 tukst. eur) straipsniy spausdinimo
iSlaidos.
Déstytojy mokslo/meno taikomyjy darby konkursas — skirta 9412,65 eur 5 MTV projektams
finansuoti.

Pakankami laboratorijy pajégumai MTV vykdyti.

12 destytojy konferencijy.
356 mokslo publikacijos;
Surinkti 2054,39 taskai uz mokslo produkcija;
Organizuotos meno darby parodos;
Surinkti 889 taskai uz meno produkcija.
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Sudarytos sglygos

personalo Finansavimas
mobilumui
e Atnaujinta KK e |Slaidos e 213 tarptautiniy

personalo komandiruotéms - komandiruociy;
mobilumo pagal 442,8 tukst. Lt. e 112 déstytojy
tarptautines dalyvavo
programas ] akademiniame
organizavimo E/ L/ mobilume.
tvarka

e Patvirtinta KK
déstytojy ir
darbuotojy
uzsienio kalby
kompetencijy
tobulinimo tvarka.

4
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Socialiné parama
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2014 m. darbdavio socialinei paramai iSleista 51,2 tiikst. Lt, 2013 m. isSleista 64,3 tukst. Lt.
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Vidutinis darbo uzmokestis
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MOSTA realiujy istekliy vertinimas
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Studenty skaiciaus, tenkancio vienam déstytojui, rodiklis
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Studenty skaiciaus, tenkancio vienam darbuotojui, teikianc¢iam pagalbg studijy ir moksliniy
tyrimy vykdymui, rodiklis
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MOSTA realiujy istekliy vertinimas
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Déstytojuy, einanciy antraeiles pareigas, t. y. laisvu nuo darbo pagrindinéje darbovietéje metu, uzimty
etaty ir bendro déstytojy uzimty etaty santykio rodiklis (proc.)

4

KAUNO

KOLEGIJA




MOSTA realiujy istekliy vertinimas
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Aukstosios mokyklos administracijos kartu su kitais darbuotojais uzimty etaty ir déstytojy
kartu su mokslo darbuotojais uzimty etaty santykio rodiklis (proc.)
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Aukstosios mokyklos administracijos kartu su kitais darbuotojais uzimty etaty ir aukstosios
mokyklos studenty visos darbo dienos ekvivalentu santykio rodiklis
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Studenty skaicius
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Studenty priémimas 2009-2014 m.
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Studenty skaiciaus kaita 2010-2014 m.
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Studenty priemimas Lietuvos kolegijose ir
Kauno kolegijoje
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1.10. Studenty skaicius kolegijose*
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0 2009-2010

8344

8238

6069

4520

3538

2738

2535

2409

2116

1810

1732

1698

1464

1606

1137

1415
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o 2010-2011

8183

7941
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4380
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2437
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1880

1561
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1482

1361

1218

1076
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m2011-2012

8001

7668

3852

4128

3082

2781

2398

2175

1980

1228

1459
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1656

1106

1280

722
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446
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m2012-2013
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m2013-2014
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1076
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| pakopos studenty skaicius (visy kursy), tenkantis
vienai studijy programai kolegijose, 2013 m.

I pakopos studenty skaicius (visy kursy), tenkantis vienai studijy
programai kolegijose, 2013 m.

KK LICIJ VK | SMK|[ vTDK| Tvam| UK | VKK | KVK|[ SLK [ AVM| SVK| LVK| PK [ VWK| KOK| AK | ZK [ MK | LKA | KvAM| kmak| VDK | KTK
B | 145 192 99 175 122 82 58 | 48 | 76
F 104 | 60 140 10 | 61 21
H 44 58 18 63 | 45 28
M | 47 31 4 87 15 | 44 136
S |220(197| 192 | 188 | 155|146 | 129 | 123 | 118 | 112 | 98 | 95 | 70 | 67 [ 62 | 59 | 58 | 50 | 48 | 47 | 35
T | 150 . 150 108 67 | 75 | 157 | 48 106 68 62 | 51 | 54 104 192

[
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Studenty ,,nubyréjimas”

1060 - 1039
1040 -
1020 -
| 974
980
960
940 -
920
900 A
2011-10-02/ 2012-10-02/ 2013-10-02/
2012-10-01 2013-10-01 2014-10-01
Bendras Kolegijos , nubyréjusiy" studenty skaicius 2012 — 2014 m.
14,5 - 14,1
14 -
13,5 13,1
13 7 12,4
%
12,5 -
11,5 - T T
2011-10-02/ 2012-10-02/ 2013-10-02/
2012-10-01 2013-10-01 2014-10-01

Studenty ,nubyréjimas™ kolegijoje 2012-2014 m., proc.
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Akademinés paramos samprata studentuy

N ® mm [
pozitiriu
11"‘Dild0mj
Mokymaj
Emocipg
ar —
p amga Draﬂgiikas
bendrayimq,
Vi.rtllali(}s
Sistemgyg
S Pagay,
alba
tobulgjang
Finansiné
Paramg

2014 m. lapkriCio — gruodzio mén. VEF atliko studenty nuomonés apie
akademine paramg tyrima. Tyrimg atliko Z.Bauziené ir A.Vosyliuté.
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Tyrimo rezultatai: Akademinis konsultavimas

Absolventai (N=57)

<Konsultacijy reikia, nes galima atsiskaityti uz  <Issiaiskinti man nesuprantamus klausimus>
laiku neparasytus kontrolinius> (15,2 %) (48,5 %)

A 4

IStestinés studijy formos (N=92) ir | kurso nuolatinés studijy formos (N=166)

<Studenty skirtingas pasirengimo lygis> <Kai kuriy dalyky nesimokiau mokykloje>
(1-32 %; NL-32%) (NL-25%; )

A 4

Il ir 11l kurso nuolatinés studijy formos (N=205)

<Atsiskaityti uz neparasytus kontrolinius <[ssiaiskinti man nesuprantamus klausimus>
darbus> (25%) (37,7%)
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Priimamuy j studijas studenty akademinis pasirengimas ir
pasirenkamy studijy motyvacija, studenty skaiciaus kaita.

40 36,9 36,7 36,5 36,5 36,5
30
20

1 11,3 12,2 12.8 14,1

2 r T
10 6,4 ﬁ, 6,2 6,2 6,2
0 T T T T
2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.

Faktas KK Min

Max

Ataskaitiniais metais nutraukusiy studijas skaicCiaus ir bendro studenty skaiciaus santykio rodiklis

120
100 92.9
--..._____________ 76,7 A
80 — 71,4 — ——_
e 66
o0 60 60 60 66
40 60
20
0 T T T T
2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Faktas KK Max

Istojusiy | aukstosios mokyklos pirmosios pakopos ir vientisgsias studijas konkursiniy baly pagal
studijy programas rodiklis (proc.)

>
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Absolventy laida
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Kauno kolegijos laidos palyginimas (%)




Studijy programos: LDB jregistruota maziausiai absolventy

Akuserija 0%
Baldy ir medienos dirbiniy gamyba 0 %
Dailés kuriniy restauravimas ir 0%

konservavimas

Bendrosios praktikos slauga 2,1 %
Farmakotechnika 2,3 %
Maisto pramoneés verslo vadyba 4,8 %
Odontologiné prieziura 5,0%

y
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Studijy programos: LDB jregistruota daugiausiai absolventy

Dekoratyviné plastika 40,0 %
Interjero ir baldy projektavimas 35,3%
Verslo angly kalba 33,3%
Maisto technologija 28,9 %
Teisé 18,3 %
Prekybos vadyba 18,2 %

R .
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MOSTA realiyjy istekliy vertinimas: valstybeés biudzeto
lésy naudojimo veiksmingumas

30
1[] . 14}3 \ 1{!,3
D I I I I
2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Faktas KK Max

Aukstosios mokyklos absolventy, uzregistruoty Lietuvos darbo birzoje, skaiciaus ir
bendro ty mety absolventy skaiciaus santykio rodiklis
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Strateginis prioritetas - Kolegijos veikly
tarptautiskumo didinimas.
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Studenty judumas 2010 - 2014 m.
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Studenty judumas nuo siystiny studenty skaiciaus
2010-2014 m.

1,73
6,69
6,30
| I | I E

2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
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Judumo programoje dalyvaujanciy déstytojy skaicius
2010-2014 m.
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Veikly tarptautiskumas: Strateginiai rodikliai

» Déstytojy, dalyvavusiy mainy programose (iSvykusiy), procentas nuo bendro
déstytojy skaiciaus studijy programoje kolegijoje - 19 proc. (siekta 13 proc.).

e Atvykstanciy ir iSvykstanciy déstytojy pagal mainy programas santykis studijy
programoje kolegijoje - 1: 1,35 (siekta 1:1)

e Studenty, dalyvavusiy mainy programose (iSvykusiy), procentas nuo bendro
studenty skaiciaus studijy programoje kolegijoje — 7,73 proc. (siekta 7 proc.)

e Atvykstanciy ir iSvykstanciy studenty pagal mainy programas santykis studijy
programoje kolegijoje - 1:2,52 (siekta 1,75 :1)

e UiZsienio kalba déstomy (tarptautiniy) studijy programy skaicius — 6 vnt.

* UzZsienio Saliy pilieCiy, studijuojanciy ir baigusiy laipsnj suteikiancias studijy
programas, skaicius - 43/3 (siekta 30/6).

e Publikacijy uzsienio kalba dalis nuo bendro publikacijy skaiciaus, proc. - 16,5 proc.
(siekta 10 proc.)

* Bendry publikacijy su uzsienio autoriais dalis nuo viso bendry publikacijy skaiciaus,
proc. - 5,8 proc. (siekta 10 proc.).
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Strateginis prioritetas - Studijy, mokslo ir meno
bei verslo integracijos stiprinimas.
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Studijy programos

* Kolegijoje vykdomos 50 studijy programos.

* Priémimas vykdytas j 47 studijy programas.

* Parengtos 2 naujos studijy programos: Darnus
ukininkavimas ir Performatyvus dizainas.

* VWykdomos 3 studijy programos angly kalba.

* Vykdytos 46 neformalaus suaugusiyjy svietimo
programos.
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Kolegijos mokslo produkcijos rezultatai

(taskais)
900
00 | 7634 7874 773,6

VEF

TKF

JIVMF KJRSC MF

2013 2014
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Kolegijos meno produkcijos kaita 2010-2014 m.

1000

2010 m.

2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
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Uzsakomosios veiklos kaita (Eur) 2010-2014 m.
kolegijoje

163/95,62

131702,67

91143,91

2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
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Valstybiniy kolegijy reitingas 2014 m.
(,,Reitingai“)

Aukstoji mokykla

>
!
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Lietuvos aukstoji jureivystés mokykla
Vilniaus kolegija

Kauno kolegija

Siauliy valstybiné kolegija

Kauno misky ir aplinkos inzinerijos kolegija
Kauno technikos kolegija

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija
Alytaus kolegija

Zemaitijos kolegija

Klaipédos valstybiné kolegija

Utenos kolegija

Marijampolés kolegija

Panevézio kolegija

Tasky suma

60,3
56,3
49,7
47,7
39

38,1
37,7
36,4
33,2
32,1
28,3
26,9
25

Studenty
skaicius

1560
7186
7255
2624
1133
1483
3121
828

826

3861
1939
1076
1794

Salyginiy
akademiniy
darbuotojy
skaicius

77,2
420,8
465,3
141,3
40,7
104,9
113,5
49,1
50,1
224,9
56,4
64,7
95,5




Kauno kolegijos surinkti taskai (,,Reitingai“)

Maksimali Gauty tasky procentas

Vertinta sritis galima tasky nuo maksimalios
suma galimos sumos

Alumny kuriama pridétiné

verté ir darbdaviy vertinimai 11,4 25 45,6 5
Studentai ir studijos 11,9 24 49,6 5
Kolegijos akademinis
personalas ir studijy bazés 7,3 21 34,8 6-7
gerove
Konkuravimas tarptautinéje

. .. 8,9 15 59,3 1
studijy erdvéje
Studenty poziuris j savo

10,1 15 67,3 5-7

kolegija

»
|
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Kolegijy reitingai (zurnalas ,,Veidas“)

Vertinta sritis

Maksimali galima tasky suma

Kolegijy absolventy sékmeés

darbo rinkoje vertinimas

Kolegijos akademinio personalo
vertinimas

Valstybiniy kolegijy gebéjimas
pritraukti léSas

TarptautiSkumas

Abiturienty pasirinkimas

76,2

7,6

0,9

2,07

2572

100 proc. - 2013 m. absolventy, 2013 m. neradusiy

darbo, dalis nuo visy kolegijos absolventy

100 proc. - déstytojy dirbanciy pagrindiniame
darbe ir turin€iy mokslo daktaro laipsnj dalis nuo
visy déstytojy, dirbanciy pagrindiniame darbe

100 proc. — kolegijy pajamy is eksperimentinés
(socialinés, kultrinés plétros, regiony plétros
projekty, konsultacinés veiklos dalis nuo valstybés
biudZeto |ésy kolegijai

50 proc. — uzsienio studenty dalis nuo visy
kolegijos studenty
50 proc. — studenty, 2013 m. iSvykusiy daliniy
studijy j uzsienj, dalis nuo visy studenty
Studenty skaicius, paminéjusiy kolegijg pirmu

prioritetu

Reitinguose dalyvavo 22 kolegijos.

>
!
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Strateginis prioritetas - Infrastrukturos ir
valdymo optimizavimas.
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KAUNO KOLEGIJOS ADMINISTRACIJOS ORGANIZACINE STRUKTURA

Kolegijos taryba Akademiné taryba Direktorius i

Strateginio planavimo ir
studijy kokybés valdymo
tarnyba

Personalo tarnyba

Apskaitos tarnyba

Teisés ir viesyjy pirkimy

tarnyba

Darbuotojy saugos ir
sveikatos skyrius

Vadybos ir ekonomikos E e T J. Vienozinskio meny Medicinos fakultetas LR

T & skyri
fakultetas krastotvarkos fakultetas fakultet studijy centras a # *



KK administracijos organizacinés strukturos
jgyvendinimas

e |steigtas Apsaugos skyrius Pramonés pr. pastaty
komplekse;

* Pertvarkyta bendrabuciy Nr.1, 2, 3 valdymo
struktura;

* Bibliotekos ir informacijos istekliy centro
formavimas.
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Akademiniy miesteliy plétra

* Perkelta Zeldiniy ir
agrotechnologijy
katedra j Pramoneés pr.

e Atidarytas KK studijy
centras.

e Suremontuota 1522 m?
vidaus patalpy,
gerbuvio sutvarkyta 620
m? .

* Parengtas investicinis
projektas Pramoneés pr.
22 pastato renovavimui.

KAUNO ¢

KOLEGIJA



Sporto infrastruktura

Irengtos trys sporto aikstelés: (1) papludimio tinklinio aikstelg, (2) universali
dirbtinés dangos aikstelé ir (3) lauko treniruokliy aikstelé

P
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Atlieky tvarkymas

e 72 vidaus talpos atlieky rusiavimui.

* Informacijos sklaida apie atlieky rusiavima.

e Baterijy ir akumuliatoriy atlieky, elektros ir elektronikos
jrangos atlieky atsakingas rusiavimas.

* Atlieky tvarkymas laboratorijose.
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MOSTA: materialiyjy istekliy studijoms pakankamumas ir

prieinamumas
Metai | BPPR | BPPR/min | PARU | PARU/min | TIAR | TIAR/min | BFAR | BFAR/min | BDVR | BDVR/maks | BKDVR | BKDVR/maks | BevR | BevR/min | IIR | IR/min
2008 11,1 95 96 55 68,1 370 12,1 58 158 204 782 198,9 50,0 50,0 356 14,0
2009 11,6 95 10,8 55 70,8 388 12,5 58 14,8 204 63,0 198,5 60,0 50,0 356 13,9
2010 11,8 95 161 56 762 41,0 137 58 14,2 205 57,5 200,4 60,0 50,0 389 141
2011 12,0 96 154 57 79,7 446 17,7 58 17,3 207 652 202,6 60,0 50,0 40,9 143
2012 12,7 9,7 17,9 57 104,0 453 159 58 16,7 208 60,0 202,7 90,0 50,0 39,5 143
2013 12,4 9,7 235 57 102,0 46,6 16,1 58 19,0 21,0 623 2044 90,0 50,0 464 144
2014 9,8 9,8 306 58 114,6 47,7 139 58 19,2 21,2 1622 205,9 90,0 50,0 47,5 145

BPPR - Bendrojo patalpy ploto tenkancio vienam studentui rodiklis.
PARU - Pastaty ir patalpy atnaujinimo rodiklis.

TIAR - Technologinés (meninés kiirybos) jrangos atnaujinimo rodiklis.
BFAR - Bibliotekos (biblioteky) fondy atnaujinimo rodiklis.

BDVR - Bibliotekos (biblioteky) fiziniy darbo viety rodiklis.

BKDVR - Bibliotekos (biblioteky) kompiuterizuoty darbo viety rodiklis.

BevR - Aukstosios mokyklos belaidziu rysSiu padengiamo bendrojo patalpy ploto rodiklis.

IR - Informaciniy technologijy istekliy atnaujinimo rodiklis.

Kolegijos materialiyjy istekliy studijoms pakankamumas ir prieinamumas
atitinka aukstajai mokyklai keliamus reikalavimus.
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Akademiniy padaliniy MOSTA rodikliy jvykdymas 2014 m.

(litais)

Fakultetas PARU PARU/min TIAR TIAR/min IR HHR/min BFAR BFAR/min
TKF 9,58 25,0 89,53 300,0 74,73 60,0 36,04 20,0
VEF 0,0 14,0 13,32 50,0 13,32 40,0 20,11 20,0

MF 44,92 23,61 311,70 268,37 59,74 57,47 24,97 20,0
JVMF 3,93 14,0 249,20 81,69 140,95 25,32 74,96 20,0
KJRSC 0,0 14,0 65,92 50,0 65,92 40,0 133,75 20,0

TS 0,0 14,0 0,0 50,0 0,0 40,0 20,64 20,0

*PARU - Pastaty ir patalpy atnaujinimo rodiklis.
*TIAR - Technologinés (meninés kurybos) jrangos atnaujinimo rodiklis.

*lIR - Informaciniy technologijy istekliy atnaujinimo rodiklis

*BFAR - Bibliotekos (biblioteky) fondy atnaujinimo rodiklis.

2 .
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Strateginio veiklos plano 2020 jgyvendinimas:
pagrindiniai strateginiai rodikliai

Reiksmes
fod Rodiklis 2013 m. 2014 m.
as — 2020 m.
Faktine | Faktiné | Siekiama
SR1 | Kolegijai tenkanti Lietuvos kolegijy studenty dalis | 16 proc. 17,13 19 proc. | 20 proc.
proc.
SR2 | Isvykstanciy studenty judumas 6,69 7,73 7 proc. | 20 proc.
proc. proc.
SR3 | Isvykstanciy ir atvykstanciy studenty santykis 2,38:1 2,52:1 1,75:1 1:1
SR4 | Déstytoju judumas 1:1,08 1,35:1 1:1 1:1
SR5 | Déstytojy, turinéiy mokslo daktaro laipsnj, 1ir | 15,5 15 proc. | 15 proc. | Ne maziau
pripazinty menininky skaicius proc. kaip 20
proc.
SR6 | Pajamos 1S isorés Saltiniy 45 proc. 43,5 49 proc. | Ne maziau
proc. kaip 50
proc.
valstybés
biudzeto
asignavimy
SR7 | Maksimaliam laikotarpiui akredituoty studijy | 44 proc. 33,3 90 proc. | 90 proc.
programy skaicius proc.
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KAUNO KOLEGIJOS FINANSINE
VEIKLA 2014 M.




KAUNO KOLEGIJOS BIUDZETAS 2013 - 2014 M. (TUKST. LT)

Skirtumas

BiudzZeto formavimo Saltiniai 2013 m. 2014 m. 2014 m.-

2013 m.
VALSTYBES BIUDZETO LESOS 25.407,8 26.979,9 +1.572,1
NEBIUDZETINIY LESY PROGRAMA 11.115,8 10.854,2 -261,6
(e valsybes funkey Rl s kac 2500
TARPTAUTINIO BENDRADARBIAVIMO LESOS 1.906,4 2.316,7 +410,3
IFE)SRCS)'JFII;EJTIXII'URINIU FONDUY FINANSUOJAMI 7.990,4 2.641.4 5.349,0
TIKSLINES PASKIRTIES LESOS 134,1 151,7 +17,6
PARAMA NEJGALIESIEMS 87,9 120,6 +32,7
REMEJY PARAMA 44,2 45,6 +1,4
IS viso: 46.936,6 43.110,1 -3.826,5

¢
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KAUNO KOLEGIJOS BIUDZETAS 2014 M. (TUKST. LT, PROC.)

Valstybeés biudzeto
lésos; 26.979,9; 63%

Nebiudzeto léSos;
10.854,2; 25%

ES strukturiniy
fondy finansuojami
projektai; 2.641,4;
6%

Rémeéjy parama;
45,6; 0%

Tarpt.
bendradarbiavimo
lésos; 2.316,7; 6%

Parama

nejgaliesiems; Tikslinés paskirties
120,6; 0% léSos; 151,7; 0%

KAUNO ¢

KOLEGIJA



2014 M. VALSTYBES BIUDZETO SAMATA

£ 26.979.900 Lt

Lésos, skirtos studijoms ir
tikslinems stipendijoms

19.532.300 Lt

Déstytojy darbo uzmokestis
8.430.700 Lt

ISleista 2014 m.
19.962.880

Déstytojy DU
7.586.390 Lt

Studijas aptarnaujancio personalo
darbo uzmokestis

Studijas aptarnaujancio
personalo DU

2.778.100 Lt 3.950.490 Lt
Socialinio draudimo jmokos Soc. draudimo jmokos
3.472.500 Lt 3.575.00 Lt
. . Komunalinés paslaugos ir
Kitos prekeés ir paslaugos
remontas
3.077.700 Lt 1.001.500 Lt
Stipendijos Kitos prekeés ir paslaugos
1.773.300 Lt 207Gl
Stipendijos
1.773.300 Lt
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BF ir MTT

7.447.600 Lt

ISleista 2014m.

7.017.020

Administracijos ir ukio
tarnyby darbo uzmokestis

3.728.700 Lt

Administracijos DU
1.550.240 Lt

Soc. draudimo jmokos
1.156.700 Lt

Ukio DU
1.850.380 Lt

Kitos prekés ir paslaugos
2.502.600 Lt

Soc. draudimo
jmokos 1.054.200 Lt

Mokslo taikomoji veikla
59.600 Lt

Komunalinés
paslaugos ir remontas
2.162.500 Lt

Kitos prekés ir
paslaugos
340.100 Lt

Mokslo taikomoji veikla
59.600 Lt




KREDITORINIS/ DEBITORINIS JSISKOLINIMAS
2014-12-31 (tukst. Lt, proc.)

DEBITORINIS JSISKOLINIMAS 398,7 tukst. Lt 100,0 proc.
Studenty jsiskolinimas uz studijas 288,0 tukst. Lt 72,2 proc.
Uz prekes ir paslaugas 25,1 tukst. Lt 6,3 proc.
Uz socialinio draudimo jmokas 13,0 tukst. Lt 3,3 proc.
Uz Kolegijos suteiktas paslaugas 72,6 tukst. Lt 18,2 proc.
KREDITORINIS JSISKOLINIMAS 506,3 tukst. Lt 100,0 proc.
Uz prekes ir paslaugas 440,3 tukst. Lt 87,0 proc.
Uz komunalines paslaugas 48,1 tukst. Lt 9,5 proc.
Uz PVM, darbo uzmokescio jsiskolinimas 17,8 tukst. Lt 3,5 proc.
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KOLEGIJOS GAUTO FINANSAVIMO IR GAUTY PAJAMU BEI
ISLAIDY PALYGINIMAS 2012-2014 m. (takst. Lt)

40.940,5

2012 m. 2013 m. 2014 m.

B Gautas finansavimas bei gautos pajamos m ISlaidos
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KAUNO KOLEGIJOS 2013 M. ISLAIDY SUDETIS IR
STRUKTURA PAGAL LESY SALTINIUS (TOKST. LT)

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
Darbo uZmokestis ir socialinis  Komunalinés paslaugos Kitos prekeés ir paslaugos Stipendijos ligalaikio materialaus ir

draudimas, darbdavio nematerialaus turto jsigijimas
socialiné parama

mMTSSM (VB) M Nebiudietinés léSos Kitos lé3os M ES SF projektai Tarptautinés veiklos lé5os

Kolegijos islaidos 2013 m. — 47.401,3 takst. Lt.
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KAUNO KOLEGIJOS 2014 M. ISLAIDY SUDETIS IR STRUKTURA
PAGAL LESY SALTINIUS (TOKST. LT)

100%

90%

80%

70%
60%
50%
0%
30%
20%

10%

0%

Darbo uimokestis ir socialinis Komunalinés paslaugos Kitos prekeés ir paslaugos Stipendijos ligalaikio materialaus ir
draudimas, darbdavio nematerialaus turto jsigijimas
socialiné parama

B MTSSM (VB) B Nebiudietinés lIéSos Kitos lé3os M ES SF projektai Tarptautinés veiklos léSos

Kolegijos islaidos 2014 m. — 40.940,5 takst. Lt.
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Valstybés biudzeto

35000

30000

25000

20000

Takst. Lt

15000
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6.000

4.658{000
26.980

3.000

2.000

1.000

d’ﬂHSOS‘H“G 382 @l 370 k(352
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=@\ alstybés biudZeto asignavimai
e@mDeéstytojai spalio 1 d.

P
KAUNO €

KOLEGIJA

e@m=Studentai spalio 1 d.
e=@=Darbuotojai gruodzio 1 d.

Studenty ir etaty skaicius

Takst. Lt

Nebiudzeto léSos
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o 120127 119

2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012

eniemNebiudZetinés |éSos
expmmDeéstytojai spalio 1 d.

1000
0
05013 m—2014

=@=Studentai spalio 1 d.
espmDarbuotojai gruodzio 1 d.

Studenty ir etaty skaicius



VIDUTINIS MENESINIS BRUTO DARBO UZMOKESTIS 2012-2014 M. (LITAIS)

3.000

2.500

2332

2.230

2.154

2.000
1701
1.500

1.000

500

2012 m. 2013 m. 2014 m.

M Lietuvos Respublika Kauno apskritis B Kauno kolegijos déstytojai ™ Kauno kolegijos kiti darbuotojai

Duomenys paimti is Lietuvos statistikos departamento svetaines.
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2014 m. reikéjo dotuoti bendrabucius,
valgyklas, baseing — 264,6 tukst. Lt,
tai 25,5 proc. maziau nei 2013 m.

Dotuota buvo akademiniy padaliniy nebiudzetinémis
lésomis.
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Aciu uz démes;j!
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