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KAUNO KOLEGIJOSTARYBOSDARBO REGLAMENTAS

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kauno kolegijos taryba (toliau — Taryba) yra kolgs Kauno kolegijos (toliau — Kolegijos)
valdymo organas.

Taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslotudgy jstatymu, Kolegijos statutu,
Tarybos darbo reglamentu ir kitais galiojams teigs aktais.

Tarybos naxi darbas grindZziamas kolegialumo, neSaliSkumo, ®pyeikno, teistumo,
vieSumo ir akademis lais\és principais.

Tarybos darbo reglamentengia, tvirtina ir keitimus atlieka Taryba.

Il. TARYBOS SUDETIS

Taryba sudaryta iS 9 nari Studeni atstovylé savo nustatyta tvarka, o jeigu josra, -
visuotinis student susirinkimas (konferencija) skiria vignnai; Kkiti akademigs
bendruomeés nariai (iSskyrus studentus) Akadegfsntarybos nustatyta tvarka skiria 4
narius; Akademiés tarybos nustatyta tvarka atrenkami, skiriamitgaakiami 4 nariai,
nepriklausantys Kolegijos personalui ir studentamg; vienas narys — studenatstovyles
savo nustatyta tvarka, o jeigu jo&a, - visuotinio studentsusirinkimo (konferencijos); Sie
4 nariai atrenkami vieSo konkursadu ir skiriamiivertinus AukStojo mokslo tarybos atlkt
kandidaty jvertinima.

Tarybos nariu gali #iti nepriekaiStingos reputacijos asmuggs ar einantis atsakingas
pareigas Svietimo, mokslo, kafos, vieSosios veiklos ar verslo srityje (Sis r&kanas
netaikomas studemtatstovui) ir turintis zini bei gekjimy, padeda&iy siekti Kolegijos
tiksly ir jgyvendinti Kolegijos misi. Tarybos nariu tas pats asmuo gatii lme ilgiau kaip
dvi Tarybos kadencijas iS éd.

Tarybos nariais negalith Respublikos Prezidentas, Seimo ir Vyriausynariai bei
politinio (asmeninio) pasitjimo valstyles tarnautojai.

Tarybos nario kadencija — 5 metai.

Taryba vig nariy balsy dauguma iS savo narirenka ir atSaukia Tarybos pirminik
Tarybos pirmininku negalitti Kolegijos personalui priklausantis asmuo ar studs.

1. TARYBOS FUNKCIJOS

10.Taryba atlieka Sias funkcijas:

1)
2)
3)

4)

ivertinusi Akademias tarybos silymus, tvirtina Kolegijos vizy ir misija;

ivertinusi Akademias tarybos silymus, teikia Vyriausybei tvirtinti Statuto pakertus;
ivertinusi Akademias tarybos silymus, tvirtina direktoriaus patetkKolegijos strategin
veiklos plan;

svarsto ir tvirtina direktoriaus teikiamus Kolegjjstrukfiros pertvarkos planus;



5) jvertinusi Akademisas tarybos silymus, nustato Kolegijosé$y (taip pat ¢Sy, skirty
administracijos ir kit darbuotoj darbo uzmokesui) ir nuosavylkes teise valdomo turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvark

6) ivertinusi Akademiss tarybos silymus, tvirtina direktoriaus rinkimpvieSo konkurso idu
organizavimo tvark

7) renka, skiria ir atleidZia Kolegijos direktqri

8) nustato Kolegijos administracijos ir gilarbuotoj parinkimo ir vertinimo principus;

9) tvirtina Kolegijos vidaus tvarkos taisykles;

10)direktoriaus teikimu nustato studijkaina ir imoky, tiesiogiai nesusijugi su studiy
programoggyvendinimu, dydzius;

11)jvertinusi Akademiss tarybos silymus, nustato benglistudip viety skatiy, atsizvelgdama
1 galimybes uZztikrinti study ir mokslo, meno veiklos kokyh

12)direktoriaus teikimu priima sprendguél studiju programy sustabdymo (uzdarymo);

13)svarsto direktoriaus pateiktKolegijos metir pajamy ir iSlaidy samat ir tvirtina Sios
samatosjvykdymo ataskai;

14)tvirtina direktoriaus pateiktKolegijos metir veiklos ataskait

15)jvertinusi Akademias tarybos silymus, tvirtina Kolegijos reorganizavimo arba
likvidavimo planus ir teikia juos Vyriausybei;

16)inicijuoja instituciniu lygmeniu iSkelt problemy, sudering su Akademine taryba ir
Kolegijos direktoriumi, svarstymsalies lygmeniu;

17)rengia metin savo veiklos ataskaitir ja skelbia vieSai Kolegijos interneto tinklalapyje
kasmet iki balandzio 1 d.;

18)atlieka kitas Kolegijos statute ir kituose tsmsktuose nustatytas funkcijas.

I11. TARYBOSNARIO TEISES IR PAREIGOS

11.Praccdamas eiti pareigas Tarybos narys Taryboséggs pasiraso isipareigojim
vadovautis Kolegijos ir visuomeés interesais beiaginingai atlikti Mokslo ir studiy
istatymo nustatytas funkcijas. Tarybos nariai uogavimtus sprendimus atsako tesakiy
nustatyta tvarka.

12.Tarybos narys turi tets

1) sialyti jtraukti klausima | Tarybos po&lzio darbotvark;

2) pateikti pasilymus &l Tarybos po&dzio darbotvarks klausiny;

3) pasisakyti ir balsuoti Tarybos paiziuose kiekvienu iskeltu klausimu;

4) sialyti dalyvauti Tarybos pasiZiuose ekspertams, reikiamiems specialistams;

5) reikSti nuomon apie Tarybos veikt

6) gauti informaciy, reikalingy Tarybos po&dziuose svarstomiems klausimams;

7) susipazinti su Tarybos p&dzio protokolais ir kita informacija.

13. Tarybos nario pareigos:

1) vadovautis Lietuvos Respublikggtatymais ir kitais teis aktais, Kolegijos statutu, Tarybos
darbo reglamentu;

2) kuomet negali dalyvauti Tarybos gayje, informuoti Tarybos pirminink

3) informuoti raStu Tarybos pirminink apie galim interes konflikta, kuri gali sukelti
posdzio darbotvarkje numatyto klausimo svarstymas ir nusiSalinti nio klausimo
svarstymo. Tarybos pirmininkas privalo apie taomfuoti kitus Tarybos narius.



14.Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Mokslo ir giugstatymo, Statuto, Tarybos darbo
reglamento ar Mokslo ir studijistatymo 20 straipsnio 7 dalyje nurodyigpareigojimo
nustatytas pareigas arba nepasiraSo Mokslo ir jgtydiatymo 20 straipsnio 7 dalyje
nurodytojsipareigojimo, Tarybos pirmininkas turi teikreiptisi ta naij paskyrugasmensu
prasymu atSaukti paskirarybos nar

15.Jeigu Tarybos nariqgaliojimai nutiiksta iki kadencijos pabaigos, naujarybos nar
Mokslo ir studij istatymo 20 straipsnio 3 dalyje ir Statute nustatytaka skiria asmuo,
skyres Tarybos nay kurio jgaliojimai nutiiko. Naujasis Tarybos narys pareigas pradeda eiti
po to, kai apie jo paskyrimpaskelbia Akademis tarybos pirmininkas ir Tarybos narys
pasiraSo Mokslo ir studijistatymo 20 straipsnio 7 dalyje nuroglygipareigojim.

V. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

16.Tarybos po&dis yra pagrindid@ Tarybos darbo forma. Padzius Saukia ir jiems
pirmininkauja Tarybos pirmininkas arbajgaliotas asmuo.

17.Taryba renka Tarybos sekretgri

18.Taryba savo dagborganizuoja pagal darbo pkan

19.Po=dziai rengiami ne @au kaip du kartus per kalendorinius mokslo mefge posdi
Tarybos nariai informuojami neéhau kaip prieS 14 kalendoripidieny iki posedzio.
Neeilinis pogdis Saukiamas Tarybos pirmininko arba ne maziap kduy Tarybos nar
prasymu.

20.Tarybos po&dziui reikalings informacip ir darbotvarks projekt Tarybos sekretorius
pateikia elektroniniu pastu Tarybos nariams éléau kaip prieS 5 darbo dienas iki Tarybos
posdzio datos. Darbotvaés projektas, priklausomai nuo aplinkybi gali hiti
koreguojamas. Darbotvark gali biati papildoma Kolegijos administracijos teikiamu
svarstymui klausimu.

21.Tarybos nutarim projektus suformuluoja pédzio darbotvarks klausimus rengiantys
asmenys. Nutarimprojektai Tarybos nariams iSsitlami kartu su darbotvarke ir padziui
reikalinga medziaga, laikantis Sio reglamento 20kpel nustatyto termino.

22.Vieno klausimo pristatymas negali trukti ilgiau a5 minutes.

23.Taryba sprendimus priima paprasta quyge dalyvaujatiu Tarybos narj bals; dauguma
atviru balsavimu. Jeigu balsai pasiskirsto po lydemiana svoli jgyja Tarybos pirmininko
balsas. Balsavimaséld personaliy;, Tarybai nusprendus, galiath slaptas. Balsavimo
rezultatus paskelbia Tarybos pirmininkas. Tarybasigziai yra teisti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip duddaliai Tarybos naui.

24.Tarybos po&dziai yra protokoluojami. Pagal porgikdaromas garsarasas. Tarybos
sekretoé posdzio protokod parengia per 3 darbo dienas, per 2 darbo dignssderina
elektroniniu pastu su Tarybos nariais.

25. Taryba teikti pasilymus, priimti sprendimus svarstomu klausimu gadikgoniniu pastu,
kuomet bendrai vis Tarybos naij sutariama, jog p@szio Saukti gra hitina. Elektroniniu
pasStu aptarti klausimai ir priimti sprendim@rminami protokolu.

26. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai Kolegijosrireto tinklalapyje.

27.Direktorius gali dalyvauti Tarybos padZiuose patariamojo balso teise.

28. Direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas argzacinesgygas.

29.Tarybos nariams galith atlyginama uz veikl einant Tarybos nario pareigas iS Kolegijos
l[éSy. ISmolky dydis nustatomas Tarybos veiklos organizavimoidglaamatoje, Sis dydis



priklauso nuo Kolegijos pasiaktveiklos rezultai ir kiekvieno Tarybos nario veiklos
intensyvumo.

V. BAIGIAMOSIOSNUOSTATOS

30.Reglamentas tvirtinamas ir K@mas Tarybos sprendimu.
31.Reglamentagsigalioja nuo jo pdmimo datos.



